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ITPENVICJIOBUE

Hacrosiiee mocobue mpemHasHaueHO OJjIS1 CTYOEHTOB, OOYYArOIIMXCS MO Ha-
IpaBJIeHUsIM crielayibHocTell « CoBpeMeHHble MHOCTPaHHbIe SI3BIKM (C yKa3aHMeM
s13bIKOB)», «IlepeBomueckoe mAesio (C yKa3aHMeM S$I3bIKOB)», «JIMHIBUCTHYECKOE
obecrieueHe MeKKYJIbTYPHOM KOMMYHUKAIMM (C YKa3aHMEM SI3bIKOB)», M3yUaIOIIX
dbpaHIly3CKMi1 SI3bIK B KauecTBe IIepPBOTO MJIM BTOPOTO MHOCTPAHHOIO SI3bIKa.
[Tocobue momrotoBsieHO B coorBeTcTBUMM ¢ Ob6pa3oBaTeIbHBIM CTAHIAPTOM BBIC-
miero o6pasoBanust Pecriyommku benapych ot 02.08.2023 Ne 225 1 TpeboBaHmsIMM
K YU4eOHbBIM OUCUUTUIMHAM 10 MMCbMEHHOMY IepeBOLIY.

[IpakTMKyM MOCTpPOEH IO YXaHPOBOW IMPUHAAJIEKHOCTY TMEPEBOAMMBIX TeK-
CTOB ¥ BKJIIOUAET UX CJeAyIOllye BUALI: CrelaibHble (TTpodeCcCMOHaIbHO OpUeH-
TUPOBAaHHbIE) TEKCThbI, HAy4YHbIe M HAyYHO-IIOMYJIIPHbIE TEKCThbI, COBPEMEHHbIE
XY[IOKe CTBEHHbIE TEKCThI.

Kaskmplil pasmesl COCTOMT M3 TpeX 4acTel: mepBas 4acTb — BOMIPOCHI JJIS
M3yueHusi, CcHoOpMyaMpOBaHHbIE B COOTBETCTBMM C peIlaeMbIMU yUIEOHBIMMU
3aJjauaMy; BTOpasl 4acTb — TEKCThl Ha IlepeBof C (PpaHIly3CKOrO Ha POOHOM U C
ponHOro Ha ¢paHITy3CKUM SI3bIKM, OTOOpaHHbIE IJiT QOpMMpOBaHUS (POHOBBIX U
npodecCcHOHaIbHbIX KOMIIETEHIIMI ITepeBOIuUMKa, 00eCeunBarolX ayIuTOPHYIO
M CaMOCTOSITEJIbHYIO YUYEOHYIO paboTy; TpeTbs YacTb — 3aJaHus K TEeKCTaM,
comepskalye OCHOBHbIE BUbI IT€PEBOTUECKON HeSITEIbHOCTU [JI AOCTVKEHMS
3 hHeKTMBHOrO MepeBoa.

B mpaktukymMe mpemyCMOTpeHbl uYeTbipe HPUIOKEHMs, IpeJiararoliye
CITOCOOBI peleHus MepeBOIUeCKUX TPYOIHOCTEN, CXeMy IepeBOIUYEeCKOro aHam3a
TEKCTa, MaMSTKy 10 COCTaBJIEHMIO IJIoccapus, oOpasel] mepeBogYeCckoro KOMMeH-
tapusi. JlaHHbIe MPWIOKEHMUSI MOT'YT OBITh MCIIOJIb30BaHbl B Ka4eCTBE BCIIOMOTA-
TEJIbHOTO Marepuajia IIpUM THPOXOKIEHUM I1epeBOIYECKON ITPOU3BOACTBEHHOM
MPaKTUKMN.

Orbop yuebHOro Marepmasa OCHOBBIBAETCS Ha MPUHIMIIAX Mpodeccro-
HaJIbHO OPMEHTMPOBAHHOTO OOyuYeHMsl, B COOTBETCTBUM C KOTOPBIMM TEKCThI
colepskaT He TOJIbKO IepeBOAUecKye TPYIHOCTU, HO M KOTHUTUBHYIO ((POHOBYIO)
MHGOPMAIINIO, OTHOCSIITYIOCS K ITpodeCccrMOoHaIbHON AeITeTbHOCTM.

ComepskaHme y4yeOHOrO Marepuasia M XapaKTep 3aJaHMil HalpaBJIeHbl Ha
OOCTVKEHME CJIENYIOIINX 11 e JI € IA:

® pa3BUTHE TEPEeBOMYECKOM KOMIIETEHIMM, BK/IIOUAIOINIEN 3HaHME CII0COOOB
" TIPYEMOB TTpeoioieHNsI TIepeBOUeCKUX TPYAHOCTEN U TeXHUK afarTalyi TeKCTa
repeBofa K 11eJIEBOV ayIUTOPUN;

e bopmupoBaHMe YMeHMS IIOJIb30BaTbCS IEPEBOAYECKMM MHCTPYMEH-
TapyeM MpU pelleHny KOMMYHMKATMBHOM 3aJauyM TeKCTa OpUIMHaja B TEKCTe
repeBoIa;



® pa3BUTHME YMEHMUSI VCIOJIb30BaTh OCHOBHbIE CITIOCOOBI TOCTVDKEHUST SKBUBA-
JIGHTHOCTM TIpU TIepeBOfie C MHOCTPAHHOTO SI3bIKa HA POIOHOM SI3bIK M C POMHOTO
SI3bIKa Ha MHOCTPAHHBIN SI3bIK ayTEHTUYHBIX TEKCTOB Pa3IMUHOM YKaHPOBO-CTU-
JIMCTUYECKOM U TeEMaTMUeCKOM TTPUHAIJIESKHOCTM C YUETOM KOHTEKCTa;

® pa3BUTHME COLMOKYJIbTYPHOM KOMITETEHIMM BKJIIOYaionien dhopMupoBaHye
(OHOBBIX 3HAHMI B OCHOBHBIX cepax >KuU3HeIesITeTbHOCTU OO0IlecTBa U yMeHMe
MCIIONIb30BaTh 3TM 3HAHMS IJISI BOCHPUSITUS (TIOHMMaHMSI) TeKCTa M IPOMYLIM-
pOBaHUS TeKCTa NepeBo/ia;

® popmupoBaHmue TMpodeccuoHaNbHbIX KOMIIETEHIMM, IIpearoiararoimx
CITOCOOHOCTb MCIOJb30BaTh IIOJyYeHHbIe 3HAHMSI ¥ YMEHMM B pelleHun
npodeCcCHOHATbHBIX 3a/1ay.

ABTOpBI TIOCOOUST MCXOOAT U3 KOHILEMNIMM WHAVBUIyAIU3aLUM U Bapua-
TUBHOCTM COBpPEMEHHOIO Ipoliecca obOyueHMs, OTOOpa TeKCTOB M 3aJaHuil [IJis
dbopMHMpoBaHMSI YCTOMUMBBIX HABBIKOB, YMEHMM ¥ KOMIIETEHLUM Oymynmx
CIEeLIMaIMCTOB B 00/IaCTY MMCbMEHHOTO MepeBoia.



PA3IEJI 1 TEPEBOA CIELMAABHBIX
(TIPOMECCUOHAABHO OPHMEHTHPOBAHHLIX) TEKCTOB

I. Bonpocbl pnsi caMoCTOATENIbHOIO M3yUYeHUS
1. lMNoHAaTMe cneumanbHOro TeKCTa.
2. CrpaTterum v TpyaHOCTM NepeBoaa CreumanbHOro TeKCTa.

II. TekcTbl pNA NnepeBopa

II1.3apaHua K TekcTam

1. MNMpoBeanTe npepnepeBogyeckuit aHanms3 TekcTa (cM. npunoxeHue «Cxema
npeanepeBoAYeCcKOro aHanM3a TekcTa»).

2. Mepesepute TEKCT (CM. npunoxkeHne «Crnocobbl pelleHns nepeBofYeCKUX
TPYAHOCTEN»).

3. CocTaBbTe rnoccapui K TekcTy obobemoMm 15-25 eamHuu (cM. npunoxeHue
«[MaMaTKa NO COCTaBNEHMIO FI0CCaPUN»).

4. CpenanTe nepeBoAYeCKMM KOMMEHTApUM K TeKCTy, oobeM — 1,5 cTpaHuuybl
C aHa/IM30M Tpex-NaTu TPYAHOCTEM MepeBoga Ha BbIboOp (CM. npunoxeHue
«ObpazeL, NepeBOAYECKOrO KOMMEHTApUA»).

TEXTE 1

VEILLEE D’ARMES

J’veux pas y aller.

Chaque année c’est pire. Il va falloir se battre, s’imposer, doser exigence
et humour, féliciter (parfois), réprimander (souvent), jouer l’assistante sociale,
I’infirmiere, le gendarme. Faire semblant d’y croire. Réconforter, écouter, consoler.
Enseigner a dire merci, pardon, s’il vous plait. Faire la sourde oreille devant les
gros mots, quand on ne peut pas les endiguer. Piquer une grosse colére, bien
théatrale, mais seulement quand on sait qu’elle sera efficace. Choisir d’entendre
ou d’ignorer les commentaires désagréables, selon qu’on a besoin d’avancer dans
le cours ou de recadrer le groupe. Sourire aux parents du petit voyou gentil en leur
expliquant qu’il y va un peu fort, mais que c’est la crise d’adolescence. Montrer les
dents aux parents du petit voyou méchant qui menace de le rester. Croire en ses
forces, quand elles vous abandonnent, et a la qualité de son enseignement, quand
ils n’ont rien compris. Rester zen, quand ils baillent et s’agitent. Y croire quand
méme. Ou tomber en déprime.



Quatre mois encore.

Quatre mois de trop.

Pourtant, je I’ai aimé, ce métier. D’abord, je 1’ai choisi. Non, c’est 1’inverse,
je suis tombée dedans quand j’étais petite. Ce n’est pas rien de passer son enfance
a Vieuville, 250 habitants, dans le logement de fonction au-dessus de la mairie.
Mon pére était maire, ma mere institutrice : j’ai grandi entre Marianne et Jules
Ferry. Ca laisse des traces.

J’ai immensément admiré ma meére, détentrice absolue du savoir. Mon
illumination date du Cours Moyen. Ma mere attribuait aux grands des missions de
confiance : faire lire les petits au tableau, distribuer ou ramasser les cahiers. Un
jour, apportant ces cahiers au bureau, pendant que ma mere faisait réciter les Cours
Elémentaire, que les Cours Moyen finissaient leur calcul, et que les Fin d’Etudes
révisaient pour le Certif, j’ai considéré ce microcosme qui fonctionnait impeccable,
tous rouages bien huilés, maitre-soleil, enfants-planétes, évoluant a leur juste place
dans la galaxie tutélaire des livres, des cahiers, des tableaux noirs, de la
mappemonde, et du bouquet de marguerites sur 1’étagere. Une bouffée d’allégresse
m’a envahie, je me suis dit avec une ferveur quasi religieuse : « Plus tard, je
pourrai peut-étre y arriver... ».

Du coup, en sixiéme, quand il nous a fallu plancher sur le sujet classique :
« Quel métier aimeriez-vous exercer ? », j’ai commis un couplet dithyrambique sur
I’enseignement. ]’étais tres fiere de la conclusion : « Préparer de futurs hommes
me semble un bel idéal ». Ce devoir doit encore sommeiller dans mes vieux
cartons. Je ne me suis jamais reniée : je reste convaincue que 1’enseignement est
1’un des plus beaux métiers du monde.

S’il s’exerce dans de bonnes conditions.
Monique Guérin-Simonnaud, Copie blanche

TEXTE 2

Les classes, le premier jour, on ne les différencie pas. On les fait monter
devant soi, tel un troupeau d’oies caquetantes, et a 1’arrivée en salle de classe, on
leur dit : « Installez-vous ol vous voulez. Bien siir, si je juge bon de vous déplacer
par la suite, ne vous en étonnez pas ». IIs s’installent, et tout de suite, on en repére
deux ou trois qui se sont mis au fond, pour finir la discussion commencée.
Généralement, ils ont le méme look de rappeur, la méme capuche rabattue sur
le visage, et on en fait venir un devant, en lui signalant qu’il ne pleut pas dans
la classe. Ou alors ce sont des nanas aux ongles noirs, qui font des effets de
chevelure. Mais ils le prennent bien, s’exécutent avec une confusion méme pas
jouée : ils n’ont pas encore testé le prof, des fois que ce soit un sale type...
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Paspen 1

Ou alors on se connait déja. La, c’est plus délicat. Soit je suis contente de les
retrouver (ce qui est le cas le plus souvent, reconnaissons-le) ; soit ils m’en ont fait
baver 1’année précédente, et c’est a moi de les persuader qu’ils ont bien changé
depuis, et que maintenant nous allons faire du bon travail. Ils m’approuvent avec
un large sourire, qui signifie selon les cas : « Cause toujours », ou « Oui, madame,
j’ai bien changé, vous allez voir ! ». J’en suis moins stire qu’eux, mais il faut leur
donner cette chance. Certains la saisissent, cela s’est vu.

Fiche de pré-rentrée. Une demi-feuille simple, prise verticalement (c’est plus
commode pour mes archives). Nom, prénom ; date et lieu de naissance ; adresse et
n° de téléphone... J’en ai gardé des centaines, de ces fiches, calligraphiées ou
griffonnées ; j’éprouve une certaine tendresse a les feuilleter de temps en temps,
quand je rencontre un ancien a qui je fais le cadeau de cette parcelle de passé
commun. I1 y en a des superbes, sans faute, et méme avec des phrases ! Surtout a la
fin, quand je pose quelques questions personnelles : quels sont vos passe-temps
favoris ? (ca me servira pour parler des orientations) ; envisagez-vous un métier
pour plus tard ? Des études longues ou courtes ? Un établissement scolaire ?
Et enfin (je ménage le suspense), pouvez-vous me dire le titre du dernier livre que
vous avez lu pendant les vacances ?

La, c’est ’affolement. « Madame, et si on n’en a pas lu ? Madame,
les BD, c’est permis ? Et les revues moto ? Et on peut mettre le titre du livre
que madame Baudon nous a fait lire I’an dernier ? Et madame, si on sait pas
écrire le titre ? »

Je souris, je calme le jeu. Oui, on peut tout mettre, et je peux méme aider pour
I’orthographe ! Généralement, ils parviennent a me proposer quelque chose, et je
ne suis pas regardante sur la formulation (exemples pittoresques : Les trois enfants
débrouiards ; le docteur malgré lui de Molliere ; le Mob Shop ; le quapitaine
de 15 ans ; un bon petit diable de la cotesse de Cégur ; les avanture de Huck
Berifine). Mon propos, c’est de les convaincre que la lecture, c’est essentiel,
et que ca peut méme devenir plaisant. Si je les rebute deés le premier jour,
c’est contre-productif.

Monique Guérin-Simonnaud, Copie blanche

TEXTE 3

Ils écrivent. Penchés studieusement sur leur table. Et pendant cette seconde
de calme, de grace presque, je les regarde. Et je les aime.



Je les aime, parce que je sais que tous, autant qu’ils sont, sont
de bons diables; des faux durs, des vrais gentils. Des gosses qui, pris
individuellement, ne demandent pas mieux que de vous rendre service.
S’ils sont vos voisins de palier, ils vous aideront a emménager, garderont
votre chat, viendront vous emprunter du sel pour leur moman qu’elle n’en a plus.
Et se dandineront d’un pied sur 1’autre, si 1’envie vous prend de les questionner
sur leurs résultats scolaires : oh, vous savez, le francais et moi, on n’est pas
copains ; mais ca va, doucement... Je les aime pour leurs sourcils froncés, leurs
soupirs, leur envie d'interpeller le voisin pour se rassurer, et leur mimique dégagée
quand ils croisent mon regard (non, non, rien, madame, j’ai trouvé, c’est bon !) ;
leur désir de bien faire pour la plupart, et pour certains, leur envie d’étre ailleurs.
Et pour un petit nombre, la détresse bien planquée sous la désinvolture et la
cranerie : je suis nul, mais je vais le faire oublier en faisant chier tout le monde.
Désolée, mais c’est comme ¢a qu’ils s’expriment.

Et ce public si divers, si habitué a papoter devant la télé, a zapper
ce qui ’ennuie, a s’éclater sur Facebook, ce public nourri aux SMS et qui ne
connait pas trois cents mots, il va falloir que j’en fasse quelque chose. Lui faire
découvrir la lecture, par exemple. Ou 1’écoute de ses copains, ce qu’on appelle
pompeusement le « vivre ensemble ». Ou I’estime de soi.

Enseigner. Mais surtout, aujourd’hui, éduquer, élever. Et ceci, a partir de ce
qu’ils sont. On ne peut pas soupirer de nostalgie sur les éleves d’antan. Ceux-ci
sont les purs produits de notre société sans pitié, sans repere, sans pudeur et sans
désir d’effort. Ils ne I’ont pas choisie. On ne peut leur en vouloir d’étre nés ici
et maintenant.

I1 va falloir mettre un peu de lumiere dans ce chaos.

Bon. Je reléve ces embryons de copies, tachant de relier tel prénom a tel
visage. Ils me sourient, et je fais de méme, surtout quand je repére des horreurs.
Je les avertis qu’il me faudra bien une semaine pour les identifier tous. En gros,
je respecte ce délai ; je visualise assez bien les frimousses. Et surtout les attitudes.
Les prénoms sont déja parlants : un Melvin ne se comportera pas comme
un Simon. Une Mickaéla sera tres différente d’une Manon. C’est le B. A. BA
du métier.

Monique Guérin-Simonnaud, Copie blanche



Paspen 1
TEXTE 4

« Sile monde et I’art étaient tombés dans les mains des femmes,
on aurait aujourd’hui une toute autre vie, une toute autre société,
une toute autre civilisation. »

inspiré de Romain Gary

LA FEMME ET L’ART

La femme est omniprésente dans 1’histoire de 1’art, du c6té des muses,
déesses, madones, saintes, pécheresses. Sujets de prédilections pour les artistes, les
ceuvres nous font découvrir une diversité de représentations féminines qui
demeurent essentiellement 1’ceuvre de créateurs masculins. Tout au long de
I’histoire de 1’humanité, les femmes ont été contraintes d’occuper un role
subalterne, n’étant pas dignes aux yeux des hommes d’occuper une position
d’artiste, de créatrice. Ainsi, le regard féminin a été écarté de 1’art selon un
principe indiscutable et immuable, en concordance avec la position privilégiée que
I’homme s’est attribuée et qu’il a occupée dans toutes les sphéres de la société.

L’art n’a jamais réussi a se débarrasser des stéréotypes culturels qui
fonctionnent comme des messages subliminaux, et qui confortent le role prédéfini
donné aux hommes et aux femmes. Ces mémes stéréotypes qui auront contribué a
placer I’homme dans un état d’omnipuissance et au contraire a enfermer la femme
dans un role subsidiaire. L’affirmation selon laquelle 1’art serait un domaine neutre
et universel est battue en bréche lorsqu’on analyse le schéme artistique a 1’aune
de la différence des sexes. L.a femme est donc présente tout au long de 1’histoire
de I’art, mais le plus souvent évincée du role principal, éloignée volontairement
de I’acte fondamental qu’est la création.

Les études en anthropologie culturelle et en éthologie nous apprennent
que les artisans des cultures du néolithique furent des femmes, dans les domaines
de la poterie, du textile, des bijoux. On trouve également dans les grottes des traces
de peintures faites a la main par des femmes ou par des enfants. Durant 1’ Antiquité,
ne correspondant pas au mythe de I’artiste-génie-créateur masculin, victimes de
discrimination dans tous les domaines artistiques et intellectuels, les femmes furent
majoritairement cantonnées a des activités artisanales. Dans la période médiévale,
elles ceuvraient aux cotés des hommes le plus souvent dans 1’anonymat, méme si
1’amour courtois du XII®siécle, le fin’amor, la poésie des troubadours du midi de la
France, puis celle des trouveres du Nord, défendaient un art de vivre selon des
regles qui régissaient harmonieusement les relations humaines et amoureuses. Plus
tard, la période de la renaissance ou celle des Lumieres ne feront pas davantage
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obstacle a d’autres formes de discrimination fondées sur le genre, et jusqu’au XIX®
siecle, les grandes institutions représentatives de 1’art empécheront encore 1’acces
des femmes au statut d’artiste a égalité avec les hommes. L’émancipation de la
femme, son affirmation en tant qu’intellectuelle et artiste a part entiere,
s’imposeront peu a peu dans un XX° siécle plus favorable a ’éclosion du génie
féminin. Ce sera une période de consécration pour un grand nombre de femmes
artistes, pour de fortes personnalités avant-gardistes, radicales et novatrices, et ceci
dans tous les domaines de 1’art.

Quoi qu’il en soit, et selon une conception historique communément acceptée,
I’art exalte encore aujourd’hui majoritairement la figure du créateur masculin.
Méme si les femmes ont bel et bien joué un role dans la production artistique,
I’absence du féminin dans le processus créatif nous aura tous privé d’une autre
diversité esthétique, d’une immense richesse poétique. Cette confiscation qui
semble étre le lot de la condition féminine tout le long de I’histoire de 1’humanité,
marque 1’omnipuissance et I’omniprésence symbolique des hommes dans toutes

les sphéres du pouvoir.
Thierry Gomar, Homo artistus

TEXTE S5

ART ET POLITIQUE

De 1’ Antiquité a nos jours, les artistes ont toujours été liés a la politique et au
pouvoir. Il est convenu que 1’art a toujours eu besoin de protecteurs, de moyens
financiers, de forces vives qui lui permettent d’exister mais également d’étre, sur
un autre plan, ’incarnation d’un idéal, la représentation esthétique et idéologique
d’une pensée commune dévolue ou contrainte a un modele politique, économique,
social, culturel. De ce point de vue, I’art se définit comme un enjeu. Ainsi, la
diffusion du savoir, la diffusion des ceuvres d’art, I’implantation des musées
nationaux, régionaux, des maisons de la culture, sont la marque affichée d’un
objectif politique et d’une puissance publique. Outre le fait que les préoccupations
de la sphere artistique restent sensiblement éloignées de celles déterminées par le
politique ou le religieux, 1’art et les différentes formes de pouvoir entretiennent, au
sein des sociétés, d’inévitables relations.

Quelles que soient la nature et la portée de celles-ci, les artistes sont toujours
amenés a se déterminer. Qu’ils soient au service de 1’église, d’un roi, d’un prince
ou d’un ministére, auxiliaires des objectifs des puissants bénéficiant d’un statut
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privilégié qui les protéege du dénuement et parfois de 1’anonymat, artistes
indépendants qui revendiquent seulement le désir et le droit de créer, artistes qui se
dressent, libres, face a une société qu’ils jugent corrompue et qu’ils remettent en
cause, il apparait vain de vouloir les classer dans différentes cases tant leur
positionnement et leur comportement ont été et sont encore aujourd’hui de nature
changeante, voire ambigiie. Malgré leurs différences, ce qui importait autrefois et
qui importe encore aujourd’hui au plus grand nombre est de manifester son talent,
de voir ses ceuvres diffusées, célébrées, soutenues, rémunérées. A cet effet, avec
1’aide de fonds publics ou privés, ils n’hésitent plus a collaborer entre eux au-dela
des esthétiques, des courants, des tendances, des genres.

Thierry Gomar, Homo artistus

TEXTE 6

LA FIGURE DE L’ARTISTE

Aujourd’hui, ce qui anime réellement 1’artiste est d’un autre ordre. Ce qui
compte essentiellement a ses yeux est ce qu’il est lui-méme et ce qu’il représente,
ce qui définit I’expression singuliére de son étre et de son ceuvre et qui doit en faire
un étre unique, authentique, au risque de se détacher du monde, de celui des arts,
de I’effervescence positive des collaborations, des divergences, des doutes, des
polémiques, de tout ce qui semble pouvoir accompagner 1’émergence de nouvelles
formes artistiques. Ceci, dans 1’'unique dessein d’entretenir au mieux le mystére
qu’il croit incarner. Cette volonté profonde de figurer a la fois au centre du projet
et du processus artistique, comportement qui s’affirme en Europe depuis la
deuxiéme moitié du XIX® siécle, est I’une des causes majeures du délitement
progressif des relations existant entre le public et 1’artiste, entre le public et
I’ceuvre.

Tant que [Dartiste fut animé par le mythe, sa démarche s’inscrivait
naturellement dans une conscience collective. Ce qui ne le distinguait pas
fondamentalement des autres individus. Il se considérait comme un passeur, un
guide, un doigt qui montre la lune, et il était percu de cette maniere. La volonté de
puissance du geste créateur, qui n’avait jamais cessé d’étre un mystére ou de
représenter une énigme, laissait le champ libre a la représentation symbolique de
'ceuvre et a son positionnement dans le temps. L’erreur de 1’artiste est d’avoir fait
de son art un simple transfert égotique, d’avoir déplacé la fonction symbolique de
I’ceuvre vers lui-méme, vers ce qu’il considére aujourd’hui comme 1’unique
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modele génésique possible. Prétendre devenir son propre désir a contribué a faire
de lui un individu au profil erratique cerné par des doutes et des contradictions.
Un étre désorienté, vaniteux et le plus souvent inutile, qui suscite le désintérét,
mais plus grave encore, I’incompréhension de ceux qui se passionnent pour I’art,
pour ceux qui visitent les musées, fréquentent les expositions, qui assistent aux
concerts, qui s’émerveillent parfois de la seule présence émanant d’une ceuvre.
De ceux, encore, qui continuent a voir dans 1’art le mystére de nos origines et de
notre destinée. Un sujet majeur qui s’invite dans nos interrogations, dans notre
quotidien, dans nos solitudes et nos espoirs, qui entre en résonance avec la nature,
avec les ames, les corps ou encore le sensible, le divin, la matiére, le visible,
I’invisible...

Ainsi, ’artiste se défait. Il n’en finit pas de se perdre dans les méandres de ses
propres circonvolutions, de suivre aveuglément des comportements induits depuis
des décennies par des politiques culturelles axées sur le loisir, sur le culte de
1’objet-merchandising standardisé, vulgarisé. L’artiste n’en finit plus de s’exécuter,
mais aussi de se démarquer, de se considérer comme un probable nouveau modele
social.

Au sein de nos sociétés modernes irraisonnablement inscrites dans le culte
de I’innovation destructrice, cet artiste-la porte la lourde responsabilité du
désenchantement de 1’art.

Thierry Gomar, Homo artistus

TEXTE 7

FORGEANT DES CONNEXIONS PROFONDES

La Communication Emotionnelle occupe une position centrale dans
I’affinement des interactions au sein des organisations, servant de catalyseur pour
I’harmonie et la productivité collective. L’exploration de ce champ offre une
palette d’outils stratégiques destinés a enrichir le dialogue et a fortifier les liens
interpersonnels au sein des équipes et a travers 1’organisation. Cette démarche
engendre un environnement de travail ou 1’expression et la compréhension des
émotions deviennent des piliers pour une synergie et un bien-étre accru.

En investissant dans la communication émotionnelle, on établit les fondations
pour des échanges authentiques et une solidarité renforcée, cruciaux pour une
coopération efficace et un milieu professionnel épanouissant. Voici des éléments
essentiels a considérer :
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ARTICULATION EMOTIONNELLE :
COMMUNICATION CONSTRUCTIVE DES EMOTIONS

Naviguer dans le paysage complexe des émotions humaines exige une
articulation émotionnelle adroite, une compétence essentielle pour maintenir un
environnement de travail positif et productif. Cet aspect de la communication
émotionnelle, centré sur la capacité a exprimer ses sentiments de maniére a
favoriser I’entente et la compréhension mutuelle, joue un role crucial dans la
consolidation des relations professionnelles. En adoptant des stratégies de
communication qui permettent une expression précise et attentive des émotions,
sans engendrer de conflits ou de malaises, nous ouvrons la voie a des échanges
plus riches et empathiques, renforcant ainsi la cohésion et la synergie au sein
des équipes.

MAITRISE DE L’EXPRESSION EMOTIONNELLE

Développer la compétence de partager efficacement ses émotions représente
un pilier fondamental pour une articulation émotionnelle réussie.
Cela implique 1’adoption de stratégies de communication qui favorisent Ia
transparence et minimisent les quiproquos, tout en cultivant des relations solides
et empathiques.

La clé réside dans la capacité a transmettre avec authenticité ses états
émotionnels, tout en étant attentif a la réception de ces messages par les autres.
Utiliser un langage précis et attentif permet non seulement de clarifier ses propres
ressentis mais aussi de créer un espace sécurisé pour 1’expression émotionnelle
réciproque, évitant ainsi les tensions et favorisant une compréhension mutuelle
approfondie.

La subtilité dans la communication émotionnelle se fonde sur la sélection
judicieuse de termes qui traduisent avec exactitude nos états d’ame, tout en évitant
de provoquer des réponses défensives chez nos interlocuteurs.

VERBALISATION DES SENTIMENTS

Souligner 1’importance de nommer précisément et de communiquer
ouvertement ses émotions, constitue un pilier fondamental pour 1’harmonie et
I’unité d’une équipe. Cela permet d’éliminer les malentendus et de renforcer les
relations interpersonnelles au sein du collectif. En pratiquant cette verbalisation, on
crée un environnement propice a la confiance et a la transparence, favorisant ainsi
une compréhension partagée entre les membres. Ce processus est crucial pour
forger des liens durables et développer une équipe résiliente, cohérente dans ses
objectifs et ses valeurs.
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L’expression délicate et précise des émotions est essentielle pour éliminer
les confusions et consolider les connexions entre les membres de 1’équipe, forgeant
un socle robuste de confiance et d’ouverture. Cette pratique permet de naviguer
avec finesse a travers les complexités relationnelles, favorisant un climat
de travail ou le dialogue authentique et la compréhension mutuelle prévalent,
essentiels a 1’épanouissement d’une collaboration harmonieuse et efficace.

Carley Cédric Momboula,
La cruciale intelligence émotionnelle en management

TEXTE 8

L’ECOUTE ACTIVE ET EMPATHIQUE :
FONDATIONS POUR UNE CONNEXION AUTHENTIQUE

L’écoute active et empathique se présente comme un pilier essentiel dans
le tissu des relations professionnelles, facilitant une communication profonde et
significative. Cette approche va au-dela du simple fait d’entendre les paroles de
I’autre pour englober une compréhension véritable des sentiments et des pensées
exprimés. En cultivant une attitude d’écoute attentive et de résonance
émotionnelle, les membres de 1’équipe seront en mesure de construire un espace
de travail empreint de respect, de soutien, et d’entente. C’est dans ce cadre que
la collaboration devient non seulement productive mais également enrichissante
sur le plan humain, renforcant ainsi les liens interpersonnels et favorisant un
environnement inclusif et bienveillant.

APPROFONDISSEMENT DE L’ECOUTE EMPATHIQUE

Développez une écoute active et une empathie profonde pour saisir
pleinement les émotions exprimées par les collegues, en instaurant des pratiques
qui illustrent une compréhension authentique et un appui sans réserve. Engagez-
vous dans des exercices d’écoute ou 1’accent est mis sur le feedback empathique,
permettant de refléter les sentiments et les besoins énoncés, et démontrez ainsi une
réelle considération pour les expériences vécues par autrui.

Initiez des sessions de formation dédiées a améliorer la capacité d’écoute au
sein de 1’équipe, avec des activités centrées sur la reconnaissance et 1’acceptation
des émotions sans jugement. Encouragez les pratiques de communication qui
renforcent la compréhension et le soutien, telles que le paraphrasage émotionnel
et la validation des ressentis, pour créer un espace ou la vulnérabilité est sécurisée
et valorisée.
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Le paraphrasage émotionnel développé par Cari Rogers, un ancien
psychologue américain est une technique de communication utilisée pour montrer
que 'on a compris I’état émotionnel de son interlocuteur. Cela implique de
reformuler ou de résumer ce que l’autre personne a exprimé, mais en se
concentrant sur les émotions sous- jacentes a ses paroles. L’objectif est de valider
les sentiments de l’autre, en lui montrant que ses émotions sont reconnues
et comprises.

Par exemple, si quelqu’un dit : « Je me sens dépassé par le travail et je ne sais
pas si je peux gérer tout cela », un paraphrasage émotionnel pourrait étre
« Il semble que tu te sentes vraiment sous pression et incertain face a ta charge
de travail ».

Cette technique renforce 1’empathie et la connexion entre les individus, en
permettant a la personne qui exprime ses émotions de se sentir entendue et
soutenue. Elle est particulierement utile dans les conversations difficiles, les
séances de thérapie, les conflits et toute situation ou la compréhension
émotionnelle est essentielle.

Par ces efforts, vous favoriserez une culture d’empathie et de connexion
authentique, ou les membres de 1’équipe se sentiront pleinement entendus et
soutenus, jetant les bases d’une collaboration enrichissante et d’un climat
organisationnel positif.

APPROFONDISSEMENT DE I’EMPATHIE

Mettez en ceuvre des stratégies ciblées pour manifester une empathie sincere
envers vos collegues, en évitant toute forme de jugement. Cela crée une
atmosphére professionnelle bienveillante, ou chaque individu se sent non
seulement valorisé mais profondément compris. Engagez-vous dans des exercices
d’écoute active, ol le but est d’entendre et de reconnaitre pleinement les émotions
et les perspectives d’autrui sans chercher a imposer vos propres interprétations
ou solutions.

Introduisez des séances de partage émotionnel réguliéres, encourageant les
membres de 1’équipe a exprimer librement leurs ressentis dans un cadre sécurisé
et respectueux. Utilisez des techniques comme le paraphrasage émotionnel pour
refléter les sentiments exprimés, démontrant ainsi une compréhension profonde
et une validation des expériences vécues par chacun.

En adoptant ces approches, vous favoriserez un climat de confiance et
d’ouverture, essentiel a une collaboration fructueuse et a un milieu de travail
harmonieux. Ces pratiques d’empathie renforcent non seulement les relations
interpersonnelles mais contribuent également a 1’épanouissement personnel et
collectif au sein de 1’organisation.
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OPTIMISATION DE I’EMPATHIE ORGANISATIONNELLE

En intégrant des pratiques de communication empreintes d’intelligence
émotionnelle, les organisations favorisent une compréhension mutuelle
approfondie et cultivent une empathie généralisée, pierres angulaires d’une
collaboration fructueuse et d’un environnement de travail enrichissant. Cette
démarche implique un engagement vers 1’écoute active, la validation des
sentiments et la résonance émotionnelle a tous les niveaux de I’entreprise,
renforcant ainsi les liens et la cohésion d’équipe. Par ce biais, une culture
d’empathie se tisse, permettant de naviguer avec finesse dans la diversité des
expériences et perspectives, et de batir une communauté de travail solidaire ou
chaque membre se sent valorisé, compris et intégré.

DEVELOPPEMENT D’UNE CULTURE EMPATHIQUE

Consolidez une culture d’empathie au sein de votre organisation en mettant en
place des initiatives concretes et des pratiques quotidiennes qui encouragent une
compréhension et une appréciation mutuelles profondes. Cette culture doit
encourager chaque membre de I’organisation a adopter une écoute active, a
reconnaitre et a valoriser les perspectives diverses, et a répondre aux besoins des
autres avec compassion et sans jugement.

Carley Cédric Momboula,
La cruciale intelligence émotionnelle en management

TEXTE 9

DEBUSQUER LES MENSONGES D’UN CV

Beaucoup de recruteurs, professionnels ou non, se fient a leur instinct lors
d’une procédure de sélection. L’intuition n’est rien d’autre qu’une projection
de soi-méme. Ceux qui pensent qu’ils ont du flair sont ceux qui se trompent
le plus.

Deux catégories professionnelles ont un taux élevé de faux CV : les cadres
dirigeants et les commerciaux. Il est vrai que si vous étes macon, il est
particulierement stupide de mentir puisque votre incompétence sera découverte en
une demi-heure. Plus une fonction est élevée dans la hiérarchie de 1’entreprise, plus
vous aurez de temps pour faire vos preuves. Ce qui dans certains cas, vous
permettra d’acquérir les compétences que vous n’aviez pas au départ.
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Je ne porte pas de jugement sur ces mensonges. Certains de mes clients
ont décidé d’engager un candidat tout en sachant qu’il avait menti dans son CV.
Ceux-la I’ont fait en connaissance de cause. Un jour, j’ai eu un candidat qui, avant
de démarrer 1’entretien, me dit ceci :

« Autant ne pas perdre de temps. Dans mon dernier emploi, j’ai été viré pour
faute grave et la faute grave était justifiée. Je m’assieds ou je m’en vais tout
de suite ? »

Comme a peu pres tout le monde a ma place j’imagine, je lui ai proposé
de s’asseoir. Pour résumer, sa femme I’avait quitté et un soir qu’il rentrait du
boulot, il a constaté qu’en partant, elle avait absolument tout emporté, jusqu’au
porte-manteaux. Il a commencé a boire. Puis a faire de faux apports de visites
et a provoqué un accident avec la voiture de la société en étant ivre. ] ’ai raconté
cette anecdote a des tas de gens. Tout le monde a réagi de la méme maniére, « oui,
c’est pas bien, c’est normal de se faire virer mais bon... ». Le gars n’était pas
honnéte, il était malin. Il savait que je le découvrirais de toute facon. La sensation
n’est pas la méme si le candidat aborde le sujet ou si je le découvre. I a misé sur
ca et il a gagné. Le client a juste dit « s’il est capable de vendre une faute grave,
il va casser la baraque chez nous ». Ce qu’il a fait.

Je comprends certains candidats. Entre mentir et rester au chomage ou dans
un job sans perspective, le choix est vite fait. Vous n’avez pas forcément
envie d’avouer que vous avez complétement raté vos études, que vous avez passé
deux ans en prison ou que vous étes resté cloué dans votre lit pour dépression. Les
choses ont totalement changé aujourd’hui, mais au début de ma carriére, les
candidats qui avaient choisi de voyager autour du monde pendant un an ou deux,
étaient trés mal percus. Bien sir qu’ils s’inventaient des jobs a 1’étranger.

Si je peux faire preuve d’empathie, cela ne signifie pas que je vais accepter.
Si mon boulot est de traquer le baratin, je traque.

Votre entreprise va dépenser des milliers d’Euros lors d’une procédure de
recrutement et sélection : publicité, cabinet de recrutement, heures passées, tests
et assessment, formation du nouveau collaborateur...

La procédure qui vous est proposée ici prendra entre 2 et 5 heures. Elle
devrait faire partie intégrante du processus pour tous les candidats en phase finale
de sélection.

Clairement, ce n’est pas ce qui se pratique aujourd’hui en Belgique ou en
France.

La vérification des éléments factuels du CV commence doucement a rentrer
dans nos meeurs. Pour certaines entreprises ou cabinets de recrutement, ce qui suit
fait partie de la procédure habituelle. Tous ceux qui ont passé du temps a vérifier
ces éléments sont tombés sur des histoires extravagantes.

Philippe Dylewski, Le renseignement offensif
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TEXTE 10

DEMANDER L’ACCORD DU CANDIDAT

Il est dans l’intérét du recruteur de demander 1’accord du candidat avant
de se lancer dans un processus de vérification de références.

D’abord, pour des raisons légales. Si vous travaillez dans un cabinet
de recrutement, la plupart des associations professionnelles du secteur imposent
a leurs membres d’obtenir 1’accord du candidat avant de se lancer a la chasse aux
infos. Mais si vous étes un professionnel du renseignement ou la personne
responsable du recrutement dans votre société, vous avez largement intérét a avoir
cet accord car si vous nuisez a la carriere du candidat en vérifiant ses références,
celui-ci peut se retourner contre vous.

L’autre raison est davantage pratique. A la fin d’un entretien, posez une
question comme « D’aprés vous, que me dirait votre ancien patron si je lui
demandais comment s’est passé votre collaboration ? »

Vous observerez sur le visage du candidat une expression fugitive, qui peut
étre :

e La peur/l’inquiétude

» La colere

e La totale assurance

e [’embarras

e La déception

e La surprise

e La nervosité

e Le contentement

La plupart des candidats répondent qu’il n’y aura pas de probléme et que leur
ancien patron donnera d’excellentes références. C’est la réponse socialement
acceptable et le candidat sait trés bien que toute autre réponse nuira a la poursuite
du processus de sélection.

Certains cependant vous expliqueront d’un air embarrassé que tout ne s’est
pas passé pour le mieux et qu’il est préférable de ne pas le contacter.
Vous apprendrez alors que le départ du candidat ne s’est pas déroulé dans les
conditions idylliques qu’il vous a expliquées durant 1’entretien. Vous venez
de gagner un temps précieux.

Philippe Dylewski, Le renseignement offensif
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TEXTE 11

QUELLES REFERENCES DEMANDER ?

La seule référence pertinente est celle de 1’ancien supérieur hiérarchique.
Le DRH n’est pas totalement inutile, mais vous n’obtiendrez ici que quelques
éléments factuels : confirmation que le candidat a bien travaillé pour la société,
intitulé de fonction, date d’entrée et date de sortie.

Les anciens collégues, clients ou fournisseurs sont de peu d’intérét car ils
auront été choisis avec soin par le candidat.

Pour votre propre sécurité, vous demanderez au candidat de signer un
document vous autorisant a vérifier les références. Ce document comprendra une
liste nominative des anciens supérieurs hiérarchiques que le candidat vous autorise
a contacter. Si vous étes un prestataire de services engagé pour la vérification
du CV, vous aurez pris soin de vérifier que votre client a bien obtenu cet accord
écrit.

A QUOI ETRE ATTENTIF LORS
DE LLA DEMANDE DE REFERENCES ?

Ce qui suit est une liste non-exhaustive de situations ou votre radar de
recruteur devrait commencer a clignoter.

— Le candidat affirme qu’il travaillait pour une entreprise dirigée par un
membre de sa famille.

— Le candidat ne se souvient pas du nom de son précédent manager.

— Le candidat vous donne le numéro de portable de son ancien patron.
Ce peut étre pour vous faciliter la tache ou

— parce qu'un ami décrochera a ce numéro en se faisant passer pour la
référence.

— La précédente entreprise du candidat a fait faillite ou a été rachetée.
La vérification sera encore plus complexe si cette entreprise est située a 1’étranger.

— Le précédent dirigeant a quitté la société et le candidat ne sait pas ou il
travaille aujourd’hui.

— La référence donnée par le candidat ne parle ni francais ni anglais ni
néerlandais.

— La référence vit dans un pays qui vous obligera a téléphoner au milieu
de la nuit.

— Le dirigeant est pensionné ou décédé.

Ce qui précede ne signifie en aucune facon que le candidat veut vous cacher
quelque chose. C’est seulement possible. Si une des situations précédentes
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se produit, vous savez que votre totale vigilance est indispensable. Je suis
toujours parti du principe que ce que dit le candidat est vrai jusqu’a preuve
du contraire. C’est la différence entre la suspicion paranoiaque et la prudence
bienveillante.

Philippe Dylewski, Le renseignement offensif

TEXTE 12

VERIFIER LE DIPLOME

Beaucoup d’entreprises ne vérifient pas correctement que le candidat possede
bien le diplome qu’il prétend avoir. Il arrive souvent qu’on demande une copie
du diplome ou méme [’original. C’est une méthode largement insuffisante
aujourd’hui tant il est facile de fabriquer ou d’acheter un faux.

C’est pourtant ici que beaucoup de candidats mentent. Principalement
les hauts profils. Plusieurs études convergent vers les mémes chiffres : 20 % des
candidats a un poste de haut niveau mentent sur leurs diplomes.

Les principaux mensonges sont :

— « Formation » ne donnant lieu a aucun diplome

— Fréquentation de 1’école mais sans obtention du diplome

— Exagération du niveau réellement obtenu

— Difficulté a évaluer le niveau du diplome par 1’utilisation de sigles
compliqués

— Invention pure et simple d’une université fantome

— Contrefacon d’un diplome

— Faux acheté sur internet

Pour vous convaincre de la facilité avec laquelle on peut acheter un diplome
en ligne, je vous suggere de lancer la recherche « buy fake diploma » sur Google.
Maintenant, vous savez qu’en cas de besoin, vous pouvez étre neurochirurgien
la semaine prochaine.

Il n’existe que deux moyens fiables de vérifier cette information. Soit en
contactant directement 1’école (par mail ou par téléphone) soit en regardant si le
nom du candidat est présent dans le répertoire des anciens diplomés. Je suis déja
tombé sur une organisation qui avait créé plusieurs sites internet d’universités
bidons, avec faux nom, faux blason...

Quand il s’agit de formations a I’étranger, il est parfois difficile de
comprendre le niveau réel du diplome. Par exemple, une formation d’été
en management a Harvard peut vite se transformer en MBA. Les MBA ont
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particulierement la cote sur le grand marché du mensonge et la prestigieuse
université d’Harvard semble avoir I’affection des fraudeurs. Grave erreur, car
I’université d’Harvard répond dans 1’heure a toute question relative a ses anciens
diplomés.

Philippe Dylewski, Le renseignement offensif

TEXTE 13

On m’a dit que face a des lycéens, il faut marquer la distance. Ca tient a des
détails, la voix, la posture, les vétements ; la coiffure. C’est béte. Mais a cet age, on
est sensible a ces détails. On m’a filé trois classes de seconde et une de premiére au
lycée Baudelaire, et tout 1’apres-midi, j’ai lu les listes d’appel en essayant de
retenir les noms. Il n’y a rien de plus con que d’accrocher le nom d’un éleve,
d’emblée, on livre une mauvaise impression. Les noms n’ont jamais été mon fort.
Je ne les connais qu’apres les premiéres vacances.

J’ai décidé que cette année beaucoup de choses allaient changer. Mon boulot
deviendrait plus intéressant, avec des lycéens, on peut parler littérature. Je passerai
au moins un an en leur compagnie. Apres ? Mystere. Les charmes de la situation de
TZR... Et maintenant que je vis seule... je vis seule. C’est a la fois un soulagement
et une difficulté. La séparation s’est bien passée, Madeleine ne semble pas en
souffrir. C’est I’essentiel.

D’habitude, a cette heure-1a, on dine, mais je n’ai pas faim. Les éléves ne se
doutent pas qu’avant la rentrée les profs sont aussi stressés qu’eux. Sinon plus.
J’attaque avec les premieres. Ils préparent le bac, c’est une sacrée responsabilité.
Je me rappelle ; moi a 1’époque du bac de francais. ] étais travailleuse. Une éléve
studieuse. Je révais d’étre a la place de ma prof, et j’y suis. Vingt-cinqg noms a
retenir rien que pour cette classe. Certains collegues vont sur les profils Facebook
des gamins avant la rentrée pour voir a quoi ils ressemblent et se faire une idée des
personnalités. C’est le méme principe que de leur demander, sur la traditionnelle
fiche de début d’année, ce que font leurs parents.

Je jette un coup d’ceil a ma montre : minuit vingt. Demain, je me léve a six
heures pour étre préte a sept, je passe pas mal de temps dans la salle de bain, et j’ai
peur d’étre en retard. Je sais que j’arriverai une demi-heure a I’avance au lycée et
que je vais me sentir con devant le portail a attendre qu’il s’ouvre, ou qu’un
collégue arrive pour discuter. J’ai eu une impression favorable a la prérentrée.

J’espére qu’elle ne sera pas démentie.
Juliette Lafonds, Traces de craie
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TEXTE 14

A minuit trente-cing, j’essaie de fermer les yeux, en pensant que dans moins
de huit heures, je suis face a la classe. Forcément ca ne m’aide pas a lacher prise.
Je passe une nuit blanche, comme a chaque veille de rentrée.

Au bout de cing ans de pratique, le premier jour me laisse toujours
I’impression bizarre de faire un one woman show auquel personne n’applaudit.
Apres le mode détente des vacances, je me retrouve a distribuer des photocopies
dans un silence tel que les mouches n’osent bourdonner, et ils se tiennent droits sur
leurs chaises, sur la défensive, en se demandant si je serai aussi méchante que j’en
ai 1’air. Bien slr que je le serai. Et j’ai envie de leur dire, j’ai le méme sentiment
que vous. Je me méfie de vous. Est-ce que vous serez aussi sages que vous en avez
’air ? Mais bon, tout le monde sait parfaitement que faire cours est une comédie,
tellement artificielle le premier jour que méme les éléves en ont conscience.

Je ne me souviens pas de grand-chose, si ce n’est que le portable d’une jeune
fille a sonné. Je le lui ai rendu séverement, en disant que la prochaine fois, il
finirait chez le proviseur. Elle a baissé la téte, « promis Madame, ¢a ne se
reproduira plus », et j’ai pensé OK, la petite est mignonne. Pas la peine d’en
rajouter. J’ai rejoint la salle des profs ; bilan, premier cours correct.

Je suis heureuse de voir que Steph m’a envoyé un message. Il veut savoir
si je m’en suis sortie avec les lycéens, comme si dés le 4 septembre j’allais en
coller trois ou quatre. Madeleine a pleuré cette nuit. Elle a réclamé maman.
J’ai envie de pleurer aussi, je ne sais pas pourquoi ; Ma chérie, tu me manques.
Je plante le collegue de bio qui me détaille les phénoménes de la classe ; j’ai

besoin d’elle, Steph comprendra.
Juliette Lafonds, Traces de craie

TEXTE 15

Bonjour

Je m’appelle Justine Villejeux et j’exerce un « métier de réve » que beaucoup
s’empressent pourtant d’abandonner apreés quelques années, voire quelques
mois.

J’ai parcouru pres de 1 360 000 miles en avion, environ 2 250 000 km en
autocar ou moyens de transport divers, dormi dans quelques 8 500 lits différents,
subi quelques dizaines de vaccins, absorbé des centaines de tajines, de goulaches,
de bortschs, golté aux chenilles et mygales grillées, a la viande de serpent,
de cochon d’Inde ou d’autres especes animales difficilement identifiables, assisté
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Paspen 1

a des dizaines de spectacles folkloriques en tous genres. J’ai affronté des orages
de gréle, des inondations, des canicules, des tempétes de sable, des douaniers obtus
et policiers corrompus, des guides locaux et des conducteurs caractériels ou
obsédés sexuels, des clients atteints de folie, subi des greves de transports aériens,
des correspondances ratées, des pannes de car, des erreurs de réservations, des
surréservations, des absences de réservations... et pire encore ! J’ai visité des
dizaines d’hoOpitaux ou cabinets médicaux, organisé quelques quatre-vingts
rapatriements... ] ’ai rajeuni par le biais des fuseaux horaires d’environ treize jours
par an, mais vieilli par ailleurs dans le méme temps de quinze.... Faites le calcul sur
vingt ans de carriere ! ]’ai appris a dire en douze langues : « Bonjour, merci, au
revoir, s’il vous plait, j’ai un probléme, ou est... je voudrais..., combien ca
cotte ? ». Et surtout, j’ai d(i encadrer, recadrer, conseiller, renseigner, écouter,
soigner, consoler, calmer quelques 25 000 personnes qui attendaient que j’aie
réponse a tout et une solution aux problemes les plus incongrus, intimes ou
exotiques.

J’ai appris a répondre avec le sourire quinze fois chaque matin a la phrase
« Bonjour Justine, bien dormi ? », a feindre d’ignorer la remarque « Ca ne doit pas
étre facile, ce métier pour la vie de famille ». Et surtout, j’ai appris A NE PLUS
REPONDRE lorsque j’entends : « Ah ! Vous faites ce métier ? Formidable ! Alors
vous étes en vacances toute 1’année ! » Ou bien encore : « Etre payé pour voyager,
c’est abuser... ».

Eh oui, je fais partie de cette espece en voie de disparition : celle des
accompagnateurs de voyages, accompagnateurs de réves enfin réalisés, metteurs
en scéne d’aventures calculées, compagnons de voyages a tout faire, intermittents
au long cours.

Accompagnateur de voyages : cette jolie appellation francgaise induit une
certaine notion de dilettantisme, de fonction essentiellement décorative et
vaguement superflue, quelque chose a mi-chemin de la potiche et de la dame
de compagnie en somme. Il en va de facon différente en anglais par exemple : on
est alors « tour leader », ce qui est déja plus proche de la réalité, puisque c’est a cet
homme ou a cette femme a tout faire qu’incombent la bonne conduite du voyage,
1’organisation des détails du quotidien, le reglement des problémes divers et variés,
sans compter 1’animation du groupe, et bien sur 1’art de faire partager les
connaissances culturelles et linguistiques que 1’on attend de lui.

Bref, cet animal étrange, ce mutant, qui doit savoir faire preuve de la
prudence du serpent, de la mémoire de 1’éléphant, de la douceur de 1’agneau mais
aussi de I’endurance du dromadaire et de 1’autorité du lion, qui doit s’adapter a
tous types de climats, de nourritures, de cultures et de clientéles, je 1’assimilerais

finalement a la famille des caméléons !
Justine Villejeux, Voyages d’un caméléon
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TEXTE 16

DANS LA PEAU DU CAMELEON

« Si vous pensez que 1’aventure est dangereuse,
je vous propose d’essayer la routine... elle est mortelle. »
Paolo Coelho

I1 y a environ quinze ans, apres quelques expériences professionnelles plus ou
moins sédentaires et frustrantes dans le monde du tourisme, j’ai acquis une
certitude : j’étais un électron libre. Je ne me voyais pas passer mes années d’arriére
restantes dans des bureaux ou des agences de voyages et fabriquer ou vendre du
réve sous l’autorité permanente d’un chef ou sous-chef plus ou moins
sympathique, arriviste ou compétent.

Et puis j’étais foncierement allergique a la monotonie et au train-train
quotidien, au rythme semaine-week-end-cinq semaines de congés payés en
attendant une improbable retraite quel mot affreux alors a mon oreille ! ). Quel
plaisir (sadique, soit...) en effet, par un glacial matin de semaine en janvier,
d’entendre vaguement dans un demi-sommeil ses voisins partir au travail, alors
qu’on est douillettement blotti sous sa couette, chez soi, pendant cette période de
« relache »... Quelle étrange et grisante sensation en se dirigeant vers 1’aéroport un
dimanche de printemps, avant 1’aube, alors que la ville dort encore et que les rues
sont désertes... Quelle jubilation, quand, a peine débarquée d’un avion ou 1’on a
passé la nuit, on franchit le seuil de son appartement, on jette au petit bonheur dans
le couloir son sac et ses chaussures d’aventurier (ou ses escarpins selon les cas) et
I’on ouvre avec impatience le courrier ou sont détaillées vos prochaines missions
(Japon ou Mexique ? Ah, non, ce sera Vietnam suivi de Costa Rica puis Espagne),
et enfin de s’étriller sous la douche avant de se plonger dans son lit douillet pour
un sommeil réparateur... Et quoi de plus stimulant que cette montée d’adrénaline
que I’on ressent presque a chaque départ, a 1’idée des nouveaux visages que 1’on va
rencontrer, des nouvelles aventures que 1’on va vivre ? Car un périple identique,
méme effectué plusieurs fois, dans des lieux que 1’on connait par coeur ou presque,
peut se dérouler de facon totalement différente, en fonction des participants, de la
météo, des événements locaux, et de tous les aléas forcément inhérents a un
voyage, ft-il le mieux organisé possible ! Chaque jour devient alors un nouveau
défi...

Je m’étais lancée dans des études de langues et de tourisme un peu par défaut.
J’aurais vaguement voulu étre pédiatre ou metteur en scéne de cinéma.
Foncierement mauvaise en matiéres scientifiques et trop velléitaire a dix-huit
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Paspen 1

ans mais néanmoins douée pour les langues étrangeres et la géographie,
je me suis retrouvée en fin de compte a mettre en scene des voyages, des paysages,
des monuments, et a soigner les bobos de personnes relevant parfois de la
gériatrie.

Et finalement, j’y ai pris golt, méme si j’ai juré au moins cent fois, au retour
de certains voyages cauchemardesques, que j’allais donner ma démission...

Justine Villejeux, Voyages d’un caméléon

TEXTE 17

KTO TAKOM MAPKETOJIOTI'?

«MapKeToJIor JIMIIIb TOT, KTO IIOHMMAET,
KaK ero Tpyz, IOMOraeT POCTY YAOBJIETBOPEHNs TOTpedbuTesen.»

Tak ke Kak MapKeTMHI CYIIeCTBYeT B 3-X M3MepeHMsIx: ¢uyiocopus u
TIPUHINUIIBI BemeHMst O6usHeca (1); 3aKOHbBI ¥ KOHIIEIIMY PHIHOYHOM [IesITe/IbHOCTHU
(2); mpakTMKa MapKeTMHIa, OCHOBAHHAsl Ha MHCTPYMEHTAaxX ¥ MeToJaX MapKeTHHIa
(3), TOYHO TaK K€ ¥ MapKeTOJIOT — 3TO UeJIOBEK, OCO3HAIOIIMI MapKeTHHI, KaK
dbmwiocodmio PeIHOYHON IeSITeTbHOCTY, OCHOBAHHYIO Ha MPUHLMIIAX U3BJIEUYEHMS
BBITOJl KOMITaHMM, IIpM IJIAaBEHCTBE, HEe BbITOJ KOMIIAaHUM, a, B PaBHON Mepe:
MOTpebuTesNIsI, KOMIAHMM M OOIIeCcTBa; KOrma IOTpeOuTelb — 3TO, eCau He
MCTOYHMK, TO COABTOP HOBaLMi, MIei, moxoma. MapKeToJor — 3TO CIeIMaJIACT,
YBKAOILIMI CUCTEMY 3HaHMM 00 OOIIMX XapaKTepUCTUKAX, TOHATUIX U
MIPUHUINUIIAX PBIHOYHOM peasibHOCTU, COOIONAIOIINI PBIHOUHbIE 3aKOHbI U
peayM3yIOLIMI MAPKETUMHIOBYIO MTPAKTUKY.

Ecmu  ocHOBHasg 3amaya MapKeTMHTA  YAOBJIETBOPSATh  TOTPEOHOCTU
MoTpebuTe/ie ¥ YCTpaHSITh Oapbepbl, MeIIAOIINe TPOmaBaTh MPOMYKThI
KOMITaHMM, TO CKOJIbKO ObI COTPYOIHMKOB He UMCJIWIOCH B OTHe/le MapKeTMHTa,
HO... MapKeToJIOT JINIIIb TOT, KTO TIOHMMAET, UTO €ro yCTPEMJIEHNSI HallpaBJIeHbl Ha
MoTpeduTesie U KaK MMEHHO €ro TPyA, CIIOCOOCTBYET POCTY YIOBJIETBOPEHHOCTH
MoTpeduTesIen.

MapxkeTojior1 CKJIOHHBI IyMaTb MHaue, 4YeM JpPyrue JIOOM B KOMITAHUM.
OTO MPOUCXOOUT IIOTOMY, YTO OHM Tropasfgo Oosbllle 3a00TATCS O JIIOOSX, U
0COOEHHO O JIIOASIX BHE KOMIIaHMM, YeM, CKakKeM JIpyrue OTBETCTBEHHbIe
M 3HAUMMBbIE IJIsI KOMIIAaHUM COTPYOHMKU: (PMHAHCOBBINM MEHemKep MM MeHemKep
T10 ITPOU3BO/ICTRY.
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MapkeTosior, Kak NpaBWIO, CKJIOHHbI K PUCKY: OHM OoJjiee TOTOBBI
ITOITPOOOBATh YTO-TO HOBOE, IIOTOMY UYTO 3TO, KaK MPaBUJIO, EIMHCTBEHHbBIN CIIOCO0
YCTaHOBUTH KOHKYPEHTHOE ITPeMMYILeCTBO Teped Apyrumu ¢hpupMamMiu — CaegoBaTh
CTaHIAPTHOMY, MCIBITAHHOMY ¥ IIPOBEPEHHOMY IIOAXONY O3HauaeT IIPOCTO
KONMPOBaThb TO, 4YTO CAejanuM Jpyrue JIIOOM, 4YTO He TpUHEeCeT HUKAKOTo
IpenmMyIlecTBa.

[To aTOii mpuuMHe, MapKeTOJOTM CKJIOHHBI K TBOPYECTBY M WMHHOBAILVSIM.
MapKkeToJIor 4acTo CUMTAIOT, YTO Y HUX €CTh 3APaBblii CMbIC/I: B KOHIIE KOHIIOB,
eCcJIM KOMIIaHMSI He 3a00TUTCS O CBOMX KJIMEHTaX, KJIMEHTbl CKOpPO HaWIyT
KOT'O-TO, KTO 3TO OymeT AesjaTb M HaTU MOKET UMX B APYroM KOMIIAHUM, TOe U
MIOTPATUT CBOU JI€HbI'M, ITOKYTIask KOHKYPEHTHOE BallleMy ITPOAYKTY.

Insi MapkeTtosiora 3TO KaXXeTCSl OYEBUAHBIM, HO He [JISI MeHEeIKepOB W3
OPYTUX OUCHUIUIMH — OHM BUIST MapKeTOJIOTOB, KaK TeX, KOMY IUIaTIT 3a TO,
yTOOBI OHM HAXOAMJIM IIOKYyIaTeJell Ha MPOAYKThbI, KOTOpPble KOMIIAHMSI YiKe
MTOCTaBJIsIeT.

Ecau 661 momMeHSITh MecTaMy OyXTrajaTepoB IBYX KOMIIAHMI B OJHOM U TOM JKe
OTpac/jiM, OHM IIOUTM HAaBepHSIKA CMOIJIM OBl IIPOJOJDKATh CBOIO pabory 6e3
mepepbiBa: TO K€ caMOe MOKHO ObUIO ObI CKasaTb M O IOpPUCTaX WU
aIMUHUCTPATUBHOM ITIepCOHAsIe KOMITaHWIA.

OpHako ec/i ITIOMEHSITh MapKeTOJIOrOB, TO OHM ObLIM OBbI BBIHYXKAEHBI JTOJITO
BHMKATh B OCOOEHHOCTM MAapKeTMHIa HOBOM KOMIIAHMM, IOTOMY UTO HAa HOBOM
MeCTe, MapKeTOJIOT JIOJDKEH XOPOILIO IOHMMATh CBOEro MOTpebuTesisl, CJIeJoBaTh
COBEpIIIEHHO APYroi MporpaMme paspabOTKM M TOAIEpsKKM HOBOIO IPOAYKTA,
MIPOABVKEHMSI, 1IEHO0OPa30BaHMsI U T. M. DTO MPOUCXOAUT MOTOMY, UYTO KasKIbIi
MapKeTOJIOT CTPEMUTCSI OTJIMUUTDL CBOIO KOMITAHMIO OT BCEX OCTa/IbHBIX Ha PbIHKE,
YTOOBI YMEHBIINUTD (VJIH, TIO KpaiitHel Mepe, 000MTH) KOHKYPEHLIMIO.

marketch.ru/marketing-essentials/what-is-marketolog

TEXTE 18

BEJIOPYCCKUM PBIHOK TYPUCTUYECKUX YVCJIIVT
B YCJIOBUSIX KOPOHABUPYCA:
28 UCTOPHUI OT INPEJCTABUTEJIEN TYPUHIAYCTPUU

28 deBpanst B bemapycu BbISIBMIM TIEPBbIM 3aBO3HOM CJTy4aii KOpOHaBUpYCa.
MHorue rocymapcTBa 3aKpbLUI CBOM T'PAHUIIBI M HE BBIITYCKAIOT I'PaskaaH, IO3TOMY
MbI PEIINJIM TTOTOBOPUTH C PYKOBOAMUTEJSIMM KyPOPTHBIX 00BeKTOB B bemapycn
" y3HaTh O TOM, KaK KOPOHABMPYC BJIMSIET HA TYPM3M B Halllell CTpaHe.
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Paspen 1
1. TAPK-MVY3EU UHTEPAKTUBHOU UCTOPUU «CVYJIA»

OTO KPYIHbI TYPUCTUUECKUIT KOMIUIEKC, PacIoIoKeHHbI B 50 KuaoMeTpax
oT MuHcka Ha 6epery CybCKoOro o3epa

be3ycsi0oBHO, KOpOHABMPYC IOBJMSITI Ha BCE TYypPUCTHMUYECKME ITOTOKM. Ecym
paHbIlle K HAM eXa/I CO BCeM CTpaHbl U Jake 13-3a pyOeska, TO Ceiryac mpuessKaroT
TOJIKO Te OeJIOpyChl, Y KOTOPbIX OTMEHMJIUCh OTITYCKa M3-3a 3aKPBITMS CTpPaH.
[TosTomy Hallla rj1aBHas 3a7adya Ha CEerOMHSIIIHMIA AeHb — HAMTU MTOAXOM, K KaKAOMY
typucty. [lo OygHMM HOHSIM MbI MPOBOAMM MHOVMBUAYaJIbHbIE SKCKYPCUU
IJ151 HeOOJIbIIMX TPYIII U IIPeIOCTaB/IsIeM CKUIKM B pasMepe 25 % Ha MposkuBaHue
M TI0YacCOBYIO CKUAKY Ha MuHM-SPA, Kyga BKIIOYeHbl OaHsS Ha [OpoBax,
mmapoBasi KOMHarTa, 6 BUIOB TPaBSIHOTO uasg 0Oe3 XMMMUM M apomaTusaropoB. Yamu,
KCTaTM, XOPOIIO YKPEIUISIIOT KEHCKOe UM MY’KCKO€ 340POBbE, IOBBIIIAIOT TOHYC
1 uMMyHuUTeT. HO camoe riaBHOe - 3TO Hallla IIPOCTOPHAsT TEPPUTOPUS U
6JIarOIPUSITHBIE YCJIOBUSI [IJISI OTbIXA.

Mbl npuHMMaeM aOCOIOTHO BCEX TYPUCTOB 0Oe3 MCKIIOYeHus: Oyab TO
6enopyc wim uHocTpaHell. OgHAKO eC/M YeJIOBEK MCIBIThIBAET HETOMOTaHMS, TO
MbI COBETYEM BO3[EpsKaThCsl OT IOCEIeHMs] KOMIUIEKCA, YTOObI 06e301acuTh cebs
M OKpYKamolMX. A BOT eC/iM Bbl UyBCTBYeTe CebOs XOpOIIO, Mbl OymeM paibl
IIO3HAKOMUT BaC C KOMIUIEKCOM WU WMCTOpMEN CYIbCKUX 3€Mejb, a TaKXKe
npenJiaraeM IIpyexaTb K HaM 3a JOTMOJHUTEJbHOV IPOMUIAKTUKON. Y HaC BBI
HalJeTe TOJbKO SKOJOIMUECKM YMCThIe MPOoAyKThl. Hanpumep, MmMOupHOe BapeHbe
13 ChIPbIX MHTPEIMEHTOB, MMOVPHOE ITeueHbe, Mell, CTapKy U T.JI.

Cranu yim mogu 6osibiile OTAbIXxaTh B benmapycu? Mbl 1moka He MOKEM TOYHO
OTBETUTh Ha 3TOT Bompoc. OpHako, MHOIrMe BCe-TaKM He XOTSIT CUIETb B
3aMKHYTOM IIPOCTPAaHCTBE [dake B CIOKMBIIENCS cutyauuu. WM xouercs
OTHOXHYTb U pa3BesThCS, MOITOMY M IIpME3sKaloT K HaMm. MbI IIOCTapaich
MpeqyCMOTpPeTh BCe Mepbl Oe30MacHOCTM, B TOM 4YMCJIe M aHTUCeNnTuKu. Jlomm
MOTYT IpMe3kaTh K HAM M He OIacaTbCs 3a CBOE 3I0poBbe. MbI, B CBOIO ouepenb,
HajeeMcCs M BepMM, YTO K JIETYy CUTyalus] HOPMa/IM3yeTcs M IMOTOK TYPUCTOB
BO30OHOBUTCS.

2. CEMENHAY ®EPMA «XVYTOP EOUILIKK»

BpoHell Ha JieTO y Hac CTajJ0 MeHbIle, OJHAKO Mbl 3aMeTUJIM, UTO
YBEJIMUMJIOCh KOJMYECTBO 3asBOK OT OeyiopycoB. Ceiyac Mbl aKTUBHO
peKkJiaMMpyeM arpoycaabOy ¥ 3aHMMaeMcsl ee IPOIBMKEHMEM Ha BHYTPEHHEM
pPbIHKE KaK YHMKAJIbHOM, 3aKPbITOM SKOCUCTEMbI, B KOTOPOM MOYKHO OTHOXHYTb
IylIoNn 1 TejoM. Hageemcsl, UTO 3TMM JIeTOM IIOTOK TYPMCTOB OyIeT Takou sKe, KaK
M B IPOIJIOM TOAYy, HO BepOSITHEE BCEro JIIOOM OymyT SKOHOMUTb B CBS3U
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nocaenHUMM cobbITHsIMM. B «XyTop Epnmxkm» ceityac myckaem Toibko 6e10pycoB
M POCCUSIH, a TypUCTOB M3 APYTrMX CTpaH IPUMHMMATbL IOKa oracaemcs. Mepbl
podUIaKTUKM TIPUHMMAEM TaKue ke, Kak U Be3me: Je3uH@eKums, aHTUCENTUKA
M MaCKMU.

3. YCAIBBA «XATA MUXACH»

B nepByio odepenb, HamO MOHMMAaTh, YTO B ¢eBpajie-MapTe 3aTuilibe U 6e3
SMUIEMUM, TIOITOMY 3[IE€Ch OIMpenessomuM (PaKTOpoOM SBISIETCS KOJIMYECTBO
3BOHKOB. B mpoliuioM rogy B 3TO ke BpeMsl ObLJIO 3BOHKOB B TpM pasa OoJblile,
yeM ceifyac. Ha cerogusiamii jeHb Mbl cTapaemcst CHU3UThL Tapudbl Ha 15-20 %,
HO 3TO He [aeT OoIyTMMoro s¢dexrTa, rOCTM Bce paBHO He mpueskarT. Ot
MHOCTPAHHBIX TYPUCTOB 3allpOCOB IIOKA He IOCTYIaJ0, TaK KakK OOJIbIIMHCTBO
CTpaH 3aKpbIThI, ¥ HUKTO B Beyapych npuieTeTb He MOXKET.

EcTb BEepoSITHOCTB, UTO ¥ Ha MalCKue IpasmIHUKM CIPOC OymeT BSIJIBIM, HO,
ecsim B benmapycu Oymer COXpaHSATbCS OTHOCUTEIBHO HEBBICOKAS CTeleHb
3apa’keHHOCTH, TO JIIOOM OyoyT CTapaTbCs OTAbIXaTh B HAIllell CTpaHe U ITOTOK
rocrein yBemuuutcs. Ecim K jeTHemy mnepuomy B bBemapycu cutyainms C
KOPOHABMpPYCOM OymeT B3siTa IO KOHTPOJb, TO Ha (OHE IMPOmOJIKAOIINXCS
BCIIBIIIIEK B OOJIBIIMHCTBE CTPaH, KyIa OOBIYHO HAIPaBJISTIOTCS IOTOKM OeI0pyCcoB
Ha OTHOBIX JIETOM, MHOTME COOTE€UEeCTBEHHMKM IIPEANOUTyT OTHObIX I0Ma, YTO
CMOJKET TIOAIEP>KaTh JIOKAJIbHYIO TYPUHIYCTPUIO.

trofei.by/articles/stati-o-turizme/koronavirus-vs-turizm
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PA3IEJI 2  TMEPEBOJ XYJOMECTBEHHBIX TEKCTOB

I. Bonpocbl Ana caMoCcToATe/IbHOro U3y4eHUs
1. TlMoHsTHe Xy[oXKeCTBEHHOro TEKCTa.
2. CrtpaTternu n TpyaHoOCTM NepeBoaa XyAOXKeCTBEHHOrO TeKCTa.

II. TekcTbl anAa nepeBoaa

III. 3apaHuA K TekcTam

3. [poBenuTte npepnepeBoaveckni aHanus Tekcta (cM. npunoxeHue «Cxema
npeanepeBoAYeCcKOro aHaaM3a TekcTa»).

4. TlepeBepunTe TeKCT (CM. NpunoxkeHre «Cnocobbl peLLeHms nepeBoyeCcKmMX
TPYAHOCTEN»).

5. CocraBbTe rnoccapum k TekcTty obbemMom 15-25 eamHuy, (cM. npunoxeHve
«[lamMsiTKa NO COCTaBNEHMIO FIOCCAPUN»).

6. CpenanTe nepeBoAYEeCKMN KOMMEHTApPUM K TEKCTY, 06beM — 1,5 cTpaHuubl
C aHaNM30M Tpex—nsTU TPYyQHOCTEM nepeBoda Ha Bblbop (CM. npunoxxeHue
«ObpazeL, NepeBOAHECKOrO KOMMEHTApUA»).

TEXTE 1

Malik n’était pas dans son lit. Il n’était pas dans sa chambre, ni méme dans
son appartement. Alors, il ouvrit les yeux sur cet univers étrange et hostile. Son
coeur affolé résonnait au son des tambours de son Afrique natale. Un rythme
martial, guerrier, qui satura son organisme de cortisol et d’adrénaline.

Ou était-il ?

D’un bond, il se redressa sur ses deux jambes et s’apercut qu’il était vétu
d’un simple boxer. Dans 1’obscurité de I’endroit, d’ou vacillaient les bulles
psychédéliques d’une lampe a lave en guise de lumieére, il chercha a tatons le reste
de ses vétements. Le fond sonore en écho lointain se fit plus précis.
Des bruits de basses assourdissantes pénétraient les murs et les faisaient vibrer
de I’intérieur.

11 reconnut le morceau tout en poursuivant sa quéte textile.

Bien que plongé dans une semi-pénombre, il distingua les contours d’un lit
dont les draps étaient défaits, non loin du sofa d’ou il émergeait. Plus loin, un
bureau bien rangé et sur lequel reposaient un MacBook, une lampe design et un
iPhone. En face, une armoire. Grace aux volets a demi baissés, il vit qu’il faisait
encore nuit.
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Malik récupéra sa chemise, négligemment jetée au pied du lit, puis son
pantalon qui gisait en boule dans un coin sombre. Sa nudité, les vétements
éparpillés, la musique, 1’alcool, ce lieu inconnu, les pieces du puzzle
s’assemblaient lentement en une image de plus en plus claire.

Une fois habillé, il tata ses poches. Vides. Il approcha du Smart-phone et le
souleva. Les chiffres lui exploserent au visage dans un flash aveuglant.

03:00

Puis, aussitot apres, le cadenas animé s’ouvrit et la mention « Balayez vers le
haut pour ouvrir » confirma ce qu’il pressentait. Il venait de retrouver son
téléphone. Malik quitta la chambre et partit a la recherche de ses chaussettes et de
ses chaussures. La piece ou il était se trouvait a 1’étage. Il longea un couloir
dépourvu de tableaux et arriva face a 1’escalier de bois qui descendait.

En ’empruntant, il découvrit le reste de ses effets éparpillés sur différentes
marches. Tandis qu’il se chaussait, 1’image apparue plus tot se complétait a mesure
de ses découvertes. Pourtant, la mémoire lui faisait toujours défaut et il ne savait
pas ou il était.

Une fois ses chaussures solidement attachées, il arriva au salon d’ou émanait
une forte odeur de stupéfiants, mélangée a des effluves d’alcool et de parfums
divers. La maison semblait immense et luxueuse. Dans un coin, il vit 1’ordinateur
sur lequel étaient branchées les enceintes et la colonne lumineuse qui apportait la
touche festive et stroboscopique qui freinait sa progression.

Les tympans en souffrance, il s’avanca et mit le morceau sur pause. Les
décibels belligérants moururent aussitot et il soupira de satisfaction. Mais, la
Nature ayant horreur du vide, un effet de larsen vint siffler a ses oreilles. Malik
s’en accommoda, arréta la danse lumineuse des faisceaux colorés au profit d’une
veilleuse et fit un tour d’horizon lorsque son regard s’arréta sur un détail insolite.

Le baiser.

La reproduction du tableau de Klimt tronait au-dessus d’un large buffet
vaisselier style Louis Philippe, a trois portes. En écho, des copies de tableaux de
maitres ornaient les murs du salon, comme pour souligner que les propriétaires des
lieux étaient des gens cultivés et de bon gout. Alors, il sut exactement ou il se
trouvait et ses épaules s’affaisserent lorsqu’il sourit. Amusé par sa propre panique,
il s’en voulut de ne pas avoir reconnu les lieux plus tot.

I1 décida de s’hydrater pour s’éclaircir les idées.

Lui qui ne buvait jamais d’alcool, il s’interrogeait de cette ivresse
inhabituelle. Et puis, ou étaient les invités ? Ol se cachait son hotesse préférée ?
Y avait-il eu une soirée ? Il détestait cette amnésie inconfortable.

Alick, Dichotomie

30



Paspen 2
TEXTE 2

Malik se dirigea vers la cuisine et s’abreuva directement au robinet. Moderne,
tout encastré, tout aussi immense que le reste de la maison, la gigantesque cuisine
américaine, ouverte sur le salon, devait faire la taille de son appartement. Lithida
et lui appartenaient définitivement a deux mondes différents.

Elle, YouTubeuse, Influenceuse de renom et coach de vie, était convoitée par
les plus grandes marques. Véritable phénomene du net, les gens étaient préts a
payer cher pour étre avec cette beauté sans égal ou apparaitre dans 1’une de ses
vidéos. Avec plus de 117 millions d’abonnés, chacune de ses vidéos était vue plus
de 20 millions de fois et elle se présentait souvent en compagnie des stars les plus
appréciées du moment. A lui seul, son nom - véritable, contrairement a ce que
pensait beaucoup de monde - était un concept aux consonances magiques
et intemporelles.

Lithida Sasorith.

Le monogramme LS de cette métisse noire et asiatique était désormais aussi
réputé que LVMH ou YSL et Lithida faisait la pluie et le beau temps, que ce soit
durant les lancements de produits ou d’événements, les soldes ou autres Black
Friday. Une seule recommandation de sa part, et c’était une augmentation assurée
du chiffre d’affaires de 33 % minimum. A seulement 28 ans, elle comptait parmi
les plus jeunes milliardaires de France.

« Simple » millionnaire grace a une start-up montée deux ans auparavant,
Malik ne comprenait pas cet attrait démesuré pour les feux de la gloire. Souvent, il
se demandait ce qu’il adviendrait de ce statut si Internet venait a disparaitre ou si
les gens se désintéressaient simplement du phénomene LS. Il y voyait une fragilité
qu’il était difficile a aborder et qui compliquait souvent leurs fins de soirée.
Sans compter la consommation de produits stupéfiants de la belle.

Sa « connexion » a Gaia, comme elle 1’appelait.

Parfois, il songeait a rompre, tant ils s’éloignaient progressivement 1’un de
I’autre. Mais, elle avait ces rares parcelles de lucidité, ces éclats de réel ou elle lui
confiait qu’il était son ancre, sa force et la raison pour laquelle elle pouvait
continuer. Lithida confessait que le revers de la médaille était une profonde
solitude et qu’a la fin de la journée, le jeu n’en valait vraiment pas la chandelle.
Elle le remerciait alors d’un baiser, ils faisaient 1’amour, et elle repartait sur la
grande roue de la mascarade et des faux-semblants, toujours entre deux avions,
toujours en décalage horaire et trop souvent absente de leur relation.

A bient6t 35 ans, Malik ne voulait plus de ces compromis délétéres. Il voulait
fonder un foyer, avoir des enfants et ne plus se contenter d’étre la béquille
de I’ombre. Etait-ce la raison pour laquelle il avait bu ce soir ?
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Il s’interrogeait encore lorsqu’il retourna au salon.

- Lili?

I1 voulait mettre les choses au clair.

- Lili ? On doit...

La bouche ouverte sur 1’impensable, Malik ne put faire un pas de plus. Dans
un premier temps, la sidération 1’enracina. Mais trés vite, ses réflexes et son
inquiétude prirent le dessus. Il songea a une overdose.

I1 se précipita vers le corps allongé au sol face contre terre.

- Lithida ?

Elle ne répondait toujours pas.

Alors, il 1a retourna et vit sa téte lourde rouler sans vie, les yeux révulsés, et la
moitié du visage arrachée, comme emportée par une déflagration.

Alick, Dichotomie

TEXTE 3

Emeline

Le bar était sordide, depuis ce comptoir en bois jusqu’aux habitués, scotchés
devant leur ballon de vin rouge dés 8 heures du matin. Méme la patronne, tronant
derriére son zinc, semblait en mauvais état. Emeline avait I’impression qu’elle était
la seule a trouver cet endroit déplaisant, car la clientéle paraissait a 1’aise, heureuse
d’étre 1la. Des ouvriers sirotaient leur café avant d’embaucher, quelques
commerciaux, dont la tenue vestimentaire se reconnaissait entre mille, donnaient
I’impression de rivaliser pour savoir lequel portait la chemise de la couleur la plus
criarde. Son « client » a elle arriva a I’heure prévue, 8h40.

IT était réglé comme une horloge, cela lui simplifierait la tache. Elle s’était
installée a une table face a rentrée. Elle se leva et sortit, évitant de croiser le renard
de ’homme qui venait d’entrer, se félicitant du choix de sa perruque, rousse
aujourd’hui. Dehors, elle jeta un coup d’ceil derriere elle pour s’assurer qu’il émit
bien en train de s’installer et de commander son café, comme chaque matin a la
méme heure. Hormis quelques regards furtifs qui s’attardaient visiblement sur son
postérieur, la situation semblait sous controle. Emeline repéra le véhicule qu’elle
cherchait, garé a quelques pas de la, s’accroupit en faisant mine de chercher
quelque chose par terre et en profita pour poser le petit bout de métal qu’elle tenait
dans la main sous la carene du véhicule de Marc Berlot. La premiéere partie de sa
mission s’étant déroulée comme elle 1’avait escompté, elle enfourcha sa moto, une
Honda CB 650, et démarra le plus discrétement qu’elle put. Elle se dirigea vers le
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centre-ville de Dax, traversa le pont des Arénes pour se garer a quelques centaines
de meétres et s’installer a la terrasse d’un café. Sa perruque étant restée dans son
casque, elle avait retrouvé ses cheveux courts et chatains. Il n’y avait aucune raison
que Marc Berlot prenne cet itinéraire, étant censé se rendre a son travail, dans la
direction opposée de celle qu’elle avait empruntée. Elle vérifia, a 1’aide de son
smartphone, que 1’émetteur GPS positionné sous la voiture de Berlot fonctionnait
correctement. Maintenant, elle allait pouvoir reprendre sa filature. Elle avait été
engagée par Corinne Berlot pour suivre son mari et lui apporter des preuves
irréfutables de son infidélité. Emeline dirigeait une agence de détectives privés et il
s’agissait d’une mission des plus ordinaires. Une fois 1’émetteur en place, ce qui
était au demeurant tout a fait illégal, elle avait fait le plus gros du travail. La suite
était une question de patience. Mais elle adorait son métier, I’exercait depuis une
dizaine d’années et y prenait toujours autant de plaisir. Traquer un individu,
rassembler des preuves, se fondre dans la masse, croiser sa « cible » plusieurs
fois dans la méme journée sans qu’il s’en rende compte, c’était tout ce qu’elle
aimait.

Ludovic Bouquin, La liste Microcébus

TEXTE 4

ALICIA ET PASCAL

L’espace clos amplifiait le bruit des détonations. Un vacarme assourdissant
résonnait autour de lui. Pascal Nekka s’apprétait a tirer lorsque la vibration de son
téléphone dans la poche de son jean I’interrompit. C’était Alicia, sa compagne,
qui ne 1’appelait que trés rarement durant la journée. Il décida de décrocher.
Elle poussa d’abord un cri de stupéfaction.

— Tu réponds au téléphone en pleine fusillade ?

Je suis au stand de tir, c’est obligatoire chaque trimestre. Je t’ai expliqué
que les fusillades étaient extrémement rares, voire inexistantes, dans notre
métier !

I1 devait hurler pour se faire entendre, aussi sortit-il de la piece pour rejoindre
le vestiaire attenant.

Alicia ne semblait guére convaincue :

- N’empéche, il en suffit d’une, de fusillade... Tu devrais arréter ce boulot. On
n’en a pas besoin, en plus.
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-On a déja eu cette conversation. J’aime mon travail de commissaire
et je refuse d’étre entretenu par ma conjointe. J’imagine que ce n’est pas la raison
de ton appel ?

- Non, serais-tu d’accord pour aller a un vernissage ce soir apres ta journée,
a 19 heures ? Enfin, si tu es toujours en vie... C’est a coté des allées de Tourny,
le galeriste est une connaissance, je n’ai jamais vu le travail de ’artiste qui expose.
J’aimerais qu’on y aille ensemble.

- D’accord, on se retrouve cours du Chapeau-Rouge, au grand café a 18h30 ?

- Ne t’inquiéte pas !

Pascal esquissa un sourire en coin. Il avait fait la connaissance d’Alicia au
cours d’une enquéte qui avait mis au jour un impressionnant trafic de drogue. Elle
avait découvert avec stupéfaction que son véritable pére était a la téte de ce réseau.
I1 avait choisi de se donner la mort devant Pascal. En dépit de ces événements
dramatiques, leur amour avait subsisté et ils s’étaient installés a Bordeaux. Le pére
d’Alicia avait bien fait les choses, car cette derniere avait hérité d’une fortune
colossale, équivalente a un super-gagnant de 1’EuroMillions. Cet héritage provenait
en grande partie d’argent sale, ce qui valait encore a Nekka les moqueries de ses
collégues. Pour un commissaire de police judiciaire, étre en couple avec la fille
d’un « célébre » trafiquant de drogue, c’était pour le moins atypique. Alicia était
artiste-peintre, d’une nature insouciante. Son cheval de bataille était de lui faire
arréter son métier, qu’elle jugeait trop dangereux, ne comprenant pas pourquoi il
avait besoin de travailler alors qu’ils avaient de quoi mettre a 1’abri plusieurs
générations. Il était trés amoureux d’Alicia, supportait d’endurer les railleries de
ses amis et confreres, mais il ne quitterait pas son travail qui lui était indispensable,
d’une certaine maniere. Il retourna a sa séance de tir, satisfait de sa situation et
convaincu qu’ils passeraient une bonne soirée. La fin de la journée se déroula sans
encombre, aucune affaire n’était arrivée sur son bureau et il put mettre les voiles a
18 heures, ce qui ne lui arrivait pas fréquemment.

Ludovic Bouquin, La liste Microcébus

TEXTE S

Cagoulés, pistolet au poing, grenades a la ceinture, les trois hommes ont fait
irruption dans la petite synagogue aménagée au premier étage d’un immeuble
parisien d’aspect banal.

IlIs semblaient nerveux a 1’extréme et le plus élancé d’entre eux nous a
ordonné de ne pas bouger. Pétrifiés de terreur, nous étions, de toute facon,
incapables du moindre mouvement de défense ou de fuite. Un murmure apeuré
nous est parvenu de derriere la tenture ou se tenaient les femmes.
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Mon pére, livide, a posé ses mains sur la mienne et sur celle de mon frére
Laurent.

Le vieux rabbin, qui lisait le rouleau de la Torah, a été pris d’un malaise,
et deux hommes se sont levés pour 1’aider a s’asseoir.

Le plus grand des terroristes, un hercule, a formulé d’emblée ses exigences :
la libération immédiate de tous les Palestiniens détenus dans les gedles de « 1’entité
sioniste ».

Un fidele, sidéré, a bredouillé qu’une telle libération était du ressort des
autorités israéliennes et que nous-mémes nous trouvions a Paris. Ces messieurs ne
feraient-ils pas mieux d’adresser directement leur demande a 1’ambassade
d’Israél ?

Justement, lui fut-il rétorqué, ils souhaitaient s’entretenir avec le représentant
de « I’entité sioniste ».

On lui a expliqué qu’en ce jour le plus saint de la religion juive, 1’ambassade,
bien entendu, était fermée.

Nous n’avions, de surcroit, aucune idée ou 1’on pouvait joindre monsieur
I’ambassadeur.

Nombreux d’entre nous, comme moi-méme, ont di1 s’étonner que le policier
en faction a 1’extérieur, joint au dispositif de sécurité discréetement mis en place par
notre communauté, n’ett pu empécher I’intrusion de ces hommes dans la
synagogue.

Sur un téléphone portable, le colosse a composé un numéro et, d’un ton
péremptoire, a demandé le P-D.G. de France Télévision. On lui a sans doute passé
’assistante d’un haut responsable. Le géant lui a intimé 1’ordre de diffuser sans
plus tarder l’'information : une prise d’otages venait de s’entamer dans une
synagogue parisienne, dont il a pris soin de lui fournir 1’adresse.

Les autorités sionistes, a-t-il ajouté avec humeur, avaient tout intérét a se
montrer coopérantes, et a se manifester au plus tot. Faute de quoi, dans une heure
pile, un fidéle serait égorgé toutes les dix minutes.

Avant de mettre fin a la communication, il a indiqué a son interlocuteur le
numéro de son portable, précisant bien qu’il était volé. Inutile donc pour la police
de chercher a I’identifier.

Dans nos rangs, le silence s’est installé. Une heure, me suis-je dit, ¢’était bien
court. Dix minutes, a peine le temps de hurler notre horreur aprés chaque
égorgement. J’ai remarqué, glissé dans la ceinture d’un des hommes, un poignard
gainé de cuir. Dans mon costume sombre, j’ai soudain eu trop chaud. La sueur
coulait dans ma nuque, mais je n’ai pas osé tomber la veste. Une angoisse pareille
a la mienne devait d’évidence étreindre les cceurs de tous les fidéles. J’ai senti sur
ma main trembler les doigts de mon peére.

Claude Kayat, La voix du terroriste
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TEXTE 6

Plutot que de rentrer directement chez mes parents ol je vivais toujours
malgré mes vingt-cinq ans et d’affronter la solitude de ma chambre, j’ai préféré
aller me rendre utile a la Palme d’Or.

Bondé comme d’habitude, le restaurant.

A ma vue, mon pére m’a accablé de ses reproches habituels. Trop assidue
a son gré, ma fréquentation de certaines mosquées, ou il ne mettait jamais les
pieds, et qu’il qualifiait de « véritable nid d’intégristes » lui hérissait le poil.

« Lorsqu’ils t’auront bien lavé le cerveau, ils t’enverront en Afghanistan
chez les talibans ! Ou en Syrie ! » aimait-il a répéter.

Je ne faisais qu’en rire.

Ceux que j’y croisais partageaient certes, dans 1’ensemble, les objectifs des
talibans, mais, en dépit de leurs fanfaronnades, peu d’entre eux en avaient
rencontré. Fonctionnant en parfaite autonomie, comme nul doute plusieurs autres,
notre groupuscule, pour cette premiere opération, hélas avortée, avait bénéficié de
I’appui financier de « Monsieur Fouad » que ni Ali ni moi n’avions encore
rencontré.

Nous animait tous, au premier chef, la haine des Etats-Unis et de 1’entité
sioniste, que nous avions hate de voir, au plus tot, disparaitre de la carte du monde.
La création de cet Etat nous semblait un scandale inadmissible. De surcroit,
I’occupation prolongée des territoires palestiniens, le traitement humiliant infligé a
la population, nous révoltaient en permanence. Comme tant d’autres, et a 1’instar
de nos amis francais, nous soutenions, bien entendu, le Hamas et le Hezbollah.

Lié, au départ, bizarrement, a mon apparence physique, mon engouement
pour la religion remontait a cinq ou six années de la. Au vu de mes cheveux
blonds, on m’avait, dés I’enfance, plus d’une fois raillé de n’avoir pas une « téte
d’Arabe ni méme de musulman ». On consentait, au mieux, & me prendre pour un
converti de fraiche date,

Ma taille tres élancée, mon teint trop clair, la couleur de mes cheveux, je les
dois & ma meére suédoise, cette pauvre Elisabeth dont mon pére répugnait tant a
m’entretenir, subitement décédée, m’avait-il dit, quand j’avais a peine un an et
enterrée dans son pays.

Pour couper court aux plaisanteries, aux sobriquets : « téte de Normand »,
« gueule de roumi », « tronche de Gaulois », aux regards soupg¢onneux, je
redoublais de zéle religieux, ne ratais jamais une priere. ]’avais méme, récemment,
laissé pousser ma barbe, mais rasé ma moustache.

Néanmoins, ces signes extérieurs de mon appartenance ne semblaient pas
suffire pour convaincre certains de ma bonne foi. Il se trouvait, inversement,
des gens pour penser que « j’en faisais trop » et me taxer d hypocrisie.
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Avide de prouver ma sincérité, je redoublais d’assiduité a la mosquée.
Je recherchais celles ou officiaient les imams réputés pour leur rigueur. Mais leur
enseignement ne me semblait jamais assez pur. Je me ralliais donc, tout
naturellement, au fil des années, aux plus intransigeants d’entre eux. Leurs
positions, des plus tranchées, devinrent tres vite les miennes.

Claude Kayat, La voix du terroriste

TEXTE 7

16h15. Ils sont tous a I’heure, y compris Carole qui est venue malgré sa ferme
résolution de ne pas répondre a I’invitation de Léo. « ]’y vais par simple curiosité »
s’est-elle dit pour se rassurer.

Cela lui a quand méme fait un choc de le revoir. Quand il lui a ouvert la porte,
il I’a regardée avec un grand sourire et lui a sorti une phrase du style « quel plaisir
! » ou quelque chose d’approchant, elle ne se souvient pas tres bien. Car elle était
émue, Carole, trés émue méme. Et maintenant assise avec les autres autour d’une
table basse dans son bureau, elle n’est pas trés a 1’aise et commence a regretter
d’étre venue.

I1 faut reconnaitre qu’il a bien fait les choses, il y a du café, du thé, du jus
d’orange, des chocolats, des petits fours. Il sert Carole, du thé sans rien, il se
souvient, et laisse les autres se débrouiller.

Tout en remplissant sa tasse de café, il prend la parole.

- Je ne sais plus si tout le monde se connait, alors le plus simple c’est de se
présenter. Dites simplement votre nom et votre spécialité.

I1 se penche vers elle.

— Honneur aux dames.

— Tout le monde me connait, voyons. C’est un peu ridicule.

- Non, vas-y, présente-toi.

- OK, si tu y tiens. Carole Bosquet, je suis consultante en optimisation
fiscale.

Elle se tourne vers son voisin de droite.

- Damien Deshayes, je suis a la retraite. ]’étais expert en sécurité
informatique.

- Remy Benin, j’suis aussi a la r’traite. ] ’suis pas un expert, il jette un coup
d’ceil narquois sur Damien, mais j’connais bien les réseaux télécom.

- Bien. Je ne me présente pas, je suis retraité moi aussi, comme vous le savez
tous les trois. C’est mon expérience de direction de projet qui sera utile dans
1’affaire qui nous réunit cet apres-midi.
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Sans perdre de temps il présente son projet.

- Je vous dis tout de suite que ce dont je vais vous parler est tres particulier,
disons pour étre clair que c’est illégal et que ¢a peut mener tout droit en prison
pour pas mal d’années si ¢a tourne mal.

Damien tente d’intervenir.

- Attends, Dédé. Laisse-moi aller au bout de mes explications. Vous aurez
tout le temps de vous exprimer ensuite. Donc, cette affaire peut nous mener
derriére les barreaux. Si je vous ai choisis tous les trois c’est justement parce qu’en
réunissant nos expertises on peut réussir et réduire considérablement le risque
d’étre pris. Je ne dirais pas qu’on le supprimera totalement car le risque zéro
n’existe pas comme vous le savez. Mais a nous quatre on peut le ramener a un
niveau presque négligeable. ]’ajoute que ca peut rapporter beaucoup d’argent.
Avant de vous expliquer en détail mon projet j’ai besoin de savoir si vous étes
partants. Vous savez qu’il y a un risque de prison, vous savez que c¢a peut rapporter
gros, vous pouvez donc vous déterminer.

Damien qui piaffait d’impatience réagit le premier.

- Qu’est-ce qui t’arrive Léo ? On est tous des vieux, on est tous a
la retraite.

I1 se tourne vers Carole en lui faisant une sorte de révérence.

- Sauf toi, Caro, évidemment. Léo ! Tu veux nous entrainer dans un truc
qui peut nous conduire en taule. Tu es tombé sur la téte ? Moi, de 1’argent,
j’en ai assez, je n’ai pas du tout envie de risquer la prison pour en avoir plus.
Je t’ai souvent suivi, mais pas cette fois-ci. Non, désolé, ne compte pas sur moi.

Claude Charles, Léo, tout faux

TEXTE 8

- Bon, puisque vous étes tous partants, voila 1’affaire. Vous connaissez tous
Uniphone, évidemment. Le plus gros opérateur de téléphonie d’Europe, plus de
trente millions de clients, vingt milliards de chiffre d’affaires. Ce que tout le
monde ne sait pas c’est que plus de 90 % de leurs clients, surtout les particuliers,
payent par prélevements bancaires. Chaque mois Uniphone balance sur les banques
entre trente et quarante millions d’avis de préléevement. D’aprés mes estimations,
ca représente environ un milliard et demi par mois. Pour votre gouverne, un avis
de prélevement, c’est un petit enregistrement avec 1’identifiant et le numéro de
compte de 1’émetteur, en 1’occurrence Uniphone, le RIB du client, la date,
le montant a prélever et quelques données de controle.
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Mon idée est d’une simplicité biblique, on remplace le numéro de compte
d’Uniphone par le notre dans les enregistrements et on les remet en circulation.
Ni vu ni connu, 1’argent vient chez nous au lieu d’aller chez eux ! C’est tout
béte.

Carole ne sait plus trés bien combien d’argent ca va faire.

- Donc c’est un milliard et demi que tu veux détourner, non ?

- Non, c’est deux cents millions, pas plus. Cent quatre-vingt-dix pour nous et
dix pour les intermédiaires du blanchiment. Je vous explique pourquoi. Si nous
détournons tous les prélevements, Uniphone va trés vite se rendre compte que
I’argent ne remonte pas, ils vont enquéter, ils vont tout aussi rapidement découvrir
notre manip et ils vont tout bloquer. Alors que la, avec une ponction d’a peine
15 %, il va leur falloir plus de temps pour voir qu’il leur manque de 1’argent et
découvrir le pot aux roses, assez de temps selon moi, pour récolter les deux cents
millions et les mettre a I’abri a 1’étranger.

Damien s’excite.

- J’ai une super idée ! Au lieu de remplacer leur numéro de compte par
le noétre, on fait une copie de chaque enregistrement dans laquelle on met notre
numéro de compte et on laisse partir le tout. Comme ¢a Uniphone encaisse tout
son fric et le temps qu’ils comprennent ce qui s’est passé€, nous on aura pris plus
d’un milliard au lieu de deux cents millions. Qu’est-ce que vous en dites ?

Carole semble séduite.

— C’est excellent ! Pourquoi se limiter a deux cents millions si on peut prendre
six ou sept fois plus ?

Rémy se dit que son patron y avait slirement pensé et que s’il ne 1’a pas
proposé, c’est qu’il y a un loup.

- Moi, franchement, deux cents briques ¢ca m’suffit...

Léonce les a laissé parler avant de démolir 1’idée de Damien.

— On ne peut pas faire ¢a. Les banques constateraient que le nombre d’avis de
prélevement a doublé par rapport au mois précédent, elles s’informeraient aupres
d’Uniphone et tout serait découvert. En plus, cela reviendrait a voler des millions
de petits clients, ca ne me plairait pas. Non, croyez-moi, j’ai tourné le probleme
dans tous les sens, c’est comme ca qu’il faut faire. Et puis cela a un autre avantage,
ca va nous permettre de réduire le risque presque a zéro.

Damien fait un peu la gueule.

- Comment ¢a ?

- Vous allez voir... Projetons-nous dans quelques mois. Notre opération
vient juste d’avoir lieu, elle a réussi. Uniphone ne s’est pas encore rendu compte
du détournement et nous avons eu le temps de mettre 1’agent a 1’abri. Tout va bien.
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Je téléphone a Mahon, c’est le PDG d’Uniphone, et je lui raconte ce qui vient
de se passer. Je lui explique que son intérét est de ne pas prévenir la police, car
s’il le faisait, j’enverrais aussitot un dossier donnant tous les détails de 1’opération
a la presse. Ce dossier montrerait que la sécurité informatique d’Uniphone est
au-dessous de tout et que les coordonnées bancaires de leurs clients ne sont pas
bien protégées. Il y aurait un énorme scandale, les abonnés se précipiteraient par
millions pour retirer leur autorisation de prélevement a Uniphone, la concurrence
en profiterait pour faire des offres canon a leurs clients, il y aurait des centaines
de milliers de désabonnements. L’action d’Uniphone dévisserait, ils seraient
a la merci d’'une OPA hostile, Mahon serait viré... Un vrai scénario
catastrophe !

Claude Charles, Léo, tout faux

TEXTE 9

Une autre vie

Je m’appelle Tin.

Je suis a la moitié de mon premier quart de vie autorisé. Ce qui chez vous est
équivalent a trente ans, environ. Jusqu’ici j’avais une vie parfaite. Comme tous
les miens. Mais j’ai merdé.

EXPERIENCE

Sur HOM12, notre planéte, tout est parfait.

Nous avons créé une société parfaite.

Ca a été long et compliqué a obtenir. Nous avons longtemps été un peuple
primitif, comme vous les Terriens.

Il y a un peu plus de vingt mille lunes, nous avons fait la découverte qui
nous a trés rapidement propulsé vers la perfection. Nous avons découvert
1’hormone neutre.

L’hormone neutre a permis de supprimer tous les comportements qui
rendaient notre peuple primitif et qui I’empéchaient d’évoluer vers la perfection.
Plus de violence : ni guerre, ni agression, ni meurtre, ni viol, ni bagarre. Plus de
pulsions : ni amours folles et destructrices, ni pétages de plombs, ni réactions
insensées, ni sentiments d’affection qui rendent ensuite tristes et malheureux.
Nous, les Aléens, sommes devenus évolués, rationnels, posés, bref : parfaits.

A I’aide de I’hormone neutre nous avons achevé le perfectionnement de notre
société en créant quelques régies de fonctionnement. La durée de vie autorisée
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est la méme pour tous et elle est répartie par quarts. Nous sommes tenus de mener
une vie autonome, sans contact inter-Aléens qui sont proscrits. Nous respectons
avant toute chose la perfection de notre société sous peine d’un retrait
d’autorisation de vie.

Le retrait d’autorisation de vie est la pire sanction qui puisse étre prononcée
a l’encontre d’un Aléen. Cela fait longtemps qu’elle n’a pas été utilisée.
Nous tenons tous a la perfection de notre monde et veillons a ne jamais apporter
de déséquilibre avec nos actes.

Nous obtenons notre autorisation de vie a partir d’environ deux mille lunes -
soit environ vingt ans en équivalent Terrien. Avant, nous sommes préparés, sans
conscience et sans activité : les ainés s’occupent de nous et lorsque nous sommes
éveillés nous avons déja toutes les connaissances nécessaires pour accomplir nos
taches et prendre notre place dans la société.

Nos quarts de vie sont équitablement répartis : 1’un a travailler pour la société,
I’un a travailler pour soi, 1’un a travailler pour la génération future en préparant
les prochaines vies autorisées et le dernier a profiter sans travailler.

Depuis la découverte de 1’hormone neutre notre société fonctionne a
merveille : il n’y a plus eu de mort violente sur HOM12 depuis dix-neuf mille huit
cent lunes ! Dans deux cents lunes nous féterons les vingt mille lunes de la fin
des actes primitifs sur notre planéte. Nous avions déja fété il y a cinq cents
lunes les vingt mille lunes de la découverte de 1’hormone neutre, quelle féte !
Nous sommes tres fiers de notre niveau de perfectionnement sociétal.

Amandine Moraschetti, Une autre vie

TEXTE 10

Nous avons également atteint un niveau de perfectionnement physique
maximum : les corps sont préparés pour étre parfaitement adaptés a la vie qui leur
est destinée. Nous veillons des la préparation des prochaines vies a ce que le
patrimoine génétique des Aléens soit le mieux mélangé et équitablement
représenté. Ainsi, nous avons réussi a maitriser le nombre d’occupants de notre
planete, leur santé, leur durée de vie. Tout est parfait et équitable.

Notre état de santé est surveillé tout au long de notre autorisation de vie.
A chaque phase d’apport nutritionnel - vous dites « repas », il me semble, les
Terriens - nous absorbons les nutriments qui nous conviennent en fonction
de notre état de santé et afin de rester dans un équilibre sanitaire parfait.
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Nous avons également mis en place la maitrise environnementale. Ainsi, notre
monde est constitué d’un environnement que nous préservons. Celui-ci n’évolue
pas et est stable dans sa composition, sa localisation, sa diversiteé.

Absolument parfait.

Je suis dans mon premier quart de vie, je travaille pour la société, pour
I’organisation de notre vie sur HOM12. Je travaille dans un centre de production
et distribution d’hormone neutre. Nous veillons a ce que chacun d’entre nous
recoive sa dose, sans faute, toutes les vingt-cinq lunes.

Chaque jour, je me rends a 1’usine d’hormone neutre. Mon travail consiste a
vérifier que nous produisons le bon nombre de doses pour les Aléens qui viendront
recevoir leur injection dans les trois lunes suivantes. Nous conservons peu de
stock, 1’hormone neutre pourrait se dégrader si nous la conservions longtemps.
Et si ’hormone neutre se dégrade, le déséquilibre pourrait s’installer. Nous
fabriquons donc les doses en fonction des Aléens convoqués pour leur injection.
Jamais personne ne manque a 1’appel, nous ne risquons pas d’avoir de probléeme
quant au nombre de dose.

Chez nous, les Aléens, tout le monde est trés discipliné. Les regles organisant
notre société empéchent que nous nous demandions ce qu’il faut faire. Nous avons
été soulagés des sentiments de doutes et d’incertitudes qui peuvent affaiblir les
humanoides moins évolués.

Lorsque je ne travaille pas, j’ai des loisirs, comme tout le monde. Auparavant
j’allais souvent au cinétheque : c’est un grand forum dans lequel on peut regarder
des documentaires en direct ou différé sur les autres formes de vie de 1’univers.

J]’aimais beaucoup aller regarder des documentaires sur vous, les Terriens.
Vous étes encore treés primitifs mais vous nous ressemblez beaucoup, ne serait-ce
parce que nous sommes toutes deux des especes humanoides.

Quand je vous regarde, je me dis que sans la découverte de I’hormone neutre
nous serions probablement comme vous, dans des petites sociétés désorganisées,
agglutinées sur une petite planéte, a alterner entre quéte du bonheur, de sécurité
et guerre, conquéte et vengeance.

Vous avez de droles de modes de fonctionnement entre vous, Terriens. Vous
fustigez les formes de sociétés des autres mais vous en créez de pareilles, si peu
différentes. toutes vos formes de sociétés sont baties sur le pouvoir de certains sur
d’autres, I’asservissement et la manipulation. Vous utilisez soit la force et la peur
pour les pouvoirs autoritaires, soit 1’argent et le besoin de posséder dans vos
sociétés capitalistes comme vous les appelez. Dans tous les cas il n’y a jamais
I’amour de votre prochain, comme vous dites, qui guide la structure de votre
société. Vous étes bizarres mais tellement intéressants.

Amandine Moraschetti, Une autre vie
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TEXTE 11

Depuis quelques lunes, une nouvelle attraction est apparue sur HOM12 : la
transposition émotionnelle. C’est absolument génial !!! Ce loisir trés divertissant
nous permet de prendre place dans un corps d’humanoide pendant 1’une de ses
expériences de vie et de ressentir toutes les choses qu’il ressent en méme temps
que lui. Cette attraction a beaucoup de succes.

Bon, au départ lorsqu’il y a eu les premiéres transpositions, il y a eu quelques
ratés. Si 1 on sélectionne mal I’humanoide de réception ou que 1 on cadre
mal l’instant de vie d’arrivée, il est possible d’étre transposé a un moment
parfaitement inintéressant — pendant son sommeil, pendant qu’il ne fait rien, devant
sa télévision - ou a un moment désagréable tel que tristesse, chute et douleur.

Vu le prix de ces voyages émotionnels - deux journées de travail
supplémentaires ! — beaucoup d’Aléens étaient désappointés en cas d’expériences
désagréables.

Mais apres quelques lunes de « réglages », nous avons aujourd’hui un loisir
inépuisable de sensations et qui nous laisse des souvenirs mémorables.

Mes premieéres transpositions émotionnelles se sont avérées étre absolument
fabuleuses !

La premiere fois j’ai été transposée dans un Terrien qui assistait a un spectacle
comique. Il riait, se contractait sous les spasmes de ses rires, jusqu’a en avoir mal
au ventre et peiner a retrouver son souffle ! J’ai trouvé que mes deux milliemes
de lune s étaient écoulés beaucoup trop vite c’est plus d’une demi-heure chez
vous mais on ne peut pas compter vos écoulements temporels depuis HOM12.
Quelle expérience ! C’était vraiment extraordinaire.

I1 faut se rendre dans une boutique de voyages émotionnels. On choisit
son expérience dans un catalogue, ils vérifient que 1’on a suffisamment de jours
de travail excédentaires pour avoir droit a un loisir émotionnel, ensuite on peut
se préparer a partir.

On se dénude complétement puis on s’allonge dans un tube de contact
qui est rempli de gel sensoriel. Ce gel va permettre la mise en contact avec
I’humanoide receveur.

Un casque de neurotransmission sur la téte et c’est parti ! Deux milliémes
de lune de transposition émotionnelle qui démarrent quasi instantanément
on ressent ce que ressent le receveur en méme temps que lui, dans toutes les parties
de son corps, a la surface de la peau comme au fond de ses tripes. On voit ce qu’il
voit, on a I’impression de se déplacer a sa place, on vit ce qu’il vit. Mais surtout,
le plus étrange, dérangeant et divertissant a la fois : on ressent ses émotions !
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Poussée d’adrénaline, bouffée de joie, parfois mélée a de la peur ou de
I’appréhension selon 1’expérience choisie, sensation de toute puissance, tension
et détente, tout y passe !

Quand on ressort d’une expérience sensorielle, on peut facilement dormir
une lune compléte pour s’en remettre.

]’adore !

Amandine Moraschetti, Une autre vie

TEXTE 12

Porsonon cuactimBo KHsbKMT B [losorikoir 3emiste. bpak, coBepiiieHHbIN
M3HAYAJIbHO KaK Obl II0 HEOOXOOMMOCTM, BOBCE He CTal [JIT HEero TSKeJIbIM
6pemenemM. Hao60poT, k13Hb CO 3BEHMUCIABOM IIPUHOCKIIA HEBBIPA3UMYIO PafOCTh.
OH BceMm cepaieM nomo6mi ee. OHa cTajia He TOJIBKO CaMbIM OJIM3KUM U TOPOTVIM
IIJISI HETO YeJIOBEKOM, HO U OUEHb XOPOILMM COBETUMKOM.

3BeHMC/IIaBa TIEpPBOM ITO3HAKOMMJIA PorBosoma ¢ MECTHBIMM OOBIYASIMM.
OHa pacckasajla eMy O IJIaBHbIX Oorax KpuBuuein — uetrbipex naetsax CoJHIia,
KOTOpbIE 10 ouepeny MPUXONAT LIapCTBOBATh Ha 3eMJIIO.

ITepBoim mnosiBiisiercss Konsima. Crapele ooy He pa3 Buaeau ero. OH MOXOK
Ha Ko3Jla C OJauMHHOM Oopomoi. MmenHo mostomy Kossimy npuBeTCTBYIOT B
KO3JIMHBIX MacKaxX, 4TOObl OH BMJEJ, UTO BCE IIEHAT ero. B ero uecrtb IOIOT
KOJISIAHBIE TIeCHM, IeTU COOMPAIOT B CYMKM U IIETEHbIe KOP3MHbI YIOIIEHNe IIJIs
Hero.

Bropoit cbin Comuna — Spuno. OH NpUMHOCUT Ha 3eMJIIO TIepBOe TEILIo,
roMoraeTt JonsaM cesitb. Jliogyu >xayTt Spuny. Kaxkmoe moceneHue, Kak MOXKET,
MPOC/aB/IsSIeT ero. XO3sKM BbIIEKAIOT BKYCHble TalyIIKKM, a HauboJjee
cTapareJibHbIe JIEMST U3 TeCTa ITUYEK, 3aleKaloT MX Ha OrHe, a 3aTeM YTOIaioT
nmereil. Bce cTpeMsaTcs ymoBleTBOPUTH $SIpuily, BbIpasuTb pPafoCTh IO IOBOIY
ero Impuxopa.

Camblii KpacuBblii ¥ JackoBeii — Jlaga. Ero BmagpruectBO — mopa
Cco3peBaHMUs ypokasl, IosIBjieHusT sirof, U miogoB. Ecim Jlaga yemM-To He ITOBOJIEH,
TO HAUMHAETCS Kapa M TOrga HYKHO KakK cjeayer yosmaxkatb ero. Jlaga
MPUXOOUT KaK pa3 B KYyMNaJbCKyI0 HOYb. VIMEHHO B €ro 4ecTb [EBYIIKM ITOIOT
MeCHU-TYMHBI, IIPOCIT OCYIIECTBUTh X MEUThI O cyacTanBoy ob6Bu. Ha Kymany
IEeBYIIKM U MMapHU UTPaloT 0 yTpa, 1o Bocxona CoJsHIla OTaaBast JaHb YBasKeHUST
6ory JII0OBH.

YerBeptoin cbiH ComHnma — HAmep. O npuxomut Ttorma, Korga CoJHile
HauMHaeT HIDKe XOOUTb Hapj 3emyéin. Ero majio KTo JIIoOUT, KpoMe MOJIOIbIX
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mapHeit. B To Bpems, korma fiep rocnomcTByeT, pebsTa 3a0MpaioT IEBYIIEK U3
POIOUTENbCKUX CEMeN U Be3yT B CBOM JoMa. Sliiep MPUHOCUT XOJomaa U 6oJie3HM.
BobIIMHCTBO JTtofielt 60STCS €ro, IO3TOMY BCTPEYAIOT CO CTPAXOM U TPEIeTOM.

Pacckasbl 3BeHMC/IaBbl Ha MHOroe OTKpbUIM Iv1aza PorBosomy. OH sydiiie
HauMHaJI TOHMMAaTb Hapo, K KOTOPOMY IpHIiiel Ha KHSDKeHMe.

KH$13b ¥ KHATUMHS TIPMHUMAJIM y4acTue B HApPOAHBIX IPa3mHOBaHUSIX, B XOme
KOTOPBbIX YEeCTBOBAINCH IIaBHble Ooru KpuBuueil. OHM BMecCTe IPUHOCUIIU
noskepTBoBaHMsl Bosiocy, 60Ty >KMBOTHBIX, Yallle BCEro — MOJIOIOTO arHia.
Bepunau, uto 3a 3Ty >KepTBy Bosioc o006s13aTebHO OymeT CII0OCOOCTBOBATh
TJIOMOBUTOCTM Y 3AIUTUT JOMAIITHUX SKUMBOTHBIX OT 3JIBIX TYXOB M CMEpPTEeJIbHBIX
60s1e3HeN.

JleTHMMM COJIHEUHBIMM AHSMU, Korga Jlama mapcTBoBas Ha 3emie, Poreosof
co 3BEeHMCJIaBOM OTIPaBJSUINCh Ha KOHHbIe MpOTryiku. Jlomaam cCTpeMuTeabHO
HeC/IM BIIOOJIeHHBIX TI0 JIyTaM, BAOJIb OIMyIleK, pykaHbixX mosier. OcTaHaBAMBAINCh
Ha XOJMe Iof pas3BecucTbiM gepeBoM. OroHb Js00BM oxBaTbiBas Porsosoma
1 3BeHMCJIaBy, HACJTIaKIEHMEM Y CYaCTheM IbLJIAIM UX CepIlia.

Haxonern y kHs3s1 poguiicst cbiH. IlepBeHiia Ha3Basim Patbmupom. Uepes Tpu
roga TMOSIBWJICSI Ha CBeT BTOpOM ChbiH. Ilo >KemaHuio popuTesiel emMy Oaau UMs
Cero3ap. Tak CJyumMioCh, UTO M TIEpBbIi, M BTOPOM pa3, Korma 3BeHMCIaBa
poskasia, KHsI3b ObI B ToxomaxX. Tosbko korma Poreoson Bo3Bpalllaicsi, CTapbliit
Bosnk coobiiiasl eMy paioCTHYIO HOBOCTb.

WBan BacunbeBnu CaBepueHko, Tpox

TEXTE 13

COBETCKUH XOJIOJIUJIbHUK

OmHaxkgbl IPEKPACHBIM TUXUM JIETHMUM YTPOM K SJIMTHOM KUPIUUHOM
IecsITUITaKKe MOobexajia cTapasi MpopykaBeBliiasi HACKBO3b I'Py30Basi aBTOMAIIIHA,
M3HYTPU M CHAPYKU ITOKPBITASI TOJICTBIM CJIOEM YJIMYHOM IbLIM U KOToTh. V3 Hee
60IpO BBIIIUIM YEThIpe MJOOPBIX Cecapsi-CaHTEXHMKA, KOTOpbIe TOApabdaThIBa/IM 10
BBIXOIHBIM AHSIM TPy34MKaMM, YTOOBI KaK-TO IMPOKOPMMTb CBOM CeMbM. Bosibiime
CMHME MEIIKM, KOTOpbIe CTOSUTM B JIEBOM YINIy (PyproHa, HallOMMHAJIM MM O TOM,
YTO JI€eHb IMPEACTOUT HEJIETKUI U UTO UM MPUAETCSI CErOIHSI pasrpy>kaThb He TOJIbKO
MebeTb.

Bce skuTem MHOTO3TasKKM, CKyuyaBIlle 38 OTCYTCTBMEM CBEKMX HOBOCTEM U
yCTaBIlIMe OT 6€CKOHEUHOM KOMMOPTHOM OBITOBOM MAMIINM, KaK OOUH ITPUJIbHYJIN
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K TIJITACTUMKOBBIM OKHaM. TiiaTesibHO TMpoykeBbiBasi 6e/loCHeXHbIMM (haphOpOBbIMM
3ybaMy YepHYIO MKPY Ha 3aBTPaK, JIIOOU IIbITAIMCh IIOHSITh, YTO IIPOMUCXOAUT Y HUX
TIOJT, OKHAaMM, KTO 3TU CTpaHHbIe, Ha UX B3IJISIA, TOBAPUILIM M YTO OHM 3[€Ch JIe/Ial0T,
cobcTtBeHHO TOBOps. Ha smilax COCTOSITENTbHBIX JKMJIBLIOB ITPOIVISIABIBAIOCH
IIaCCMBHOE HEIOBOJIbLCTBO IIPOMCXOISIIMM BO [ABOpe [eicTBOM. A cliecapu-
CAHTEXHMKM TeM BpeMeHeM, HeB3Mpasi Ha KaMeHHble MNIaAKue JIUIa KPYHHbIX
HAYaJIbHMKOB M UMHOBHMKOB (M MX >K€H), NMPUHSIMCH 3a Aejio. VIM HyKHO ObLIO
M3BJIeYb U3 MAaIlMHbI HEBEpOSITHO OOJibIIoM HemnombeMHbIN mKad 1980-ro roma
BBIITYCKA, TSKEJIbIN KPYTJIbIM APEBHUNM CTOJ U3 AepeBHM, BCEBO3MOXKHbIE TYMOOUKM
13 YMCTOr'O JIepeBa, KaKOM-TO MEJIKUI XJIaM, TTOKPBITBIN ITbUIbIO BEKOB, Pa3IMUHYIO
KBapTUMPHYIO yTBapb M, KOHEUHO 3Ke, (KyIa >k 6e3 Hero) JiereHJapHbI COBETCKMUIA
XOJIOAW/IbHUK, KOTOPBIN, K «HECuacTblO», HaXOOWICS B CaMOM KoHIe (pyprosa -
HaIIPOTUB MYTAIOIIMNX CMHUX MEIIKOB.

[IpenBapuTebHO MCTONTAaB BCE, YTO MOYKHO OBLIO MCTONTATh, BKJIIOUAs
U3SIIHYIO HU3KYIO KJIyMOY OKOJIO Ioabe3na, paboume IMPUHSJIMCh pasrpysKaTb
aBTOMOOWMJIb. PasroBapuBasi Ha CBOeM S$I3bIKe, BecCeJible MY>KUUYKM, KUaaau Ha
acdasbT Mebeab M ee COCTaBjsIolIMe. I'poXOT CTOSIT Ha BCIO OKpyry. M Bor,
HaKOHell, KOrma BCE OepeBO ObUIO BBIHECEHO M3 (yproHa, pebdsita BUYETBEPOM
MONCTYIMIM K XOJIOOWIbHMKY, IOIJIIObIBasi Ha Hero ¢ omackoy. Kasamoch, uTo
yeTbipe MY3KMKA, KOTOpbIe IMOTACKaJM Ha CBOMX ILJIeYax, CIMHAX M JKMBOTaX
HEMAaJI0 TSDKeCTe M3 COBETCKOTO ITPOIIUIOr0, HEMHOTO MCITYTalMCh JAHHOTO
XoJjionwibHMKa. Y HecripocTa. Becust aTOT arperar mo4Ty «CTOJIBKO JK€», CKOJIbKO
B CBO€ BpeMSI BECUJI CPETHECTATUCTUUECKIUI COBETCKII aBTOMOOUIIb.

Kpenko BHEMMBIIMCH HACTOSIIMMM MYXKCKUMM TajIbliaMM, MOBUIABIIMMMU
BUJIbI, B psKaBble MeTa/UIMUYECKVe BBICTYIIbI XOJOAMJIbHMKA, CJIecapu-CaHTEXHUKA
Haya M pafiloCTHO KPSIXTETb U comeTb. OT HeBOOOPA3MMBbIX TSKEJIOBECHBIX IOTYT
Juia OGemHSr MOTEeMHEeNM IYIe IMPEeXXHEro, a IMOHSATHBIA TOJbKO MM SI3bIK CTajl
HaMHOTO M3omIpeHHee. [loaTamnyB XOJOAMIbHBINA amnmapar K BbIXOAY, OHM OYEeHb
yCTaIM U TIOJIOKWIM €ro Ha OOK, a caMM BbUIE3JIM M3 MAalllMHbI U IPUCEIM Ha
CTYIIEHbKM, UTOOBI IMIOKYPUTh U TEpeBeCcTu OyX. BBIKYpMB IO curapere, OHMU, BCE
TaK K€ C HemoBepMeM ITIOCMaTpuBas Ha XOJOOWUJIbHBIM arperar, BCE-Taku OOIpo
MTOAOIIIM K MaIllMHe.

OpHO HeJIOBKOE ABVDKEHME HapyIIWIO BCe IUIaHbI Cjiecapei-CaHTEXHMKOB.
XoyoguJIbHUK (paKTMUEeCKM PyXHYJI Ha achabT M pasOuUiIcs BApebe3ry, HeCMOTPSI
Ha TO, YTO OH ObUT OUYEHb KPENKMUM M, Ka3aJoChb, MOT BBbIAEP)KaTh Jake MajeHue
¢ 22-ro sraxka. Bumumo, MO0 <«MUCTUUECKOMY» CTEUEHMIO OOCTOSTEIbCTB,
rope-arperaTty He Cy>KIeHO ObUIO paboTaTb B KBapTHpe, KOTOpasl obJiamania BCeMu
MpM3HaKaMy eBpOpeMOHTa. A cjiecapy, OOMH M3 KOTOPBIX 3ae3kasl B 3TOT [IOM,
pelnuiM, 9YTO He CTOUT YTPYXKIATb CeOS OTHEeCEeHMEeM [eTayiel pa3OMBIIErocs
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XOJIOIMJIbHMKA K PacHoJiaraBIIeNCs PSAOM KOHTEMHEPHOM IIIOIIAJKe, Belb OHU
He YOOPIIMKM, B KOHIIE KOHIIOB, a MacTepa CJIeCapHO-CAaHTEXHIYECKOTO MCKYCCTBa
" TI0 COBMECTUTEJIbCTBY — IPYy3UNMKU-TIOOUTEIIN.

[onro emie pasOUTBIM arperatr <«KpacOBaJICSI» BO3JIE 3JIMTHOTO IIOIbe3[a,
BbI3bIBasl CIIpaBelJIMBOe HedoyMeHMe >KWIbIOB gomMa. OO0 Hero CIOTHIKAINUCh He
pa3, OCOOEHHO HOYbIO; KPENKO paciimbayy JiObl, 3aTbLIKM, MOpuUilas OemHbIN
XOJIONWUJIBHMK U cJiecapei, KOTOpble 3M0pPOBO, HO COBEpPIIEHHO He YMBbIIIJIEHHO
«HACOJIMJIM» GOraThIM JIIOISIM, TEM CaAMbIM «OTOMCTMB» MM 3a BCE.

BuxkTop I'earnagbeBiy CmupHOB, CogpemenHas pycckas Ho8eana
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PA3IEJI3  TNEPEBOJ HAYYHBIX
U HAYYHO.TIOITYASIPHBIX TEKCTOB

I. Bonpocbl Ana caMoCcToATe/IbHOro U3y4eHUs
1. TlloHsTMe cneumanbHOro TekcTa.
2. CrpaTternuv n TpyaHoOCTM NepeBoaa CreumanbHOro TeKCTa.

II. TekcTbl ANA NnepeBoaa

III. 3apaHusa K TekcTam

3. [Mpoeegute npepnepeBogYecknMn aHanm3 TekcTa (CM. MpUNOXKEHUE
«CxeMa npeanepeBoaYeCcKOro aHam3a TeKCTa»).

4. lMepeBeanTe TekcT (CM. npunoxkeHre «Cnocobbl peLleHms nepeBoaHeCKMX
TPYAHOCTEN»).

5. CocraBbTe rnoccapum kK TekcTy obbemom 15-25 epmHuy, (cM. npunoxeHuve
«[lamMsTKa NO COCTaBNEHMIO INTOCCaApUN»).

6. CpenanTe nepeBoAYeCKUM KOMMEHTapUIM K TEKCTY, 0b6beM — 1,5 cTpaHuubl
C aHaNM30M Tpex-naTu TPYAHOCTEM nMepeBOfa Ha BblIOoOp (CM. MpUIOXKeHMe
«Obpasey, NepeBOAHECKOrO KOMMEHTAPUS»).

TEXTE 1

MASCULIN, FEMININ... LE CERVEAU A-T-IL UN SEXE ?

Des chercheurs de [@'université Stanford, en Californie, viennent de
publier les résultats d’une étude qui confirme leur hypothése : les relations
cerveau-comportement different entre les hommes et les femmes. Un résultat
a nuancer.

C’est un sujet inflammable, donc a aborder avec des pincettes. Une équipe de
chercheurs de I'université Stanford (Californie) a choisi de se pencher sur le
cerveau en se posant la question d’éventuelles différences entre les hommes et les
femmes. Ils en ont trouvé. Leur étude, publiée dans la revue PNAS du 20 février,
ne manquera pas de faire réagir.

Il1 fut un temps, pas si lointain, ou des chercheurs ayant pignon sur rue
affirmaient que 1’homme était supérieur a la femme car le volume de son cerveau
I’était. Jusqu’a ce qu’on comprenne que le volume de la boite cranienne est
proportionnel a la taille du corps... Or, un homme toisant 1,95 meétre n’est pas plus
intelligent qu’un autre sous prétexte qu’il mesure 20 centimeétres de plus. CQFD.
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Cette fois, des chercheurs des départements de sciences comportementales,
de neurosciences et de I’intelligence artificielle centrée sur ’homme de 1’université
californienne n’ont pas eu une approche aussi grossiére. Exit les comparaisons
morphologiques ! Ils se sont intéressés a 1’organisation fonctionnelle de notre
matiére grise, pas a la forme ni a la taille de ses différentes parties. Leur conclusion
est explicite : « Notre étude fournit des preuves irréefutables de [’existence de
différences sexuelles reproductibles et géeneralisables dans [’organisation
fonctionnelle du cerveau humain. » Selon les auteurs, « ces caracteristiques
cerebrales prédisent des profils cognitifs uniques chez les femmes et les hommes,
ce qui déemontre leur importance sur le plan comportemental ».

DES DIFFERENCES IDENTIFIEES

Comment sont-ils arrivés a de telles affirmations ? Leur matériau de base a
été constitué d’IRM fonctionnelles (IRMf) de quelque 1 500 individus des deux
sexes agés de 20 ans a 35 ans. Cette technique d’imagerie, permettant de visualiser
de facon indirecte I’activité du cerveau, a été utilisée sur le réseau du mode par
défaut, autrement dit les régions actives lorsqu’on ne fait rien et que notre attention
n’est pas sollicitée. « C’est ce que fait le cerveau quand 1’esprit vagabonde entre
associations d’idées et souvenirs, par exemple. Cette activité au repos est la
signature de notre cerveau », explique Sylvie Chokron, directrice de recherche au
CNRS et au laboratoire Psychologie de la perception (université Paris-Descartes),
contributrice réguliere au Monde.

Pour étudier ce matériau, 1’équipe américaine a développé un modele de
réseau neuronal profond spatio-temporel (stDNN) qu’elle qualifie d’intelligence
artificielle (IA) explicable, par opposition aux boites noires que constituent
certaines TA. Entrainée sur environ un millier de cas, cette IA a ensuite été
confrontée a d’autres IRMf.

Résultat ? Dans plus de 90 % des cas, le modéle a permis de distinguer les
cerveaux des hommes de ceux des femmes. Les différences identifiées dans
plusieurs zones du cerveau (réseau du mode par défaut, striatum, réseau limbique,
cortex orbitofrontal) étaient suffisamment précises pour en faire un outil fiable de
classification.

Les chercheurs de Stanford se sont appliqués a montrer la reproductibilité de
leurs travaux en faisant tourner le modéle, sans entrainement supplémentaire, sur
deux autres cohortes indépendantes. Un rapprochement avec les bases de données
comportementales a été fait par ailleurs. Ils y ont vu la confirmation de leur
hypothése selon laquelle les relations cerveau-comportement different entre les
sexes. « Ce qui remet en question la notion de continuum dans 1’organisation
cérébrale masculine ou féminine », écrivent les auteurs. Nous vy voila!
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IIs soulignent ainsi « le role crucial du sexe en tant que déterminant biologique
dans 1’organisation du cerveau humain », et anticipent que cela a «des
implications significatives pour le développement de biomarqueurs personnalisés
spécifiques au sexe dans les troubles psychiatriques et neurologiques ».

Mais il s’agit ici d’affirmations qui vont au-dela de leurs constats. Sortons
donc les pincettes. Sur le plan méthodologique, 1’étude est solide, et montre bien
des différences fonctionnelles selon le sexe. Pour Gaél Varoquaux, directeur de
recherche a 1’Institut national de recherche en sciences et technologies du
numérique, qui travaille sur 1’apprentissage machine et les neurosciences, il faut
toutefois rester prudent sur 1’interprétation des imageries fonctionnelles du
cerveau. Une étude britannique publiée en 2018 avait ainsi montré que certaines
variations des connectivités fonctionnelles observées entre individus étaient en
fait dues a des différences dans la configuration spatiale de leurs régions
cérébrales.

UNE PAROLE PRUDENTE

« Que disent les différences observées ici, de quoi sont-elles constitutives ? »,
interroge Sylvie Chokron. « Elles peuvent étre simplement le reflet des
comportements », estime-t-elle. Est-ce qu’un cerveau de femme fonctionne d’une
certaine facon parce que 1’individu en question se comporte comme une femme ?
Ce que la directrice de recherche au CNRS résume ainsi : « Je peux avoir le méme
cerveau qu’un homme, mais m’en servir différemment. » Avant de critiquer plus
fermement les conclusions de 1’équipe américaine : « Les auteurs voudraient faire
dire a 1’article que les différences entre les cerveaux des hommes et des femmes
sont liées a leurs capacités cognitives. Or, ils ne montrent rien, c’est une étude
de corrélation. »

Vinod Menon, directeur du laboratoire Neurosciences cognitives et
systémiques de Stanford, cosignataire de ce travail, reconnait que « les facteurs
environnementaux influencent incontestablement le comportement et la
cognition ». S’il réaffirme que «les différences observées dans plusieurs
réseaux cerébraux suggerent qu’il existe des variations intrinséques dans le
fonctionnement du cerveau entre les hommes et les femmes », il ajoute un sérieux
bémol : « A ce stade, nous ne comprenons pas les contributions différentielles
des facteurs genetiques, epigenetiques et environnementaux. » Une parole
prudente.

Les hommes et les femmes sont-ils sexués par leur cerveau, ou est-ce leur
comportement socioculturel qui structure leur fonctionnement cérébral ? L’histoire
de la poule et de 1’ceuf n’a pas fini d’alimenter les débats.

Jean-Baptiste Jacquin, lemonde.fr
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TEXTE 2

S’EXPRIMER AVEC DIPLOMATIE AU TRAVAIL

Dans le monde professionnel, la communication est une compétence
essentielle qui va bien au-dela de la simple transmission d’informations. Savoir
exprimer ses idées de maniere claire, mais aussi diplomate, est un atout majeur
pour développer des relations harmonieuses et productives au sein d’une
entreprise. Que ce soit lors de réunions, dans les interactions quotidiennes avec
les collegues ou lors de négociations avec des clients, la diplomatie dans la
communication peut faire toute la différence entre une collaboration fructueuse
et des conflits inutiles.

S’ADAPTER A L’AUTRE POUR COMMUNIQUER
AVEC SOUPLESSE ET DIPLOMATIE

L’une des clés fondamentales pour s’exprimer avec diplomatie au travail est la
capacité a s’adapter a son interlocuteur. Chaque personne a son propre style de
communication, ses préférences et ses sensibilités. Ainsi, pour éviter les conflits et
favoriser une communication efficace, il est essentiel de reconnaitre et de respecter
ces différences.

L’écoute active joue un role crucial dans cette adaptation. En prétant attention
aux besoins et aux signaux verbaux et non verbaux de 1’autre, on peut ajuster son
discours et sa manieére de s’exprimer pour étre plus en phase avec son interlocuteur.
Par exemple, si 1’on remarque une certaine réticence ou une émotion particuliére
chez notre collegue ou notre supérieur lors d’une conversation, il est important
d’adapter notre discours et notre comportement en conséquence, en adoptant une
approche plus douce et empathique.

De méme, il est nécessaire de prendre en compte le contexte et la situation
dans laquelle se déroule la communication. Parfois, il peut étre judicieux de
différer une conversation délicate a un moment plus propice ou de choisir un lieu
plus neutre pour aborder un sujet sensible. Cette capacité a choisir le bon moment
et le bon endroit pour communiquer peut grandement influencer la réceptivité de
notre interlocuteur et contribuer a désamorcer les tensions.

Enfin, il est essentiel de connaitre et de comprendre le point de vue
de I’autre. En se mettant a sa place et en essayant de voir les choses de son point
de vue, on peut enrichir la communication et favoriser un dialogue constructif.
Cette empathie et cette capacité a prendre en considération les opinions et les
sentiments de 1’autre sont au coeur de la diplomatie dans la communication
professionnelle.
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LE TACT : CLE DE LA COMMUNICATION DIPLOMATIQUE

Dans le monde professionnel, le tact est une qualité précieuse qui peut faire
toute la différence dans la facon dont nous communiquons avec nos collegues,
supérieurs, et subordonnés. Le tact consiste a exprimer ses opinions et a dire les
choses de maniere respectueuse et délicate, tout en tenant compte des sentiments et
des opinions de 1’autre.

Une étude réalisée par le Harvard Business Review a révélé que le manque de
tact est souvent percu comme l'une des principales raisons des conflits
interpersonnels au travail. En effet, lorsque les individus se sentent ignorés,
critiqués ou maltraités dans leurs interactions professionnelles, cela peut
rapidement engendrer des tensions et des désaccords.

Le tact implique également la capacité a choisir les bons mots et le bon
moment pour aborder un sujet délicat. Par exemple, au lieu de critiquer
directement le travail d’un collégue lors d’une réunion publique, il peut étre plus
approprié de lui donner des commentaires constructifs en privé, de maniere a éviter
de le mettre mal a I’aise ou de lui causer de 1’embarras devant ses pairs.

Une communication authentique et empathique est également essentielle
pour faire preuve de tact. Il est important de reconnaitre les émotions et les
préoccupations de 1’autre, et d’adapter notre discours en conséquence. Par
exemple, si un collegue exprime des inquiétudes quant a un projet en cours, il est
important de lui montrer que ses préoccupations sont entendues et prises au
sérieux, méme si nous ne partageons pas nécessairement le méme point de vue.

LES PARADOXES DE LA DIPLOMATIE AU TRAVAIL

Travailler dans un environnement professionnel exige souvent une navigation
subtile a travers des paradoxes. L’un de ces défis réside dans 1’équilibre délicat
entre exprimer ses opinions de maniére authentique et maintenir des relations
harmonieuses grace a la diplomatie.

Prenons I’exemple d’une réunion d’équipe ou une décision importante doit
étre prise. D’un coté, il est crucial de pouvoir exprimer son point de vue de
maniere claire et assertive, afin de contribuer efficacement au processus
décisionnel. D’un autre coté, il est tout aussi important de savoir écouter les
opinions des autres et de travailler de maniere collaborative pour éviter les conflits
et favoriser un consensus.

Un autre paradoxe auquel de nombreux professionnels sont confrontés
est celui de la gestion des désaccords. Alors qu’il est essentiel d’étre capable
de défendre ses idées et de répondre aux critiques de maniere constructive, il est
également important de savoir accepter les opinions divergentes et de maintenir
des relations positives avec ses collégues.
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Vivre avec ces paradoxes peut parfois étre difficile, mais c’est aussi ce qui
rend le milieu professionnel si riche et stimulant. En apprenant a naviguer avec
élégance entre 1’assertivité et la diplomatie, les professionnels peuvent développer
des relations de confiance avec leurs collegues et contribuer de maniere
significative a la réussite de leur entreprise.

COMMENT S’AFFIRMER DE MANIERE
RESPECTUEUSE ?

S’affirmer de maniére respectueuse au travail est une compétence essentielle
pour développer des relations professionnelles saines et productives. Cela implique
d’exprimer ses opinions, ses idées et ses besoins de maniére claire et directe,
tout en tenant compte des sentiments et des opinions des autres.

Une des techniques clés pour s’affirmer de maniére respectueuse est d’utiliser
un langage positif et constructif. Plutot que de critiquer ou de blamer, il est
préférable de formuler ses remarques de maniere a encourager la collaboration
et la résolution de problemes. Par exemple, au lieu de dire « Tu as fait une erreur »,
on peut dire « Voici ce qui peut étre amélioré pour atteindre nos objectifs ».

Il est également important de choisir le bon moment et le bon lieu pour
s’exprimer. Aborder des sujets délicats lors d’une réunion d’équipe ou en présence
de collégues peut étre inapproprié et contre-productif. Il est souvent plus efficace
de prendre rendez-vous en téte-a-téte avec la personne concernée pour discuter
de la situation de maniére confidentielle.

En outre, il est crucial de rester a 1’écoute et ouvert aux réactions des autres.
S’affirmer ne signifie pas ignorer ou rejeter les opinions différentes. Au contraire,
cela implique d’étre ouvert au dialogue et prét a écouter les points de vue
divergents avec empathie et respect.

Enfin, pratiquer la gestion émotionnelle est essentielle pour s’affirmer de
maniere respectueuse. Cela implique de rester calme et maitre de ses émotions,
méme dans des situations tendues ou conflictuelles. En gardant le controle de soi,
on évite les dérapages et on favorise des échanges constructifs.

GARDER LE CONTROLE DE SOI POUR EVITER
LES DERAPAGES ET SORTIR DES SITUATIONS DIFFICILES

Dans le tumulte de la vie professionnelle, il est parfois facile de perdre
son sang-froid et de réagir de maniere impulsive face a des situations stressantes
ou conflictuelles. Cependant, garder le controle de soi est essentiel pour maintenir
des relations professionnelles positives et éviter les dérapages qui pourraient
compromettre notre efficacité et notre réputation au travail.
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L’une des premiéres étapes pour garder le controle de soi est de reconnaitre
les signes de stress et d’agitation. Cela peut inclure une respiration rapide,
une tension musculaire ou des pensées négatives. Une fois que 1’on est conscient
de ces signaux, on peut mettre en place des stratégies pour les gérer de maniere
efficace. Par exemple, la pratique de techniques de relaxation, comme la
respiration profonde ou la méditation, peut aider a calmer 1’esprit et a réduire
le stress.

Il est également important de prendre du recul et d’évaluer la situation de
maniére objective. Plutét que de réagir impulsivement, prenez le temps de
considérer les différents points de vue et les options disponibles. Cela peut vous
aider a formuler une réponse plus réfléchie et appropriée a la situation.

La communication assertive est également un outil puissant pour garder le
controle de soi dans les situations difficiles. En exprimant clairement vos besoins
et vos limites de maniere respectueuse, vous pouvez éviter les conflits inutiles
et trouver des solutions mutuellement bénéfiques. Par exemple, au lieu de réagir
de maniere agressive a une critique injuste, essayez de reformuler la situation
de maniere constructive et de proposer des solutions pour résoudre le
probléme.

Enfin, n’ayez pas peur de demander de I’aide si nécessaire. Gérer seul des
situations stressantes peut étre épuisant et contre-productif. En sollicitant le soutien
de vos collegues, de votre manager ou d’un professionnel de la santé mentale, vous
pouvez obtenir les conseils et le soutien dont vous avez besoin pour faire face aux
défis de maniere efficace.

comundi.fr

TEXTE 3

« TOUS LES TRADUCTEURS SONT DES MENTEURS »

Opinions extérieures liées a la traduction de textes sacrés, stratégie
commerciale de traducteurs, erreur factuelle ou travestissement de la réalité dans le
texte de départ, différence de vision du monde entre locuteur initial et traducteur
ou interprete, appréciation du traducteur quant a ce qui doit étre constitutif de la
réalité a retranscrire : en fait, dans tous ces cas de figure, nous nous trouvons
face a un phénomeéne récurrent, a savoir la transmutation d’un cas particulier
en vérité - et donc en jugement - générale. Ce que manifeste, au fond, le soupcon
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de mensonge, c’est ’existence de conflits de valeurs quant a ce que la traduction,
dans son exercice, ses mécanismes ou sa fonction, est ou devrait étre. Et le présent
article, il nous faut le reconnaitre, ne s’exonére pas non plus de cette critique.

C’est le risque de toute traductologie a base empirique - et c’est bel et bien
un probleme de neutralité que pour 1’apaisement de notre conscience scientifique
(on peut aussi reprendre le mot d’autosuggestion), nous traitons en rangeant
ce type de démarche sous le signe de la casuistique : le raisonnement a partir
de cas — dont nous espérons qu’ils sont représentatifs.

Du point de vue épistémologique, nous nous trouvons donc face aux mémes
difficultés que les différentes parties prenantes du phénomene traductif dont nous
avons tenté d’examiner les comportements. Dans notre discipline, la généralisation
est toujours une prise de risque. C’est problématique, mais c’est aussi la condition
d’une traductologie qui se veut « productive » (selon 1’expression de Ladmiral,
2009, p. 52). Nous prendrons donc le risque de dire ceci :

e Du fait des compétences a mettre en ceuvre pour mener ce complexe
travail d’élucidation et de positionnement, 1’opération de traduction nous met,
plus sans doute que beaucoup d’autres professions, face a nous-mémes, en méme
temps qu’elle nous demande de neutraliser nos propres opinions. Traduire
un texte, c’est aussi, dans une certaine mesure, par nécessité de se positionner
par rapport a l’auteur et au destinataire, se traduire soi-méme. C’est tendre
vers une forme de vérité intime. C’est un premier élément qui nous rend aussi
sensibles aux soupcons de mensonge. D’ou le sentiment, et parfois la crainte,
chez 1’un ou chez I’autre, d’intrusion dans I’intimité d’autrui lorsqu’on relit la
traduction d’un autre.

» Ce processus peut étre percu comme libérateur en ce que cette opération
suppose une maitrise grandissante du logos. Il peut aussi étre ressenti comme
insupportable, par intrusion d’un autre dans nos mécanismes de production
du discours. C’est un deuxiéme élément.

* Ce qu’il s’agit de faire, en termes psychologiques ou cognitifs, c’est
d’abord d’atteindre une forme d’intime conviction quant au sens du texte de départ
et a la destination du texte d’arrivée, et ensuite de donner sa chance a la rhétorique,
c’est-a-dire de convaincre le reste du monde que nous avons vu juste : sin non
e vero... Mais toujours, de notre part, sans certitude. Ce qui constitue un troisiéme
facteur de fragilité et rend notre rapport a la notion de vérité si sensible et si
exacerbé.

eEt c’est ce qui fait de la traduction une opération essentiellement
ironique.

Nicolas Froeliger, De quoi le soupgon de mensonge est-il la verite ?
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TEXTE 4

L’ALLOCATION UNIVERSELLE :
UN PUISSANT INCITANT AU TRAVAIL

Les minima sociaux créent, selon les tenants de 1’allocation universelle,
une dépendance des bénéficiaires aux allocations de chomage ou d’insertion. Ils
« piegent » en conséquence, comme nous 1’avons déja évoqué, les bénéficiaires
dans le chomage et la pauvreté. Les allocataires sociaux préféreraient en effet
conserver leur revenu plutot que d’accéder a des emplois faiblement rémunérés
qui ne leur procureraient aucun avantage supplémentaire. Malgré 1’obligation
de disponibilité au travail qui leur est faite, les chomeurs ne sont donc pas incités
a occuper des emplois a bas salaires.

« L’activation » des mesures de résorption du chomage a conduit a
subordonner leur octroi non pas a des prestations obligatoires ou forcées de travail
comme dans le workfare, mais a des formes de contractualisation pouvant
comporter notamment des conditions de recherche d’emploi et de formation,
objectivées et chiffrées, que 1’on peut désigner comme des injonctions a 1’emploi.
La multiplication des controles, la mise sous tutelle en quelque sorte et 1’intrusion
dans la vie privée des personnes qui en résulte ne sont pas sans susciter des
oppositions et des critiques, tout en ne produisant pas les effets de mise au travail
escompteés.

Face a cette double impasse de I’injonction a [’emploi, 1’allocation
universelle, « version émancipatrice de 1’état social actif » selon Philippe Van
Parijs (2013), se présente comme une solution satisfaisante pour toutes les parties
en présence. Puisqu’elle est inconditionnelle, elle rencontre, selon ses partisans,
I’argument des syndicats et des associations qui dénoncent «la chasse aux
chomeurs » résultant du durcissement des conditions d’accés aux indemnités. Elle
répond également a I’exigence des employeurs d’inciter les chomeurs au travail
sans remettre en question pour autant la hiérarchie salariale. « L’allocation
universelle, nous disent Vanderborght et Van Parijs (2005), peut-étre congue
comme une maniere de prendre en charge collectivement une partie de la
rémunération des travailleurs les moins bien payés ».

L’octroi d’une allocation universelle rencontre également, pour ses
promoteurs, « I’argument éthique » selon lequel il serait inadmissible, d’un point
de vue moral, d’attribuer un revenu a des personnes qui choisissent de ne pas
travailler. La nécessité de combiner 1’allocation avec une activité rémunérée pour
accéder a un revenu suffisant, non seulement constitue un puissant incitant au
travail, mais surtout un incitant non contraint par des moyens coercitifs d’autant
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plus efficaces. En d’autres termes, le revenu inconditionnel ne met pas fin,
en paraphrasant Marx, a la « sourde pression » des rapports économiques qui
précipite les salariés dans les bras des capitalistes.

En revanche, si 1’allocation universelle n’émousse pas 1’incitation au travail,
elle rogne les capacités des salariés, isolés en dehors de rapports collectifs de
travail, a résister a leur assujettissement. D’autant plus que le contenu des emplois
a temps partiel supposés choisis par les uns, ou des emplois marchands et
compétitifs supposés tout aussi choisis par les autres, est laissé a la seule capacité
de négociation des intéressés.

Apparemment indifférent a cette nécessité supposée d’augmenter 1’incitation
de la population a travailler, David Graeber, nous invite a une réflexion stimulante
sur la qualité, 1’utilité et le sens des emplois offerts.

Mateo Alaluf, L’Allocation universelle

TEXTE 5

LES FEMMES GAGNANTES ?

Les femmes, plus précisément les « femmes au foyer » ou celles qui ne
travaillent que quelques heures par semaine (temps partiel court) seraient les
principales bénéficiaires d’un systéme d’allocation universelle, selon ses partisans.
Elles y gagneraient tant en termes de revenu que de choix de vie et se verraient
faciliter I’accés au temps partiel et a ’interruption de carriére. Si bien que
I’allocation universelle s’inscrirait « dans une perspective explicitement
féministe », nous disent Vanderborght et Van Parijs (2005).

Dés sa formulation par le Collectif Fourier, la proposition d’allocation
universelle avait rencontré une forte opposition de la part des féministes. Dans la
mesure ou les femmes au foyer en seraient les principales bénéficiaires, affirmait
déja Edwige Peemans-Poulet dans La Revue nouvelle (1985), un tel revenu serait «
une allocation a la femme au foyer financée au détriment des assurés sociaux ».
Cette mesure d’une « incroyable violence », écrivait-elle encore a 1’époque, aura
pour effet d’unir « les promoteurs d’un retour de la femme au foyer et les
adversaires de la sécurité sociale ». A trente ans de distance, Christine Boutin, qui
fut 'une des initiatrices de la « manif pour tous » parait lui donner raison.
Elle a constitué, dans le prolongement des mouvements contre le mariage gay, des
listes intitulées « Force Vie » qui ont présenté en France des candidats aux
élections européennes de 2014. Le « dividende universel » au centre du programme
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de cette liste, est présenté comme une reconnaissance du travail au foyer qui
consoliderait les roles masculins et féminins dans une conception traditionaliste
de la famille.

L’émancipation des femmes dans nos sociétés largement marquées par le
patriarcat s’est faite par 1’accés des femmes au travail. De ce point de vue, la gréve
des travailleuses de la Fabrique nationale d’armes de guerre FN de Herstal (Liege),
pendant douze semaines en 1966, avait suscité un vaste mouvement de solidarité
et dépassé les frontieres de la Belgique pour devenir le symbole du combat des
femmes. Des « femmes machines » soumises aux pires conditions de travail
qui « n’avaient méme pas le salaire d’un gamin » feront a travers la revendication
« a travail égal salaire égal », du principe de 1’égalité entre les hommes et les
femmes une question politique centrale.

Des enquétes, menées dans les années 1970 sur 1’usage de leur temps libre par
les femmes, montraient que celles qui exercaient une activité professionnelle
consacraient également plus de temps pour des activités culturelles en dehors du
domicile. D’une maniére générale, les femmes actives, avec ou sans enfant, avaient
un temps libre plus riche que celles qui, en principe, disposaient de plus de temps
libre en ne travaillant pas hors du domicile.

Depuis cette époque, la population active s’est féminisée, la famille nucléaire
traditionnelle a laissé la place a des formes familiales diversifiées (familles
monoparentales et a un, deux ou plusieurs apporteurs) et le statut des femmes dans
la société a changé. Bien sir, ’infériorisation des femmes dans 1’emploi reste
encore une réalité. Le travail a temps partiel et les statuts d’emploi plus précaires
sont toujours majoritairement attribués aux femmes. On peut se demander par quel
mystere le seul octroi d’une allocation universelle ferait de ces petits boulots des
facteurs d’égalité hommes/femmes.

Le revenu, qu’il soit fourni par le travail ou par une allocation, favorise
incontestablement 1’indépendance économique des femmes. Mais le travail, outre
un revenu, est aussi un facteur de sociabilité essentiel. Alors que 1’entreprise tente
de les détruire, les relations de travail ont permis de souder des liens de solidarité.
C’est ainsi que les salariées peuvent revendiquer et obtenir des augmentations de
salaire, des améliorations de conditions de travail et une diminution du temps de
travail. Cette expérience historique conduit a penser qu’un revenu de base
inconditionnel, qui de plus est modéré, sera pour la majorité des femmes soit
une allocation de la femme au foyer, soit 1’assignation a des « mini jobs ».
Un tel systéme serait un retour en arriére dans un processus d’émancipation.

Mateo Alaluf, L’Allocation universelle
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TEXTE 6

D’AUTRES MODES D’EXISTENCE SONT POSSIBLES

La cohésion sociale parait menacée aujourd’hui par la rupture qui s’est opérée
entre d’une part un nombre croissant de personnes précaires, sans emploi ou
occupant des emplois ne leur permettant pas d’échapper a la pauvreté et d’autre
part une minorité de nantis bénéficiant de revenus et de privileges exorbitants. Face
a cette explosion des inégalités Robert Castel avait préconisé deux séries de
mesures.

Il envisage d’abord, dans le droit fil du minimex qui existait en Belgique
avant qu’il ne soit remplacé par le revenu d’intégration sociale (RIS), 1’instauration
d’un droit a un revenu minimal garanti, de nature a procurer des ressources
suffisantes a ceux qui en sont privés. Cette exigence, minimale a ses yeux, devait
assurer des conditions de vie dans la dignité. Mais une allocation universelle ne
satisferait jamais, estimait-il, cette exigence dans la mesure ou son montant
médiocre puisque accordé a tous ne permettrait pas en conséquence 1’indépendance
économique des bénéficiaires. Les personnes réduites a ce seul revenu se
trouveraient dans 1’obligation d’accepter n’importe quel emploi pour compléter
leur allocation. Un tel revenu universel provoquerait, ajoutait Castel, une
dégradation du marché de 1’emploi et la prolifération d’activités médiocres et
sous-payées. Le renforcement par contre des minima sociaux (sous condition
de ressource) et des allocations de chdmage (impliquant la disponibilité par rapport
a un emploi convenable), a condition de les revaloriser et de les adapter a
I’évolution du bien-étre, peut par contre contribuer a la satisfaction des besoins
essentiels des personnes privées d’emploi et permettrait d’accompagner les
bénéficiaires vers des emplois durables.

Ensuite, la mise en place d’un revenu maximal serait un moyen d’intégrer
les ultra-riches dans la société. Il n’y a pas, en effet, que des pauvres a insérer. Ne
faudrait-il pas aussi rapprocher les conditions de vie des plus riches du régime
commun ? A ce propos, Robert Castel proposait a titre indicatif un revenu maximal
qui serait vingt fois le revenu minimal. En tout cas, le principe doit étre discuté
de telle maniere a réduire les inégalités et permettre la redistribution d’une part
des hauts revenus pour améliorer la condition des autres.

La socialisation du salaire, selon les termes de Bernard Friot, a fait en sorte
qu’une partie substantielle des revenus des salariés soit détachée du travailleur
particulier et redistribuée. La distinction établie entre « le salaire direct » versé au
travailleur et « le salaire indirect » formé par les prélevements sociaux, a permis le
financement du non emploi par I’emploi. Par I’observation attentive de 1’évolution
du salariat nous constatons que le découplage, et non la rupture, entre revenu

59



et emploi n’est pas une utopie a laquelle devrait nous conduire 1’allocation
universelle, mais qu’elle est d’ores et déja une réalité. Vacances annuelles,
pensions de retraite, allocations familiales, congés parentaux, indemnités
de chomage, bourses d’études, minima sociaux, soins de santé sont autant de
prestations parmi d’autres, issues de ce découplage.

Le temps libéré par la réduction journaliere, hebdomadaire, mensuelle (jours
de congé), annuelle (vacances) et sur la durée d’activité (scolarité plus longue et
pension plus précoce), du temps de travail permet de libérer le temps des
contraintes du travail de maniére a rendre possible d’autres modes d’existence.
Le systeme de protection sociale, malgré les nombreux obstacles dressés sous
prétexte de controle, rend aussi possible 1’exercice d’activités libres. Des retraités
par exemple, lorsque le niveau de leur pension 1’autorise, s’adonnent a des activités
choisies dans des associations, cercles sportifs, ONG, écoles de devoirs et petite
enfance. En d’autres termes, des minima sociaux d’un niveau suffisant, une
diminution du temps de travail et de la durée d’activité paraissent précisément
le meilleur moyen de développer des activités libres, autonomes et utiles.

Mateo Alaluf, L’Allocation universelle

TEXTE 7

THEORIES DE ’EMOTION

Les diverses théories des émotions montrent différentes manieres de les voir,
ainsi que les sentiments : par exemple certains auteurs développent leur étude
uniquement sur les aspects cognitifs, d’autres d’un point de vue comportemental,
d’autres sur les aspects sensoriels etc. Ces diverses théories, finalement, posent
I’importance des émotions et des sentiments dans différents processus, aussi bien
d’apprentissage et de développement de nos capacités que de croissance
individuelle. Pour chacune de ces théories, la tache de classification des émotions
et des sentiments revét une importance capitale. C’est pourquoi, dans ce premier
chapitre, je vais présenter une premiere comparaison de quelques-unes des
différentes classifications qui ont été réalisées sur les émotions primaires.
C’est fondamental pour comprendre le support théorique de ma propre recherche
car chacune de ces différentes théories donne une information précieuse pour
permettre une large vision du sens que cela peut avoir d’étre émotionnel et capable
de sentir. Il y a des théories qui s’approchent plus de mes observations, ce sont les
théories holistiques ou intégratives. Si je les nomme ainsi, ce n’est pas parce
qu’elles sont définies comme telles par les autres auteurs, écoles ou courants de
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pensées, cette définition est personnelle ; je les integre dans ma recherche car elles
me paraissent les théories nettement plus avancées et actuelles quant a leur vision
de I’étre humain. Cette vision est plus complexe et plus compléte puisqu’elle met
1’accent sur I’étre humain en tant que totalité qui cherche spontanément a s’intégrer
et se différencier de son environnement, ce qui a pour résultat une gestalt chaque
fois plus complexe.

Il existe tellement d’essais en philosophie et en psychologie pour clarifier
le ressenti des étres humains, comment et pourquoi il arrive ceci ou cela, que
’on peut les regrouper selon Marina (1996) en quatre grands groupes : 1) Evolutif,
avec Darwin comme principal représentant, 2) Psychophysique, avec James,
3) Dynamique, avec Freud, 4) Constructiviste, avec G.H. Mead. L’essai qui
nous semble le plus complet et le mieux expliqué est celui qu’ont synthétisé
Calhoun et Salomon (1996), dans lequel ils décrivent quatre théories
fondamentales, a laquelle nous ajouterons une cinquiéme que ces auteurs n’avaient
pu mentionner puisqu’elle n’était pas encore parue lorsqu’ils ont développé leur
synthése. 1) Théories de la sensation et théories physiologiques, 2) Théories
comportementales, 3) Théories évaluatives, 4) Théories cognitives, 5) Théories
holistiques ou intégratives.

Au cours du processus d’investigation, ce fut un travail important que de tirer
mes propres conclusions sur la facon dont nous ressentons pour ensuite
approfondir le théme et la théorie, cela m’a permis de partir en premier de

I’expérience et de réaliser mes propres points de comparaison avec chacune
d’elles.

Myriam Munoz Polit, Emotions, sentiments et besoins

TEXTE 8

THEORIES DE LA SENSATION ET THEORIES PHYSIOLOGIQUES

Les émotions sont quelque chose que nous sentons et exprimons dans
I’action, elles nous prennent au dépourvu, produisent une agitation mentale et
physique, elles sont une sensation que 1’on peut percevoir et qui est parfois
violente, qui dure un temps déterminé et qui peut avoir une localisation bien
précise dans le corps. Les auteurs qui appartiennent a cette théorie sont David
Hume et William James.

Ces théories, qui sont congruentes avec 1’approche humaniste des émotions,
me permettent de vérifier I’hypothése que toute émotion est fondée sur une

61



sensation et une perception : les émotions ne se produisent pas a partir de rien,
elles se produisent en relation avec le milieu et, d’autre part, I’émotion précede
le sentiment.

THEORIES COMPORTEMENTALES

Les auteurs les plus importants qui ont élaboré cette théorie sont John Watson
et B.F. Skinner. Pour eux c’est le comportement qui est le facteur pertinent car il
est observable et mesurable, a la différence de 1’expérience privée qui est 1a ou se
situe 1’émotion. Les comportements peuvent étre appris ou innés, en rapport a
notre code génétique. Ils peuvent étre volontaires ou involontaires. IlIs sont
provoqués directement par des stimuli externes et non par un sentiment ou une
émotion.

Actuellement, certains auteurs d’origine comportementaliste ont su nuancer
la vision de Watson et Skinner, parmi lesquels ceux qui me semblent les plus
importants sont Richard et Bernice Lazarus (2000) qui admettent 1’existence de
I’émotion comme moteur pour générer des comportements.

THEORIES EVALUATIVES

Il existe un lien logique entre les émotions et les croyances évaluatives.
Les émotions sont des évaluations. Pour des auteurs comme Sartre et Salomon, les
émotions ressemblent a des jugements de valeur ou a des croyances. En général,
ces théories mettent 1’accent sur 1’aspect rationnel de 1’émotion. Les auteurs
représentatifs de ce type de théorisation sont Francis Hutcheson, Franz Brentano et
Max Scheler.

Ces théories apportent aussi une vision compléte des émotions car il est
évident que 1’émotion et le sentiment impliquent une évaluation de ce qui est en
train de se passer, et cette évaluation donne du sens a 1’expérience. Par exemple, un
méme fait génére chez certaines personnes de la tristesse et chez d’autres de
I’énervement, ce qui dépend de 1’évaluation individuelle qu’en fait chacun. Le fait
est le méme mais 1’évaluation est différente car chaque personne a une expérience
antérieure qui lui est particuliere. Pour synthétiser, les théories évaluatives mettent
I’accent sur la partie cognitive du processus émotionnel. Le cognitif, c’est
uniquement ceci : une partie d’un processus qui impliquera la personne dans sa
totalité, pas seulement dans sa cognition. L’apport de ce type de théorie est le
suivant : pour expérimenter un sentiment, un processus d’évaluation de
I’expérience est nécessaire.

THEORIES COGNITIVISTES

I1 y a un lien logique entre émotion et cognition et on peut le découvrir
dans la maniere dont nous en parlons. Nous évaluons cognitivement, c’est-a-dire
a partir de la raison qui fait des interprétations, et 1’émotion est alors une réponse
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générée par ces interprétations. Ce type de théories cherche a faire une analyse
claire de la rationalité des émotions. Certaines d’entre elles peuvent étre classées
également comme cognitives, et pratiquement toutes les théories évaluatives
le sont.

Cet apport est véritablement précieux de par la possibilité qu’il donne a la
personne de découvrir le sens de son expérience, ainsi que le comment et 1’origine
de son expérience.

THEORIES HOLISTIQUES OU INTEGRATIVES

Ainsi est nommée toute 1’élaboration théorique créée par Antonio Damasio
avec son épouse Ana Damasio, tous deux neurologues et neuroscientifiques, qui
sont allés bien au-dela de la sphere médicale vers le psychologique et le
sociologique de 1’expérience émotionnelle. Leur vision de 1’émotion est complexe
et englobe a la fois les aspects physiologiques, cognitifs et comportementaux.
Au cours de ce présent ouvrage, nous exposerons plus en détail une grande partie
de leur élaboration.

Comme je le mentionnais antérieurement dans ce chapitre, je souligne que je
les appelle « théories holistiques ou intégratives » parce qu’elles décrivent en effet
une conception de 1’étre humain qui est implicite dans cette conception qui met
I’accent sur I’homme en relation : tout ce qui arrive, nous le cocréons avec
I’environnement. Cela découle de la vision issue des théories systémiques et de la
théorie du champ.

Pour en arriver a cette conception, il a été nécessaire de dépasser la théorie
individualiste de I’étre humain et de porter 1’attention sur le fondamental qu’est la
relation avec les autres pour pouvoir étre de vrais humains, pour culminer dans une
conception de champ dans laquelle tout est cocréation.

Par rapport a toutes ces théories de 1’émotion, il est important de noter que
chacune d’elles a amené des éléments précieux pour élargir la conception générale
de 1’étre humain, et plus spécifiquement pour pouvoir comprendre 1’implication
qu’ont les émotions dans le processus qui consiste a toujours devenir plus ou
moins humains. Chacune de ces théories nous révele une valeur qui correspond a la
pensée de son époque, avec laquelle nous pouvons étre d’accord ou pas.
Personnellement, mes désaccords sont plus dirigés vers la méthodologie que vers
la théorisation, car toute nouvelle théorie tente de nous offrir un nouveau regard
sur la réalité, de nous proposer de la voir sous un angle qui n’a pas été encore assez
exploré. Il m’apparait ainsi que chaque nouvelle théorie enrichit notre vision
de 1’étre humain.

Chacune de ces théories a sa propre conception de 1’étre humain, par exemple
les théories des sensations et physiologiques ont une vision au niveau biologique,
basée vraisemblablement sur Darwin ; cette vision est positive, elle affirme que la
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nature humaine est bonne. En revanche, les théories comportementalistes ont une
vision plus mécaniciste et ; aspect psychique n’est pas pris en compte ; 1’étre
humain se forgeant dans sa relation avec 1’environnement, 1’étre humain est ici
pour ainsi dire considéré uniquement sous influence génétique, mais son
comportement ne part de rien. Les théories évaluatives sont arrivées dans la
période du courant existentialiste, ol I’étre humain est jeté dans le monde et il est
nécessaire de confronter les croyances depuis son propre sens de la vie et tout ce
qu’implique I’existence humaine. Cette conception a une vue polaire de 1’étre
humain, certains philosophes existentialistes partent des aspects positifs de 1’étre
humain, d’autres ont une visée différente, néanmoins la vision de 1’étre humain par
’existentialisme est une conception plus complexe que les précédentes, surtout de
par les aspects subjectifs qui sont considérés comme partie intégrante de la nature
humaine. La théorie cognitiviste est une élaboration classique de I1’école
psychanalytique, qui a une vision pessimiste de 1’étre humain, aussi complexe que
la précédente par la dynamique qu’elle établit entre Eros et Thanatos, le
psychanalyste préférant voir le processus émotionnel d’un point de vue cognitif.
Enfin, les théories holistiques et intégratives ont une vision humaniste qui peut
englober quelque chose des précédentes : leur conception du ressenti est liée a une
connexion profonde entre 1’organisme et son environnement. Cette vision est
partagée par la Gestalt-thérapie, je me propose donc de tirer de chacune d’elles
les éléments essentiels qui pourront enrichir cette approche, afin de comprendre
le processus du ressenti que je vais développer plus loin.

Myriam Munoz Polit, Emotions, sentiments er besoins

TEXTE 9

GENESE ET HISTORIQUE DES PARADIS FISCAUX

Si ’on remonte au Moyen Age, les paradis fiscaux trouvent leur origine
dans la notion de ville franche, qui étaient des villes exonérant les commercants
de 1I’'impot seigneurial. Ces villes étaient souvent des villes portuaires, des lieux
de passage des marchandises qui rendaient nécessaire la présence sur place des
commercants.

La City de Londres, qui acquiert dés 1319 une autonomie politique, peut
étre considérée comme étant historiquement le premier paradis fiscal des temps
modernes. Elle abrite les plus riches commercants anglais qui ont obtenu
d’Edouard II - souverain faible et/ou corrompu - un statut dérogatoire au droit
public. La City est, depuis cette époque, une ville dans la ville, son activité
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financiére échappe a la magistrature de 1’Etat britannique tout en faisant bénéficier
I’empire thalassocratique des largesses financiéres nécessaires a son propre
développement. La City a opéré comme une sorte de poste de pilotage de 1’Empire
britannique conférant aux dirigeants britanniques qui se sont succédé les moyens
financiers de développer leur autorité sur le reste du monde.

Dans ce contexte, la relation entre 1’Etat britannique officiel et la City était
apparemment d’ordre symbiotique, le développement de 1’un conditionnant celui
de 1’autre. Toutefois, dans la mesure ou 1’apport financier est le moteur de ce type
de développement, la symbiose tend a se transformer en parasitisme : le pouvoir
politique apparent est, en réalité, au service du pouvoir financier caché, lequel
décide ou non d’accorder au premier les subsides requis. Le pouvoir financier vit
et se développe in fine au détriment du pouvoir politique apparent, distordant
ce dernier dans le sens qui lui convient.

Dans ce type de relation, il apparait dés 1’abord que le pouvoir politique
est illusoire, une simple facade, permettant au pouvoir financier anonyme de se
développer en toute tranquillité. C’est justement cet anonymat que 1’on retrouve
au coeur méme de la notion de paradis fiscal et, plus largement, dans 1’organisation
de D’entreprise de type capitalistique telle qu’elle s’est développée depuis
I’avénement de la révolution industrielle.

Au XX° siecle, I’Empire britannique a cédé la place a son successeur
I’empire américain. Ce dernier s’est développé sur le modele du premier.
Deés 1913 - date de création de la Fed - les principaux banquiers ont asservi le
pouvoir politique au pouvoir financier; on retrouve ici la marque de fabrique
de I’Empire britannique, dont le développement s’est fondé sur la puissance
financiere de la City.

Dés la fin du XIX® siécle et dans la premiére moitié du XX° siécle, les plus
grosses entreprises américaines, qui ont di leur développement aux principaux
banquiers privés européens, ont organisé un systéme de mise en concurrence
juridique et fiscale des différents Etats fédérés au moyen de la liberté de circulation
des capitaux et des biens a 1’intérieur de 1’Etat fédéral. C’est a cette époque que
le Delaware et le New Jersey naissent en tant que paradis fiscaux ; ces Etats
ont collecté les capitaux qui échappaient a 1’impot di par les entreprises dans
leur Etat d’origine.

HISTOIRE DU DELAWARE : DE LA LIGUE HANSEATIQUE AU NOM

Parmi les nombreux paradis fiscaux, le Delaware sort du lot.

D’une part il est particulierement important en termes quantitatifs.
Le Réseau pour la justice fiscale classe le Delaware au tout premier rang des
paradis fiscaux au regard de critéres combinant le degré d’opacité et le poids
dans I’économie mondiale.
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D’autre part, ’histoire du Delaware renvoie a celle de deux Etats qui
ont été des points d’ancrage de la finance et de la concentration des capitaux : les
Pays-Bas et 1’Angleterre. L’Etat du Delaware a en effet été créé par des colons
néerlandais avant d’étre cédé, aprés trois guerres, a 1’ Angleterre a la fin du XVII®
siecle (en 1674).

Une petite digression historique permettra de donner un apercu du role des
Pays-Bas et du Royaume-Uni dans 1’évolution du systeme de 1’impérialisme
financier. Au Moyen Age, les Pays-Bas sont au cceur de 1’élite commercante, dite
ligue hanséatique. Cette ligue, composée d’associations de commercants, a prévalu
en Europe a 1’époque précédant 1’avénement de 1’Empire britannique, soit
du XII® au XVII® siécle. La croissance de la ligue hanséatique a eu lieu dans
un monde ou colonisation et évangélisation vont de pair ; elle est liée a la montée
de 1’ordre des Chevaliers Teutoniques et au prosélytisme catholique servant
de facade aux jeux de pouvoir mondiaux.

Il est loisible de penser que I’élite financiere a I’origine de la création
et du développement de la ligue hanséatique s’est, dés le XVI® siécle, peut-étre
a la faveur de la politique impériale inaugurée par Oliver Cromwell, transférée
dans les avancées de ce qui deviendra 1’Empire britannique, avant de migrer,
de facon institutionnelle a partir de 1913 - date de création de la Fed - dans
I’empire américain.

L’histoire du Delaware apparait donc intimement liée a 1’évolution
géographique des poles financiers occidentaux. Cet Etat participe aujourd hui,
en tant que paradis fiscal, a la centralisation des capitaux, qui devrait permettre,
si rien ne s’y oppose, I’avenement du Nouvel Ordre Mondial tant attendu par
1’élite financiere anglo-saxonne.

Valérie Bugault, Les raisons cachées du désordre mondial

TEXTE 10

LES MOUVEMENTS AYANT AFFECTE LA TECTONIQUE
DES PARADIS FISCAUX DANS LA SECONDE MOITIE DU XX" SIECLE

La généralisation au niveau mondial du concept juridique novateur
d’optimisation fiscale ne pouvait se révéler fructueuse pour les acteurs
économiques dominants qu’a trois conditions.
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I1 fallait premiérement que le principe de liberté de circulation des capitaux
soit préalablement instauré au niveau international : ce fut fait par la création
de I'UE en 1992, qui n’est autre que I’avénement politique de ce principe,
et par la création de I’OMC en 1994 (accords de Marrakech).

Il fallait ensuite que 1’argent économisé puisse circuler librement de facon
effective ; cette contrainte a entrainé la généralisation de 1’utilisation du trust, qui
est un vecteur juridique, pour la circulation des capitaux. Cette forme juridique
issue du droit anglais a pour double avantage de permettre une circulation des
capitaux dans tous les pays ou places reconnaissant cette forme juridique tout en
offrant, comme le faisaient les comptes numérotés, 1’anonymat aux propriétaires
desdits capitaux - les bénéficiaires anonymes de trusts.

I1 fallait enfin que I’argent drainé puisse étre collecté et utilisé par les acteurs
économiques dominants : c’est a cet objectif que répondent la propagation et la
soudaine indépendance politique des paradis fiscaux anglo-saxons, qui échappent a
la domination formelle de la Couronne britannique pour devenir vassaux directs —
bien que cachés - des principaux capitalistes qui se sont approprié les structures
étatiques occidentales (USA, Etats occidentaux et leurs anciennes colonies).

Les années 1960, 1970 et 1980 ont ainsi vu émerger sur la scene
internationale tout un tas de micro Etats — devenus subitement indépendants - dont
la souveraineté est aussi artificielle que 1’est leur économie, entiérement fondée sur
1’évasion fiscale et le blanchiment d’argent.

A titre d’illustration, citons par exemple les iles Caimans ou la Barbade qui a
acquis en 1966 son indépendance formelle en qualité de Royaume du
Commonwealth. Les Maldives acquiérent en 1965 leur indépendance, quittant leur
statut de protectorat britannique. En 1976, les Seychelles forment un Etat
indépendant membre du Commonwealth et de la francophonie. Ancienne colonie
britannique Antigua et Barbuda devint indépendante en 1981 en tant que Royaume
du Commonwealth et adhéra dans la foulée a 1’Organisation (régionale) des Etats
de la Caraibe orientale (OECO).

Ajoutons Hong Kong et Singapour qui sont formellement indépendants mais
dont 1’organisation financiére interne reste anglo-saxonne.

La surface globale des paradis fiscaux ainsi augmentée, 1’évasion fiscale
globale a pris une ampleur inédite et les répercussions effectives sur les budgets
des Etats n’ont pas manqué d’apparaitre. Les critiques contre les paradis fiscaux
ont ainsi fait leur apparition sur la scéne mondiale, ce qui a rendu nécessaire une
lutte contre les paradis fiscaux. Cette lutte, trées médiatisée, a pris une tournure
particuliére.

Valérie Bugault, Les raisons cachées du désordre mondial
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TEXTE 11

AU DEBUT DU XXIF SIECLE, UNE LUTTE APPARENTE |
CONTRE LES PARADIS FISCAUX

Derriére 1’apparent et trés médiatisé mouvement de lutte contre les paradis
fiscaux se profile un insidieux mécanisme de domination géopolitique en faveur
des principaux acteurs financiers anglo-saxons.

La méthode de lutte contre les paradis fiscaux est un leurre.

L’OCDE a axé 1’essentiel de sa lutte contre les paradis fiscaux sur la notion
d’échange d’informations, auquel les places opaques étaient, par principe,
opposées. L’OCDE a ainsi édicté des listes noires, puis grises, en fonction du
nombre de conventions fiscales d’échange de renseignements passées par les
territoires non coopératifs. Cet organisme faisant consensus international, ses pays
membres ont globalement aligné leur politique de lutte contre les paradis fiscaux
sur ses recommandations.

Les conventions d’assistance administrative mutuelles en matiére fiscale -
selon le modele de I’OCDE13 - sont donc I’arme juridique internationalement
utilisée, de facon préférentielle, pour lutter contre les paradis fiscaux.

Or, ces conventions n’interdisent pas les formes juridiques autorisant
I’anonymat des propriétaires de capitaux, que les Etats restent libres d’accepter sur
leurs territoires. L’OCDE se retranche derriére la souveraineté juridique des Etats
pour s’interdire une quelconque intrusion dans I’organisation de 1’anonymat
capitalistique. Ces conventions n’imposent pas non plus de sanction internationale
aux Etats qui permettent 1’anonymat des propriétaires de capitaux.

Par ailleurs, ’OCDE valide des échanges d’informations entre places
financieres obscures ; il suffit donc aux paradis fiscaux de signer entre eux
des conventions d’échange d’informations pour respecter leur devoir international
de lutte contre les paradis fiscaux. Dans ces conditions, les échanges de
renseignements fiscaux (automatiques ou non automatiques) sont et resteront une
illusion de lutte contre les paradis fiscaux.

I1 résulte de la méthode utilisée - 1’échange de renseignement fiscal - que la
lutte contre les paradis fiscaux est en réalité une lutte contre les paradis fiscaux
tenus par des établissements bancaires qui échappent au controle des acteurs
financiers dominants. Les paradis fiscaux dont 1’intégrité restera protégée sont
toutes les places dominées par les établissements bancaires et financiers liés a la
Fed, aux différentes banques centrales occidentales et affiliées et a la BRI ; ces
paradis artificiels fonctionnent au moyen de trusts anonymes, et non pas de
comptes numérotés, et ont pour point commun d’étre controlés par les acteurs
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économiques dominants. Ces paradis sont juridiquement organisés par les firmes
d’audit anglo-saxonnes, les fameuses « Big Four ». Ces firmes, trés influentes
sur la scene internationale, sont aussi tres concentrées et fondées ab initio sur
des conflits d’intéréts : elles mélangent allegrement les fonctions d’audit financier
et de conseil juridique et fiscal - ce qui a pour conséquence de leur octroyer une
vue d’ensemble du fonctionnement des entreprises.

En conclusion, le parti pris international, piloté par I’OCDE, de lutter contre
les paradis fiscaux par la signature de conventions d’échange d’informations
fiscales peut étre considéré comme une diversion juridico-politique. Les listes
noires et grises de I’OCDE apparaissent comme une vaste plaisanterie, pour ne pas
dire une escroquerie politico-juridique de grande ampleur.

La lutte contre les paradis fiscaux est en réalité une lutte de 1’oligarchie
financiére anglo-saxonne contre les paradis sous le controle d’Etats indépendants
dans 1’objectif de récupérer leurs avoirs.

Les acteurs financiers dominant 1’économie mondiale cachés derriére les
paravents que sont les USA, le FMI, I’UE, la Banque centrale européenne, 1’OCDE
et tous leurs pays satellites, ont déclaré une guerre sans merci a tous les paradis
fiscaux dont le controle leur échappait, au premier rang desquels sont les paradis
fiscaux locaux, fonctionnant avec le systeme de comptes numérotés. Dans ce
contexte, on comprend que Myret Zaki se soit émue de ce que les juridictions
anglo-saxonnes aient déclaré la guerre a la Suisse.

L’UE, le FMI et la banque centrale européenne, autant d’organismes
émanant de 1’Etat profond occidental, c’est-a-dire des acteurs économiques
dominants, ont également déclaré la guerre a Chypre, attaquant au passage
les avoirs légitimes et illégitimes russes, a 1’ Autriche et au Luxembourg, pour les
avoirs qui n’étaient pas sous leur controle. De nouvelles attaques ont eu lieu dans
le cadre des fameuses révélations offshore leaks.

Aprés avoir opposé une certaine résistance, la Suisse a finalement cédé
au principe de 1’échange automatique de renseignements, au moins avec les pays
de I’'UE24; I’ Autriche et le Luxembourg n’ont pas méme tenté de résister.

Avant de renoncer - sous la pression internationale de 1’échange de
renseignements fiscaux - a ses comptes numérotés, la Suisse avait demandé un
délai permettant a ses acteurs bancaires de se former au systéme des trusts.
Aujourd’hui, c’est chose faite, les banquiers suisses ont abandonné les comptes
numeérotés et se sont organisés, comme les Anglo-saxons, autour des trusts ; ce qui
leur a sans doute permis de sauvegarder une partie de leurs avoirs financiers.
Toutefois, la guerre des trusts sévit aujourd’hui et si les trusts suisses ne peuvent
pas étre anonymes, les trusts américains peuvent conserver 1’anonymat du
bénéficiaire final 25.
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La guerre faite aux paradis fiscaux fondés sur des comptes bancaires
numeérotés a pour objet essentiel de drainer les capitaux qui y étaient cachés vers
des établissements bancaires tenus par les principaux acteurs €économiques
occidentaux - La City, le Delaware, Singapour, Caimans, etc.

Finalement, dans cette lutte ouverte contre les paradis fiscaux, il y a, comme
dans toute guerre, des perdants, les établissements financiers sous contrdle d’Etats
autonomes, et des gagnants, les établissements financiers gérés par 1’aristocratie
financiere anglo-saxonne.

Cette lutte proclamée contre les paradis fiscaux est une parfaite illustration
du stratagéme numéro un du Livre des 36 stratagemes de Sun Zi classé parmi
les stratagemes des batailles déja gagnées, qui stipule que « Le grand jour est
une cachette plus stre que la pénombre. Tout montrer c’est obscurcir tout ».

Ainsi, les grands déballages médiatiques autant que la proclamation officielle
d’une lutte sans merci contre les paradis fiscaux dissimulent en réalité 1’objectif
des acteurs économiques dominants, qui est d’assurer le financement de leur
hégémonie en appauvrissant les Etats, jusqu’a la compléte disparition de ces
derniers de la scéene institutionnelle.

Valérie Bugault, Les raisons cachées du désordre mondial

TEXTE 12

BPOCUTDb KYPUTD JIET'KO?

TabauHbIl1 KyCT HAKaIlJIMBAET y CeOST B JIMCThSIX HUKOTUH BOBCE He JIJISI TOTO,
yTOOBI CHEeNaThb TafgoCTh YeJOBeKy. 3ajaua B TOM, 4YTOObI cClesaTb TafoCThb
HAaceKoMbIM. HUMKOTMH - 3TO 3¢h@dEeKTUBHBI MHCEKTUIMI, M MMEHHO MO3TOMY
MyTaluu, IpoM3oIIeAlle y Ipeaka Tabaka M oOecIeuMBllINE CIIOCOOHOCTh K
CMHTe3y HMKOTMHA, 3aKpeNuaucCh B IpOllecce eCTeCTBEHHOro OTOopa: pacTeHusl,
SIMOBUTBIE [IJIST HACEKOMBIX-BPEIUTEIEN, JKUBYT JIyUIIlEe U JOJIbIIIE.

CeromHst xuMMMYeckasi IIPOMBIIIEHHOCTh YyKe  paspaborasa OoJee
IeICTBeHHble MHCEKTULIUAbI, TEM He MeHee B MarasuHax [Jisl CaJioBOIOB JIO0 CUX
MOp MOYXHO KYNUThb [ellleByl0 TabauHyiO0 IMbUIb — OTXOMdbl OT ITPOM3BOACTBA
curapet. V3 Hee TrOTOBAT OTBap M OINpPBICKMBAIOT MM pPaCTeHUsS WM MPOCTO
MOMKUTAIOT KYYKy IbUIM BHYTPM TapHMKA, B KOTOPbIM MPOOpa/iMCh BpeIHbIe
HAaceKoMble, YTOObI OHM yMepjauM OT AbIMa. $1 JMYHO 3HAKOMA C KYCTUKOM
IeKOpaTMBHOIO Tieplia, KOTOpbIM ObLI CHaceH OT HAIeCTBUS TJIM C ITOMOIIbIO
MOJIOBMHBI TMauky OOBIUHBIX curaper. Biagesel ropiiika C IIBETKOM KyIWJI U
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PacHoOTPOIIMII CUTApeThl, 3aBapwa TabaK B TOpsSdYel BOme, a IIOTOM JIBa IHS
HaOMpaJI 3Ty TaAOCThb B POT U IIJIEBAJICS HAa CBOM IIepell — A0 CUX IIOP He ITOHMMAIO,
KaK OH TOIJa He CXBaTUJI OCTPOEe HUMKOTMHOBOE OTpaBJIeHMe 3a CUET BCAChIBAHMS
pacTBOpa B IIOJIOCTM PTa, HE IIBITAMTECh ITOBTOPUTb 3TOT OIBIT B AOMAIIHUX
ycioBusix. Ho 3aTo KycTMK Garomapsi CaMOOTBEPIKEHHOCTM XO3SMHA BbI3AOPOBE
U TIPOIIBETAET.

HuxkotuH [eicTByeT Ha HEPBHO-MbIIIEUYHbIE CHHAIIChI HACEKOMbIX. B
HOPMAJIbHOM CUTyallM¥ HEepBHAsI CHCTeMa HACEKOMOro OTIpPaB/sieT CUTHAJI Ha
MBIIIIITY, 13 HEPBHOT'O OKOHYAHMS BBIIE/ISIETCS alleTU/IXOJIMH, OH BOCIIPUHMMAETCS
COOTBETCTBYIOIIMMM PEIeNTOPaMy MBIIIEYHOrO BOJIOKHA, MBIIIIA COKpAIaeTcs,
HaceKkoMoe MaeT Kyga xoueT. Ecyim B opraHusM HaceKOMOTrO IMPOHMK HUKOTUH, TO
OH [EMCTBYeT Ha Te K& caMble pPelelTOpbl, KOTOPble B HOPME BOCIIPUMHMUMAIOT
alleTUJIXOJIMH, U BO30YKIAeT MX CJHMIIKOM CwibHO. IlpM 3TOM HaumHaloTCsS
HEKOHTPOJIMPYEMbIE CYOOPOTM, a IIpM HapacTaHMM KOHLEHTpaluy HUKOTUHA
HacekoMoe Ioruobaer.

C yeJIOBEKOM B MIpPMHIIMIIE IPOMCXOOUT TO >Ke camoe. Ho y Hac HeMHOro
IpyTHe alleTUIXOJIMHOBbBIE PELeNTOPhI, ¥ ITO3TOMY Ha COCTOSIHME MbIIIIL, HUKOTUH
npakTndecku He BusgeT. OH B OCHOBHOM [I€MCTBYeT Ha aleTWIXOJIMHOBBIE
pelLlenTopbl, paclOJIO)KEeHHbIe B TOJIOBHOM MO3re, Ha MeMOpaHaxX HEepBHbBIX
KJIETOK.

MesonuMmbmuueckuii TpPaKT — 3TO KJIIOYEBOVM  KOMIIOHEHT  CHCTEMbI
BO3HArpakaeHus] B TOJIOBHOM Mo3re. BooOIie MOXHO CMeJI0 CKasaTb, YTO
BO30OYKIEHMe alleTUJIXOJMHOBBIX PEIEeNTOPOB ITOBBIIIAET AKTUMBHOCTh CUCTEMBI
BO3HAarpakaeHus] B LieJiIoM. Hampumep, aLeTUMIXOIMH MOMKET ITOBBIILIATh
aKTMBHOCTb U MPUJIEKAIIEro sapa, M CEeNnTaJbHOM O0jacT — 3TU [OBE YacTu
MO3ra CIOpSIT MEXIy CO0OM 3a IMpaBO HAa3bIBaThCS <ILIEHTPOM YIOBOJIbCTBUSI»
B HAyYHO-IIOIYJISIPHOM JIMTEpaType.

IHa, MO3r oueHb [OBOJIEH, KOorga YypoBeHb modamMuHa B CUCTEME
BO3HArpaskaeHus pacretr. Ho 3aTo Mo3r HeMenjIeHHO HauMHaeT BOJTHOBAThCS, €CJIn
ypoBeHb JodaMMHa CHIDKAETCS — MYCTh Jake OH B aOCOJIIOTHBIX UMC/IaX BCE elle
BbIIlle, YeM ObLJI O IepBOM CUTapeThl, HO TEHJEHIMSI HeOJaronpusTHas, Kak-TO
60s13H0. «Hamo Ha BCIKMI cyvai elle pas MOKYPUTb», — HaMeKaeT 3a00TIMBBIN
MO3I' CBOEMY XO3sIMHY. M ecim OHM MPUXOAST K COIJIACUIO TI0 3TOMY BOIIPOCY, TO
CUCTEMAa BO3HATrPaKIeHMs IOTyYaeT HOBYIO M03y JodaMMHa, M MO3T TOPKEeCTBYET:
«O, cmotpu-ka, momomio! $I 3amoMHIO: curapeTbl — 3TO II€HHBIM BUTAJIbHbBIN
pecypc!»

A panbiie elne uMHTepecHee. Eciau ueloBeK HauMHAeT TIOCTOSIHHO
MOACTETVBATh CBOIO CHCTEMY BO3HArpakAeHMs, TO HEMPOHbI IMPUBBIKAIOT, UTO
BEIIleCTBa, IMOJOOHOrO aleTUJIXOJMHY, B MO3re Tellepb BCE BpeMsI MHOIO, U
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HAUMHAIOT IIepecTpamBaTb CBOM alleTWIXOJIMHOBBIE PEIENTOPbl B COOTBETCTBUM
C 9TMMM HOBBIMM OOCTOSITE/IbCTBAMM. 3O€Ch IBOMCTBeHHBIM 3hdekT. C omHOM
CTOPOHBI, npu XPOHMYECKOM  MOCTYILJIEHUA HUKOTMHA CHIKAETCS
YYBCTBUTEJIbHOCTDb AalleTUJIXOJMHOBBIX PEIENTOPOB - KaKIOMY U3 HUX Temepb
TpebyeTcsi 6osbllle BpeMeHM, YTOObl BOCCTAaHOBUTHCSI IMocyie pabotbl. C apyron
CTOPOHBI, YTOOBI KOMIIEHCHPOBATh 3TO II€YAJIbHOE COOBITIE, HEMPOHBI BCTPAMBAIOT
B CBOM MeMOpaHbl OOJIbIlle aleTUJIXOJMHOBBIX PEIeNTOPOB, UYyBCTBUTEJIbHBIX
K HUMKOTMHY. [lo MO3ry MepTBOro uejoBeKa BCerma MOXKHO OIPeIe/IUTh, KypPU
OH WJIM HeT, eC/JM IOACUUTATh KOJMYECTBO ITUX pelenTopoB. Tak wiaM MHaue,
pe3yibTaT OT O0OMX MOJIEKY/ISIDHBIX IIepecTpoeK OOMH U TOT >Ke: ecCu
MIOCTYIIJIEHVE HUKOTMHA Telepb BHE3aIIHO IIPEeKPaTUTCS, TO B OJvsKauime
HECKOJIbKO Hefejb, II0OKa MO3I He IepecTpoOUTCs OOpaTHO, COOCTBEHHOIO
alleTUJIXOJIMHA YeJIOBEeKy OymeT He XBaTraTb He TO UTO Ha YYBCTBO CYACTbS, a
BOOOIIIe Ha ToAAep>kaHmue 6osiee MM MeHee MPMUEeMJIEMOTO YPOBHS pabOThI MO3Ta.
VMiMeHHO TO3TOMY HeT OoJjiee INIYIIOrO M HEeCYACTHOIO CYIIeCTBa Ha CBeTe, 4eM
HUKOTMHO3aBMCYMBbII Y€JIOBEK, KOTOPOMY He HAIOT ITIOKYPUTh.

BoJIBIIMHCTBO KYPUJIBIIIMKOB Gpocuin Obl, ecau Obl MOIIM. PaccyskmeHusiMu
O TOM, YTO OpOCUTH JIEIKO, OOIIECTBO TOJIbKO MEeMOpPaIM3yeT TeX, IOJISI KOro 3TO
CJIO)KHO, — OHM He IMOHMMAIOT, UTO OKa3ajMCh B MPUMUTUBHOM OMOXMMIYECKOMI
JIOBYIIIKE, OHM HAUMHAIOT CYMTaTh, YTO 3TO MMEHHO Yy HUX JIeMCTBUTEIHHO
npob6neMbl ¢ cuiaon Boym. OcosHaHMe 3TOro (akTa BbI3bIBAET HOIOTHUTETIbHBIN
CTpecc, a JIyulllee CpeACTBO IIPOTUB CTpecca IJisd KYPWUJIbIIMKA — 9TO IMPUBbIYHAS
aKTMUBaIMs BbIOpoca JodamMuHa B CUCTEME BO3HArpaskaeHMsl.

Amnacracus AugpeeBHa Kasaniiesa,
Kmo 6vt Moz nodymams! Kaxk mo3z sacmasnsiem Hac derame 21ynocmu

TEXTE 13

3AYEM BOOBIIE HY>XHA EJA

CylecTByeT TecHas CBSI3b MEKIY IOIVIOIIEHNEM IUILM U AbixaHueM. O6a atu
rpoiiecca IpecjenyoT OOHY U Ty e 11eJib: cuHTe3 MoJieKyal AT® Bo Bcex KJieTKax
tena. AT®, umm apgeHosumHTpudocpopHass KUCIOTa, — ITO YHUBepCaIbHas
KJIeTOuHas1 Oarapelika, OHa OOecIeuMBaeT SHeprueii abCoJIOTHO BCE IPOLECCHI,
KOTOpblE C HaMM IIPOMUCXOHOAT. HelpoHbI TOHSIOT Tyma-cioja 3JIeKTpUuUecKue
MMITYJIbChI, CIIEPMAaTO30UAbl KPYTIT XBOCTMKaMM, MBIIIIbI COKpAIIAlOTCS, PaHbl
3aKMBAIOT — UTO ObI HM MPOMCXOOMJIO B OpraHu3Me, MJISI 3TOrO HY)XHA SHEpPrus
B CTPAaIlIHbIX KOJIMUECTBaX.
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NmenHo orpomMHasi moTpe6HOCTb B AT® oObscHSIeT, MoueMy IJIFOKO3a
HACTOJIbKO BaykHa 17151 Hac. Camblil IJIaBHBIN MTOTPeOUTEb SHEPTUYM — 3TO TOJIOBHOM
mosr. Ero macca - okosio 2 % OT Macchl Tejia, HO OH pacxopyeT rnopsiaka 20 %
[JIIOKO3bl M KUCJIOPOJa, LVMPKYJIMPYIOIIMX B KPOBM, MPUYEM IIPM MHTEHCUBHOM
MHTEJUIEKTYaJIbHOM [IesITeJIbHOCTM TOTPeOHOCTh MO3ra B SHEPrUM BO3pacTaer.
Y Mo3ra HeT pra, IMOITOMY OH He MOMKeT eCTb CJIaJOCTH. 3aTO BaCc OH MOKeT
3aCTaBUTD JIeJIaTh BCe, UTO EMY B3IyMaeTcsl.

BosbIIMHCTBO KJIETOK B OpraHusMe MOTYT MCIOJb30BaTh B KauecTBe
MCTOUHMKA SHEPTUM HE TOJIbKO IJIFOKO3Y, HO U J>KMPHbIE KUCJIOTbI. Y HEPBHBIX
KJIETOK TaKOM CIIOCOOHOCTM HET, ¥ IT03TOMY MO3I' OCTPO HYKIAeTCs B IIOCTOSIHHOM
MOCTYTJIEHUY TJIIOKO3bI C KpOoBbi0. HopMasibHast KOHIIEHTpaIysI IJIFOKO3bl B KPOBU —
3,3-5,5 mmosb/n (mpumepHo 1 r Ha ygutp, 5 Mmmosib - 310 0,9 r mIIOKO3bI). Ecim
KOHIIEHTpalMsl IJIIOKO3bl B KpOBM VIajia HKe 2,7 MMOJIb/JI, Y YeJIOBeKa
pa3sBMBAETCS TI'MIIOIJIMKEMMYECKAass KOMa, a 3aTeM KJIeTKM MO3ra IIOCTeIIEHHO
HAUMHAIOT TUOHYTh. Takasg cuUTyauusl, BIIPOYEM, BO3MOXKHA TOJBKO IIpU
OIIIMOOYHOM BBEIEHMM CJIUILIKOM BBICOKOM 03Bl MHCYJ/IMHA.

B peasbHOVM >KM3HM CYIIECTBYeT MHOXXECTBO MEXaHM3MOB KOHTPOJISI 3a
YpPOBHEM IJIFOKO3bI B KpoBuM. Hair opraHmsm cHayajga IOTPaTUT BCE 3arachl
VIJIEBOLOB B II€UEHM, IIOTOM HAyHET WMHTEHCUBHO CUHTE3MPOBATb YIJIEBOIbI
13 BCEX OCTaJIbHBIX ITUTATEJbHBIX BEIECTB, IIOTOM HayHeT IepeBapuBaThb CaM
cebst, HO TOAIEPKUBATh KOHIIEHTPAILIMIO IVIIOKO3bI B KPOBM Ha HMKHENM T'paHUIIE
HOpPMbI OyzeT M0 mocsenHero. KTo cMoykeT HaMTH emy AJjIs1 BCEro TeJjia, eCJIM He
MOo3r?

HeynuBure/nbHO MO3TOMY, YTO, KOIJa MbI BCe-TaKM HAIUIM €dy, MO3T
aKTUBMPYET CBOIO CHCTEMY BO3HArpa>kIeHMs — TaK Ha3bIBAIOT BCE T€ CTPYKTYPbI
MO3ra, KOTOpble CJIYKaT BHYTPEHHMM IIpSHMKOM (OISITh muileBas meTtadopa!l)
M HarpakgaloT HAac CYObEKTMBHBIM OIIYIIEHMEM CUaCThsl, KOIHA Mbl [AejIaeM
YTO-TO IIOJIe3HOE IJIS1 BbDKMBAHMUSI M pasMHOXKeHMs (MM KOrha HaMm ymajaoch
X OOMaHyTbh U CEeJIaTh BpeHOe, ITOKa3aBIlIeeCss MO3TY ITOJI€3HBIM).

Tomorpaduueckme wucCcaenoBaHMS  HOEeMOHCTPUPYIOT, UTO Ja’ke IIpu
npenbsiBieHuu  ¢ortorpaduii MMM B MO3re  TIOBBIIIAETCSI  aKTMBHOCTD
MMHIAJIEBUIHOIO TeJla, OpOMTOMPOHTAIBLHOM KOpPbI M psima OPYyruX oOsacTeit,
CBSI3aHHBIX C SMOLMSIMM U 33[I€MICTBOBAHHBIX B CMCTEME BO3HATPAKAEHMSI.

Amnacracus AugpeeBHa Kasaniiesa,
Kmo 6b1 moz nodymams! Kak mo3z 3acmasnsem Hac denams 2nynocmu
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TEXTE 14

BUOHUNYECKHUE ITTIABHBIE ITPOTE3bI KAK CPEIACTBO
PEABUJIMTALIUUA ITPU ITOTEPE OBOUX ITIA3BHbBIX SIBJIOK

B Hacrosiiiiee BpeMsi mpobsiemMa CO3JaHusI YCTPOMCTB, peaibHO TTOMOTaIOIIMX
JIIOISIM 6e3 I71a3 CaMOCTOSITEIbHO OPMEHTHPOBAThCS B OKPYKAIOILEN cpee, JajieKa
OT OKOHYaTejbHOro peiieHus. O6 3ToM, B YaCTHOCTH, CBUIETEbCTBYET HaIuMume
Yy CJembIX TPOCTEeN, a Ha yauiax — CBeTO(POpPOB, 0OOPYIOBAHHBIX 3BYKOBBIMMU
CUTHaJIAMM.

[IprumHa TaKOro IIOJIOKEHUSI e JIEXKUT He B HeXBaTKe TeXHUUYECKUX
CpeACTB, CIOCOOHBIX aHAJM3MPOBAaTh OOCTAaHOBKY B KBapTUpe WIM Ha V/IMIIE,
a B oOTcyTcTBUM 35(@dEeKTMBHOrO crocoba IepemaBaTh 3Ty MHGPOPMAIIO
IIOJIb30BATEII0. YCTPOMCTBA AJIS1 aHaIM3a OKPYsKaIoIell 00CTaHOBKM pa3padOTaHbI
M TPUMEHSIOTCS OOCTAaTOYHO IaBHO M ycIeliHo. [IpumepomM MOKET CITy>KUTb
6JIOK yIIpaB/ieHNs POOOTOM-TIBLJIECOCOM MJIM aBTOIMJIOT JAJIs1 aBToMOoOWMsL. B TO ke
BpeMsl IOMbBITKM MCIIOJIb30BaTh 3JIEMEHThI TaKMUX YCTPOWCTB IJIT «3JIEKTPOHHOTO
3peHMsI» OKa3bIBAIOTCS Oe3yCITeIIHbIMY, HE3aBYCUMO OT TOTO, IIOJTYYaeT JIM CJIEION
3BYKOBOJ CUTHAJI, TAKTUJIbHOE BO3MEMCTBME Ha KOXKY WJIM CIM3UCTYIO OOOJIOUKY
i gaske GocdeH ¢ BKUBJIEHHOIO B KOPY MOJIOBHOT'O MO3TI'a 3JIEKTPO/ia.

Ieno B TOM, 4YTO g Iiepemauyr MHGPOpPMAIMM CJIEMbIM MOSKET OBbITh
MICIIOJIb30BaH (aKT COXpaHEHMsI YacTM 3PUTEJbHOIO aHaju3aTropa IIpu IoTepe
0060MX TJIasHbIX s0/IOK. B KauecTBe mnpuMmepa MOKHO HPMBECTM aHAJIOTUIO
IIPOTE3MPOBaHMS IIPY TOTEpe HOT Ha OCTaBIIYIOCS HEeOOJIbIIYIO KYJIbTIO Oempa u
TMIIOTETUYECKME TIOMBbITKM OOYUUTH JItomel 6e3 HOr IepeMeIaTbCsl C ITOMOIIbIO
PYK ¥ OOTMOJIHUTEJNbHBIX YCTPOMCTB. Jlake eciu Mpu TMOTepe IVIa3HbIX SIOJIOK
Ir'MOHET TIEepBbIM HEMPOH 3PUTEJbHOTO ITYyTH, Y4YaCTOK 3pPUTEIbHOTO HEpPBa,
PaCIIOJIOKEHHBIM PSIOM, TO SIApa TpeThel IMaphl UYepelHbIX HEePBOB - Nervus
oculomotorius OCTaloTCsS HEMOBPEKIEHHbIMM, MMEIOT CBSI3b C KOPOU T'OJIOBHOTO
MO3ra M 4Yepe3 COOTBETCTBYIOIME HEpPBbI MOTYT OCYIIECTBJISITh IPOM3BOJIbLHOE
M HEeIpOM3BOJIbHOE IIBVKEHME IJIa3HOM KYJIbTM WIM MMIUIAHTAaTa B MbIIIEYHOM
BOPOHKE U IIPMMBbIKAIOILETO K HEMY IJIa3HOTO ITpOTe3a.

XOTS aBTOpYy HE yOaJoCh HAWTM B JIMTEpAType CBENEeHMI O TOM, KaKylo
MMEHHO YaCTh 3PUTEJIbHON MHGOPMAIMM KOpa FOJIOBHOTO MO3Ta IIOJyYaeT OT SIIEP
IJ1a30BUTATEeIbHBIX HEPBOB, 3HAUMMOCTb 3TOrO (pakTa He BBI3bIBA€T COMHEHMIA.
VY3ke TaBHO YCTAaHOBJIEHO, UTO MCKYCCTBEHHO O0e3[BMKEHHbIN 300POBbIN I71a3 KaK
ObI «CJIETTHET» M 3pPeHMe BO3BpAIAeTCS] K HEMY TOJIbKO IOCje BO30OHOBJIEHMS
IBVKeHMsI. V3BeCTHO, UTO ueJIOBeK MOKET Cjierka IOBEepHYTh IJVIa3HOM IIpOTe3
B Ty WIM MHYIO CTOPOHY IIPOM3BOJIBHO W/IM HENPOMU3BOJBHO, pearupysl Ha
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Paspen 3

KaKkoM-MOO CuUTHajJ. VYKa3aHHAasi BO3MOXXHOCTb IIIMPOKO MCIIOJb3YeTCST MJIsT
IOCTVKEHMSI MaKCMMAaJIbHOTO KOCMETMUYecKoro 3¢@ekra B IpaKTUKE KaK Hallleln,
TaK ¥ OOJIBIIMHCTBA APYTUX JIAOOPaTOPUI IJIa3HOTO MPOTE3MPOBAHMSL.

TpeboBaHMs K YCTPOMCTBY, KOTOPOE ITO3BOJIMIO Obl Y€JIOBEKY, JIMIIIMBIIIEMYCS
r71a3, OOXOOUTBHCS Oe3 TMOCTOPOHHEN IIOMOILIM, TaKKe W3BECTHbI TOCTATOYHO
naBHo. B cymectBoBasieit B CCCP ¢ 50-x romoB mpoInuioro Beka MHCTPYKIINUA
IJIS OIpeneseHus] MHBAJIUAHOCTY II0 3PEHMIO HEeoOXOOMMOCTb B ITOCTOPOHHEN
nomor (1-s rpymnmna MHBIMIHOCTM) BO3HMKAET, e€C/IM YeJOBeK MMeeT IIoJjie
3peHust ayuilero miasa meHee 10° m octpory 3penus 0,03 u Hmke. Ilpu Bcex
OrOBOpKaX, yKa3aHHbIE 3HAYEHMSI MOXXHO MHTEPHOJMPOBaTh KaK 3adaHue [JIst
MIPOEKTUPOBAHMSI YCTPOVCTB [JjIs1 CJeNbIXx. B IpuMBeIeHHOM HIKe pacuere
pa3pabaTbiBa€MOro HaMM YCTPOVCTBA, KOTOPOE MOYKHO Ha3bIBaThb «OMOHMYECKMUIA
IJIa3HOJ IIpOTe3», IOKAa3aHO, UTO B MIeaJbHOM BapuaHTe, T.e. IPU XOPOIIEM
COCTOSIHMM WMHHEPBALMM  CIAM3UCTOM OOOJIOUKM TIJIA3HWYHOM IIOJIOCTU U
MTOABVIKHOCTM IIPOTE3a, MOXKHO HPUOIM3UTHCS B IMPOCTPAHCTBE K YKA3aHHBIM
OPMEHTUPAM OCTPOTHI U ITIOJIST 3PEHMSI.

Llenpio paspaboOTKM SBJISIETCI BO3MOKHOCTb MCIIOJb30BaTh M ITOCTEIEHHO
TPEHMPOBAThb COXPAHMBIIYIOCS YaCTh 3PUTEJBHOIO aHa/M3aTopa MOCPEeCTBOM
perucTpauyy aKTUMBHOCTM IVIa30ABUTaTeJbHBIX MBIIIL, [JII OPUEHTUPOBAHMS
B IIPOCTPAHCTBE P OTCYTCTBUM IVIA3HBIX SIOJIOK.

Cranncnas JlasapeBuu 3aBagCcKuii,
Becmuuxk opmanvmonoauu, 2021, T. 137, Nel
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[TPUJIOKEHUME 1  CIIOCOBbl PEIIEHUSA
[EPEBOJYECKMX TPYAHOCTEH

MECTOMMEHHUE

JINUHOE HECAMOCTOATEJIbHOE MECTOMMEHMUE «LE»

JInuHoe HecamocTosiTeJibHOe MecTtouMmenue le, B (QyHKUMM mpsiMOro
IOTIOJTHEHMSI, MOSKET COOTHOCUTBCSI HE TOJIbKO C CYIIEeCTBUTEIbHBIM MY3KCKOTO
pola emMHCTBEHHOrO 4MCAa, HO M CO CJIOBOCOYETAaHMEM WM C IeJIbIM
TpeaJIoyKeHeM TAaHHOTO KOHTEKCTA; B MocjeqHeM ciyuyae le mMeeT ykaszaTesibHOe
3HAUYEeHMe U IMePEeBOAUTCSI OOBIUHO HA PYCCKUM SI3bIK MECTOMMEHUSIMU «ITO», KTO»:

- On m’a dit que vous étiez un bon soldat... voila le moment de le montrer.
(Aragon) — MHe cKa3aJii, 4TO Bbl XOPOILMIA COJIIAT... TIOpa 9TO MTOKAa3aTh.

Mecroumenne le yKa3aTeJbHOrO 3HAUEHMS MOXKET BBINOJHATH (QYHKIINMIO
MMEHHOM YacTM cKasyemoro; B 3Tou ¢yHKIMK le 3ameliaer cyiiecTBUTE/NbHOE, a
TaKKe IIpuiaratejbHoe uaM mnpuyactue. B Takom cioyuae le wim coBcem He
TepeBOAUTCS, WM TIepPEBOAUTCSI CJIOBO, KOTOpoe le 3ameniaet, wiayu IepeBOOUTCS
JIMYHBIM MECTOMMEHMEM B COOTBETCTBYIOIEM Majaeske. B HEKOTOpBIX ciryyasx le
MO>KET MepeBOAUTHCS MECTOMMEHMUSIMU «TAKOB», «TAKOM»:

- Ma sceur est une enfant, — et je ne le suis pas (je ne suis pas une enfant).
(Musset) - Most cectpa — peGeHOK, a S — HeT.

— Intelligente ? — Qui, beaucoup de gens pensent maintenant que tu es
intelligente. Et en effet, tu I’es devenue. (A. Maurois) - Ymua? - Jla, MHOrue
Ternepb AYMAIOT, UTO Thl yMHA. W, meiCTBUTEIbHO, ThI CTajsla YMHOM (ITOyMHeJa).

On m’a raconté que tu étais un vrai antifasciste, mais tous les Francais ne le
sont pas. (Laffitte) - MHe pacckasasm, 4TO Thl HACTOSIIVIM aHTU(AIINCT, HO HEe BCe
dbpaHIry3bl Takue (TaKOBbI).

MECTOUMEHUS «EN», «Y»

MecTroumeHne en IepeBOAUTCS Ha PYCCKUM SI3bIK HapeuMeM «OTTyma», eCjmu
3aMelllaeT CYIleCTBUTEbHOE, BbIMOJHSIOIee (QYHKIMIO OOCTOSITe/IbCTBA MeCTa
(vHOTIA en MepeBOAUTCS M JIMYHBIM MECTOMMEHMEM C TIPEIJIOTOM «U3»):

Elle retira de sous la banquette un large panier couvert d’une serviette
blanche. Elle en sortit d’abord une petite assiette de faience. (Maupassant) — OHa
BBITAILIM/IA MU3-TIOJ, CKaMeMKM OOJIBbIIYI0 KOP3UHY, MOKPBITYIO 0ejion caadeTKONM.
CnepBa OHa BbIHY/Ia OTTYyAA (asTHCOBYIO TapeJIouKy.
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MpunoxkeHuve 1

En MokeT I1epeBOOMUTHCS JIMUHBIM MECTOMMEHMEM B COOTBETCTBYIOIIEM
najieske:

- C’est une grande victoire. - Je sais. Tu m’en avais déja parle... (tu m’avais
parle de la victoire). (Laffitte) — Oto Gosbiuas mobema. — $1 sHaro. Thl MHe
y>Ke O Heli TOBOPUJIL.

En He mepeBOmMTCS, ecCaM 3aMelllaeT  CYILEeCTBUTEIbHOE, CTOSIIIee
B COUETAHUM C YUCJIUTETbHBIM KOJIMUECTBEHHBIM:

- Conviens que tu n’as pas vingt ans ; c’est tout le bout du monde si tu
en as dix-sept. (Stendhal) - CosHaiicsa, uTO Tebe HeT [BaAllATH JIeT; camoe
6oJiblliee, ecyii Tebe ceMHaAIaTh (JIeT).

B HeKOTOpbIX, C/IyyasxX en MOXXET IepeBOIUTLCS MM He IepeBOIUTHCS
II0 BBIOODY:

® eciu 3aMellaeT CYIIeCTBUTEJIbHOE, yIoTpeo6asieMoe rmocJie
HeolIpeIeJIEHHOT'O TIpuJiarare/ibHOro autre, quelque u . 1.:

A la station il y avait un seul taxi. - Montez vite, dit-il. - Et vous? - Moi, je
vais attendre. Il en viendra un autre. (A. Maurois) - Ha ocrtaHoBKe Takcu
6p1a ogHa MaimHa. — Cagurech, ckasaa oH. — A BbI? - S, s mogmoxkny. [Ipuper
npyras (MallyHa).

® eC/IM en 3aMellaeT CYIIeCTBUTEIbHOE C YaCTUYHBIM apTUKJIEM:

Mon pére lui présenta du sel. L’abbé en prit a sa convenance. (A. France) -
Orern mpeajioxkui emy coii. A66aT B3I, CKOJIbKO eMy ObIJIO HY>KHO.

- Et de I’argent ! - lui cria sa conscience, ou donc en prendras-tu ? (Balzac)
— «A peHbru, rme Thl UX BO3bMeIllb?» («A IeHbIM, THe Thl BO3bMEIIb AEHbIU»?), —
Kpuyajia eMy COBECTb.

® ecIM en B OTPUIATEIbHOM MPEIJIOKEHMM YKasbIBaeT Ha IIpeaMer
MJIU Ha JINIIO, HaJIMuMe KOTOPOTrO MOJHOCTBIO OTPUIIAeTCS:

- Tu n’as donc pas de mere ? — Je ne crois pas. Les autres en ont. Moi,
j’en ai pas. (V. Hugo) - V¥ Tebs1, 3Haunt, HeT maTepu? - Jlymaro, 4To HeT. Y IpyTrux
(oHa) ecTb. A y MeHs (ee) HeT.

En mnepeBomutTcs ImpuiiararejibHbIM IPUTSDKATEIbHBIM, €CJIM  3aMellaeT
CYILIeCTBUTENIbHOE B GYHKLMM omnpenenenus (complément du nom):

La banque est une institution d’origine italienne et les Lombards en ont
fourni le modele a toute [’Europe. (A. Meillet) - BaHk - yupexmeHue
UTAJIbSTHCKOTO IMPOMCXOXKAEHMS, ¥ JIOMOap a1l Jaayu oopaselr ero Bcen EBporre.

En mepeBoauTCsi MeCTOMMEHMEM «3TO» B COOTBETCTBYIOIEM Tafeske, ecyin
3aMelllaeT 1iejioe TIpedJjioskeHue U SB/ISeTCS SKBUBAJEHTOM YyKa3aTeJbHOTO
MmectouMenus cela c mpensorom de (de cela):

Il feignit de ne pas la voir et passa fierement pres d’elle. Elle en pleura
pendant deux jours (elle pleura de cela). (R. Rolland) - OH npuTBOpMJICS, YTO
ee He BUIUT, ¥ TOpAO Mpoiiies MuMo Hee. OT 3TOTO OHA IMpoIliakasa gBa JHS.
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Il venait de casser ses lunettes, il en etait désespere. (Zola) - OH pa36us OuKu
1 ObLT B OTYASTHUM OT 3TOLO.

MpumeuvaHue. Ecin en BkntoyeHo B 6e3nunuHbIM obopoT il y a, il est, 33 koTopbiM cneayet
MeCTOMMeHMe qui, TO Takoe en MOXeT MepeBOAUTLCS COYETaHWEM YKa3aTeslbHOro
MECTOMMEHUSI «TAaKOM» C CYLUECTBUTENbHbIM WM OOHUM  CYLLECTBUTE/bHbIM B
3aBMCMMOCTM OT KOHTEKCTaA:

Les soldats sont exténués. Il y en a qui dorment debout. (A. Daudet) — Conpatbl
ncroweHbl. EcTb Takue, KoTopble cnaT cTos.

MecTouMeHNe y IepeBOAUTCS HapeuneM «Tyaa», «TaM», eCJI OHO 3aMellaeT
CYIIeCTBUTEJIbHOE, BHITIOJHSOIIee QYHKIINIO OOCTOSITe/IbCTBA MECTa:

Il tourna a gauche et se dirigea vers la mairie. Il y entra. (V. Hugo) - On
TTIOBEPHYJI HAJIeBO M HampaBwiIcs K Mmapuu. OH BollIesT Tyaa.

Il y a trois ans aujourd’hui, j’entrais a I’hépital militaire. Je devais y rester
pres de quatre mois. (Cogniot) - PoBHO Tpu roga Tomy Hasaf, s JieT B BOEHHbIN
roCIuTaIb. MHe MPeCTOsIO IMTPOOBITH TaAM OKOJIO YEThIPEX MeCSIIIEB.

Y nepeBomuTCS JIMUHBIM MM yKasaTeJbHbIM  MeCTOMMEHMEM B
COOTBETCTBYIOIIEM TIafieske, eC/IM 3aMelllaeT CYIIeCTBUTE/JIbHOe C IPEeaJIoromM a,
BBITOJTHSTIONIEe (DYHKIIMIO KOCBEHHOT'O JOTOJTHEHMS:

Donc, le malheur qu’il redoutait depuis si longtemps était venu, et il cherchait
avec des efforts demesurés s’il n’y avait pas une maniere, un moyen
d’y échapper (échapper au malheur). (Flaubert) - Mrtak, HecuacTbe, KOTOPOIO
OH TaK JOJITO OIacasCs, MPUIIJIO, ¥ OH C HEMMOBEPHBIMM YCUIMSIMM MCKaJ, HET
JIY KaKOTO-HUOYIb CII0C0o6a MM cpefcTBa M30aBUTHCS OT HEro.

Nous sentions le danger de la guerre au moment ou les autres ne voulaient
pas y croire (croire au danger de la guerre). (Thorez) - Mbl uyBCTBOBaIU
OITACHOCTb BOMHBI €llle TOTa, Koraa ApyTrye He XOTe/ STOMY BEPUTh.

Y Takke 3amellaeT Iejioe TMpemJIOKEHMe U SIBJISIETCS SKBMBAJIEHTOM
yKasaresJibHOro mectommenusi cela ¢ mpemmorom a (a cela). B stom ciyuae y
TIePEeBOIUTCSI OOBIYHO MECTOMMEHMEM «3TO» B COOTBETCTBYIOIIEM ITajIesKe:

Je le priai de me prendre comme auxiliaire. Il y consentit (il consentit a cela).
(Theuriet) - S mompocua ero B3sITh MeHs B MOMOIIHMKY. OH cOIyIacuiICcs Ha 9TO.

MECTOUMEHVS YKA3ATEJIBHBIE

Mectoumennsi ykasartejbHble celui, celle, ceux, celles, Kak m3BeCTHO,
YIIOTPEOJISTIOTCS:

e MO0 B CONPOBOXKIEHUM MECTOMMEHMI OTHOCUTEIbHBIX ¥ TIE€PEBOISITCS
Ha PYCCKUM SI3bIK MECTOMMEHMEM «TOT»:
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MpunoxkeHuve 1

Le médecin, penchée sur le lit, empéchait de voir celui qui y était couché.
(R. Rolland) - Bpau, CKJIOHMBIIMIICS HaJ MOCTEJIbIO, MellajJl pacCMOTPETb TOrO,
KTO Ha Heu JieskaJl.

e ;OO C AOTMOJTHEHMEM, BhIpasKeHHBIM CYILEeCTBUTEIbHBIM C IpeajioroM de.
B sTOoM ciyyae Tmipu TiepeBofie CjiemyeT COBCEM OITyCKaTb YyKa3aTeJbHOe
MeCTOMMEHMEe, WM B HEKOTOPbIX CJIydasX MJIsI SCHOCTM MOXXHO ITOBTOPUTD
CYIIeCTBUTEJIbHOE, KOTOpOe 3aMelliaeTcss MecToumenneM celui, celle:

J’entends la voix de Frederic et celle de Joseph. (Laffitte) — 51 cibiiry rosoca
®penepuka u XKoseda.

D’autres ouvriers horlogers venaient se joindre a ceux de Cluses. (Aragon) -
Ipyrue paboune 4acOBBIX 3aBOAOB MPUCOEIVHMUINCH K pabounm Kiros.

CocraBHble  yKasareiabHble  MecToumenusi  celui-ci  wm  celui-la,
COOTHOCSIIMECS C CYIIECTBUTEJbHBIM IIPENIIeCTBYIOIIErO MPeaIOKeHMs, MOTYT
MepeBOIUTHCS Ha PYCCKUI SI3BIK CJIOBAMM: «3TOT», «TOT», KTIOCTIETHUIN»:

Simon entra sans étre vu et alla tout doucement tirer son ami par la manche.
Celui-ci se retourna. (Maupassant) — CuMOH BoIllleJ He3aMETHO UM TUXOHBKO
IepHYJ CBOEro JIpyra 3a pyKas. TOT 06epHYJICS.

Il paraissait impossible de tenir contre les vieilles armées d’Autriche et de
Prusse, celle-ci la plus fameuse d’Europe et réeputée jusqu’alors invincible.
(R. Rolland) - Kasamoch, Heib3sl ObUIO YCTOSITb IPOTMB MCIIBITAHHBIX apMUi
Asctpun u Ilpyccum, — mocienHsis 6bUIa camol TpociaBiieHHON B EBpome n
CUMTAJIACh IO TOI'O BpeMeHM HerooemuMo.

Mecroumenns celui-ci, celui-la ynorpe6sioTcss B OGHOM KOHTEKCTE IIpy
MPOTUBOIIOCTaB/IeHM. B atoM ciyuae celui-ci mepeBoguTCS OOBIUHO «3TOT»,
«OIIMHY», «IIepBbIit», a celui-la — «ToT», «APyroi», «BTOPOI» (IIOCIeIHIMIA):

Ce qui me frappe, c’est de voir que les hommes ont pour souffrir des motifs
contraires et des raisons opposéees. Celui-ci est excede par ses enfants ; celui-la
se déesespere de ne pas en avoir. (A. France) - Uto MeHs IopaskaeT, TaK 3TO
TO, YTO JIIOAM CTPAjalOT II0 IIPOTMBOIIOJIOKHBIM IPUUYMHAM ¥ Ha Pas3JIMYHBIX
ocHoBaHMsIX. OgHOrO (3TOr0) U3MYUMJIM eTU; Apyrou (TOT) B OTUASTHUM OT TOTO,
YTO Y HEro MX HeT.

Mpumeuanue. MHoroa mectommenme celui-la npeacraensger cywecTeutenbHoe, ynotpebneHHoe

nepebiM B npeawecTeytoweM npeanoxeHun; celui-ci  3amMewaeT nocnegytroulee
cywecTteutenbHoe. [llpu Takom ynoTpebneHunm oba MECTOMMEHUSI MEPEBOSATCS
CYLLECTBUTENIbHbIMU, KOTOPbIE OHU 3aMeLLatoT:
En face du Palais du prince se dresse l’établissement rival, la Roulette. Aucune haine
d’ailleurs, aucune hostilité de ['un a [’autre, car celui-ci soutient celui-la qui le protege.
(Maupassant) — HanpoTuB KHS)KeCckoro ABOpLa@ BO3BbILLAETCS KOHKYpUpYyOLLee C HUM
30aHMe pyneTku. Bnpouem, Mexxay HUMU HET HUKAKOW HEHAaBUCTW, HUKAKOW BpaxkAapl, Tak
KaK pyneTKa Nnoaaep>KMBaeT 4BOPELL, KOTOPbIN B CBOKO oYepeab el MOKPOBUTENLCTBYET.

79



MECTOVMMEHN{A OTHOCUTEJIBHBIE

OTHOCHUTE/IbHOE  MeCTOMMEeHMe (qui OOBIYHO BBOAUT  IIPUIATOYHOE
ornpenennTe/ibHOe TMpenjiokeHMe. B 3ToM cyyae Ha PycCKUit $SI3bIK  OHO
MepeBOIUTCSI OTHOCUTETbHBIM MeCTOMMEHMEM «KOTOPbIN», HallpUMep:

Son pere qui voulait la marier avait retardé son départ. (Stendhal) — Orer,
KOTOPBI XOTeJI BbIIATh ee 3aMY’K, 3a/iep>kajl CBOM OTbe3,.

Eciu MecToumeHne qui CTOUT He HEIIOCPEICTBEHHO IOCJIE CJIOBA, C KOTOPHIM
OHO COOTHOCUTCSI, a IIOCJIe CKAa3yeMOIr'o U CJIOB, CBSI3aHHBIX C IOCJEIHUM, TO
1epeBop, OyIeT MHOM:

Ecim ckasyeMbIM IJIaBHOTO IIPEIJIOKEHMST SIBJISIETCS OOMH M3 IJIaroJioB
YyBCTBEHHOI'O BOCIIpUSATUSI — VOir, entendre, sentir, To IpeJiokeHne, BBOIMMOE
MeCTOMMEHMEM (Ui, SIBJISIETCS IMPUIATOYHBIM IPEIJIOKeHMEM TOMOJIHUTEIbHbIM
M TIepeBOAUTCSI MIPUAATOUHBIM JOIMOJIHUTEIbHBIM, BBOAMMBIM COIO30M «KaK» WJIU
«YTO»:

De temps en temps je le vois qui frissonne. (A. Daudet) - $I BiKy, Kak (4UTO)
OH B3IparuBaeT BPeMsI OT BpeMeHI.

Ma mere ne répondit rien ; mais je [’entendis qui disait a [’oreille de mon
pere... (A. France) - Most MaTb HMYErO He OTBETMJIA, HO s YCJIbIIIAI, KaK (YTO)
OHa rOBOpWJIA Ha YXO MOEMY OTILY.

Ecmu mepBoe ckasyemoe BbIpask€HO HeMepexXOAHbIM IJIarojioM, TO qui,
KOTOpOe  CTOMT Tiepel  BTOPbIM  CKa3yeMbIM, BBIMNOJHSIET  (DYHKIMIO
COEITHUTEILHOTO CO03a U IEPEBOIUTCS COEOMHUTEIbHBIM COIO30M «VI»:

Francgoise et Dominique éetaient la dans la cour, qui le regardaient. (Zola) -
®paHcyasa 1 [IoMMHMK ObLJIM Ha ABOpPE ¥ CMOTPEJIM Ha HEro.

Les gens de la ferme arrivaient a leur tour qui se mirent avec le patron
a assommer le mendiant. (Maupassant) - Paboune depmbl mpubeskagu B CBOIO
ouepellb ¥ BMECTe C XO3IMHOM IPUHSUTICh M30MBATh HUILIETO.

Ocoboro BHMMaHMSI TpeOyeT TepeBOn  IPeIJIOKEeHMM, BBOIVMBIX
MectoumeHnem dont.

e Ewum dont 3amelnaer CylleCTBUTEIbHOE B (QYHKIMM KOCBEHHOTO
IOIOJIHEHMSI WM OOCTOSITEJIbCTBA, TO OHO IIEPEBOAUTCSI MECTOMMEHMEM
«KOTOPBIN» B POOUTEIHLHOM, IaT€JIbHOM, TBOPUTEIBHOM MJIM MPEIJIOSKHOM Majeske
C TIpefJIoTOM:

Un jour le plus jeune frére de Christophe, Ernest, dont on n’avait plus
de nouvelles depuis longtemps, tomba brusquement chez eux. (R. Rolland) -
Opmnaskgbl camblii Maagimii 6par Kpucroda, OpHecT, 0 KOTOpOM OHM JaBHO He
MIMeJI U3BEeCTUI, HeOXKMUIAHHO TOSIBUJICS Y HUX.
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MpunoxkeHuve 1

Le docteur devait avoir dans les cinquante ans, et il portait des lunettes
dont un verre eétait tombe. (Aragon) - [IOKTOpY, BepOSITHO, OBLIO OKOJIO
MATUIECSTY JIET, U OH HOCUJT OUKM, U3 KOTOPBIX OTHO CTEKJIO BBITAJIO.

e Eoum dont 3ameHsieT CyIIeCTBUTE/NbHOE, SIBJSIIOIIEECS] OIpene/ieHneM
IPYroro CyiecTBuUTeNbHOro (complément du nom), TO OHO IIe-peBOOUTCS
MECTOMMEHMEM <«KOTOPbII» (peske «ueii») B poauTesibHOM Ianmexke. I[lopsmok
CJIOB B MPUAATOYHOM IPEIJIOKEHUM B PYCCKOM SI3bIKe He COBIIQAeT C IMOPSIIKOM
cioB BO (panirysckoM. Bo dpaHily3ckom s3bike MecTtoumeHue dont Bcerma
CTOUT TIepe[, CyIeCTBUTE/IbHBIM, KOTOPOE OHO OIpefesiseT, TOrga Kak B PyCCKOM
OTHOCUTEJIbHOE MeCTOMMEHME CTOUT TMOCje CYIIeCTBUTEJIbHOIO, KOTOPOE OHO
orpepersieT:

On y trouvait en permanence des gens qui se parlaient de presse et dont
la discussion s’éteignait a [’approche d’un couple ou d’un maitre d’hoétel.
(Aragon) - Tam MOXHO OBbUIO BCTPETUTb TIOCTOSIHHO JIlOLEeM, KOTOpbIe
pasroBapMBajM O TedaTu, M Oecema KOTOPhIX 3aMoJjIKaja IIpU IMPUOIVKEHUN
KaKOM-HMOYIb Mapbl MM METPIOTEIs.

Mecroumenne dont uHOrma BBOOUT OTHOCOCTaBHOe mpenjoxkeHue. Ilpu
repeBofie TakKMUX IIPeNIOKeHUM OOBIYHO BBOISATCS CJIOBa «B umcie (cpemn)
KOTOPBIX», B TOM UMCJIE U...»:

Vingt personnes, dont plusieurs musiciens professionnels, ont écoutée les
sons produits par la machine ; ils ont éeteé inca-pables de les distinguer de ceux
que produisait une veritable trompette. (« Science et vie ») — 20 yej0BeK, B UKciIe
(cpemy) KOTOPBIX OBbLIM MY3BIKAHTBI-MIPO(PECCHOHAJBI, TPOCTYIIAAM 3BYKH,
MPOM3BOAMMbIE MAILMHOM, OHM OBbLIM He B COCTOSHUM OTJIMYUTb MX OT TeX,
KOTOpbIe ITPOM3BOANMIA HACTOSIIAsI TPyoa.

VKA3ATEJIbHBIE 1 OTHOCHUTEJIbHBIE MECTOMMEHVI{
B BBIIEJIMTEJIBHBIX OBOPOTAX

CoueTaHust yKa3aTeJbHOIO MECTOMMEHMS Ce + IJIaroj étre ¥ OTHOCHUTE/IbHbIE
MecToMMeHus qui wim que (peske dont) MCIIONb3YIOTCSI [Ji BbIIE/IEHMUSI BCEX
YJIeHOB TIpelJIo’KeHMsT (KpoMe IJIaroJibHOrO CKa3yeMoOro U OoIpenesieHNns ).

C’est cTaBuTCS B Hayaje MIpeAJIOKeHMs Tepen BbIeJeHHbIM UYJIeHOM, a qui
" que — 1ocJie.

[Ipy BbIme/eHMM TOAJIEKAILEero YIoTpebnseTcsa s Bcex Jui cest...qui,
3a MICKJIFOYEHMEM 3-TO JIMIIA MHOKECTBEHHOTO UMCJIA, AJIs1 KOTOPOT'O YIIOTPEOIISIeTC ST

ce sont ... qui. ITpu BbImeseHMM TPOUMX WIEHOB ITPEAJIOSKEHMSI YIOTpPeOssIeTcst
c’est ... que, mpuYeM Ipy BbIAEJEHUM IPSIMOIO [OOIMOJHEHMs OJs 3-ro Jmiia

MHOXeCTBEHHOTO 4McJjia YIIoTpeobssieTcs ce sont ... que.
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[Ipu BbIIeseHUM KOCBEHHOTO [IOTIOHEHMSI M OOCTOSITENIbCTB YIIOTPeOIIsIeTCs
c’est ... que.

[Ipy mepeBome Mbl MHOTIA OCTaBJ/IIEM BbIIEJSIEMbIA UJIEH HA TOM MeCTe,
Ha KOTOpPOM OH CTOMT BO (PpaHIIy3CKOM TpemJIOKeHUM, a MHOTAA IepeHOCUM
ero Ha zpyroe. [lejio B TOM, YTO CJIOBO, CTOsIIIIee T1a HEOOBIYHOM JIJISI HETO MecCTe,
yXe TeM caMbIM BbIJe/sSIeTCs. XOTS B PYCCKOM SI3bIKe TIOPSIIOK CJIOB B
IIpemJIOKEeHUM CpPaBHUTEIbHO CBOOOJEH, HO Bce ke Oosiee OOBIYHBIM IJIST
MOJIJIESKAIIETO  SBJISIETCS TIOMeEllleHMe €ero Tepel CKasyeMbIM, a IIpsIMOTO
IOTIOJIHEHUST — TocJie ckazyeMoro. [loatomy, cTaBst mpu nepeBofie mofjiexxallee B
KOHIIe ITIpeAJIo’KeHMs, a AOMOJIHEHMe — B Havaje ero, Mbl TeM CaMbIM MOKEM
COXPaHUTDb BbIPa3uTEIbHOCTb (paHITy3CKOro IpenjoskeHus. I1pu nepeBome MOKHO
BBOJIUTh YAaCTUIIBI «a», «TO», «JK€», «BOT», a TaKyKe yKa3aTeJIbHOe MeCTOMMEHNeE
CpeIHero pojia «3TO», CTaBlllee yKa3aTeIbHOM YaCTUIIEN.

WMHorga mpu mepeBoie YMECTHO Tepef, BbIEJeHHbIM WIEHOM YIIOTPEOUTH
CJI0OBa <«MMEHHO», <«3HauMT», «BeIb» U T. O., B OCOOEHHOCTM IIpU IIepeBoje
0OCTOSITEJTCTB, MECTO KOTOPBIX B PYCCKOM IIPENJIOKEHUM SIBJSIeTCS HamboJiee
CBOOOMHBIM M KOTOpbIe Oj1arofapst STOMY BbIJEJISIIOTCSI JOBOJIBHO CJ1ab0.

[Ipu mepeBome Ha PYCCKUM S3bIK MPENJIOKEHMIA, B COCTAB KOTOPBIX BXOMAST
BbIIeJINTE/IbHbIE 06OpOThI c’est .. qui, c’est .. que, MbI J[IO/DKHBI
PYKOBOICTBOBATbCSI KaK (YHKIMEN BBIIEISIEMOrOo 4jeHa B IpemJIOKeHUM, TaK U
OOIIMIM CMBICJIOM TIOCJIEIHETO.

¢ Brizenenue nmoasieskaiiero

- C’est mon pere qui m’a envoyee, répondit hardiment Frangoise. (Zola). -
«Mens nocnasn oren», — cMesio otBeTuia dpaHcyasa.

Ce sont elles qui distribuaient les tracts. (Laffitte) - DTo Bemb oOHM
PacIpOCTPAHSIIN JIMCTOBKMA.

Mpumeuvanue 1. B npednoxceHusx eockauuyamenvHvix obopom c’est ... qui evidensem He
noodnexcaujee, a ece npeodsioxceHue 8 UeaoM, coobuiaa eMy noddyepkHymo aggexkmusHsbill
xapakmep:

C’est Maurice qui va étre content ! (Laffitte) — A ysc Mopuc-mo kak o6padyemcs!

Ses parents, accourus, le prirent dans leurs bras : c’était a qui des deux
maintenant serait le plus tendre. (R. Rolland) - IlpmubeskaBiive pomuTean
3aK/IIOUMIM €ro B oObsTus. Ternepb OHM HamepebOM CTapaiMch OBITh KaK MOXKHO
JIACKOBEIA.

¢ Broigenenue nmpssMoro AONOTHEHUS

[IepeBom mpenjiokeHMi, B KOTOPBIX BBIJEJSIIOTCS TOMJIEKAIee M IIPSIMOe
IOTIOJTHEHME, MOXKET BbI3BaTh HEKOTOPOe 3aTpygHEeHMe, TaK KaK TII0 CBOE
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MpunoxkeHuve 1

CTPYKTYPE 3TU IPEeIIOKEHNSI HUUEeM He OTIMYAIOTCS OT CJIOKHOTO IpenJjIoyKeHMs,
COCTOSIIIIETO M3 IVIABHOTO IIPEIJIOKEHMS ¥ TIPUIATOYHOIO OIpeneUTeIbHOrO,
BBOJIMIMOI'O OTHOCUTEIbHBIMM MeCTOMMEHUSIMU qUi, que:

Aujourd’hui toute action populaire prend un caractere de lutte contre les
Allemands. C’est une action patriotique qui prépare les conditions futures de
la libéeration. (Laffitte) - Temepp BcCsIKOe HapogHOE BBICTYIUIEHME IPUHMMAET
XapakTep G0OpbOBI MPOTMB HEMIIEB. DTO — IMATPMUOTUUECKOE BBICTYILJIEH)E, KOTOPOe
MIO/ITOTaB/IMBAET OyAYIIMe YCIOBUSI OCBOOOXKIEHMS.

C’est ce gargon que j’ai embauché ce matin. — 9TO TapeHb, KOTOPOTO
sI CerOHSI HaHSII.

HexkoTopyio TpPYymHOCTH IIepeBOfa MOIYT IIPEACTaBUTh Te HPenjIosKeHMUs,
rme o6opoT c’est .. que BCTpeYaeTcs] ONHOBPEMEHHO C OrpPaHMUUTETbHBIM
oboporoM ne .. que. B Takmx ciydasx cBsi3Ka est Bcerma HaXOOUTCS MEXOY
3JIeMEeHTaMM OTPAaHMUYUTEIbHOTO 0oO0opoTa ne ... que, a MEXIy Ce M que CTOST
YJIeHbl peIJIoKeHNs], IofJieKkalle Bbiaesiennio. [IoaToMy nepBoe que OTHOCUTCS
K OTPaHMYNTEIBHOMY 000POTY, a8 BTOPOE — K BbIIE/INTEIbHOMY:

Ce n’est qu’en 1941, sous l’influence des recherches scientifiques que les
autorités se sont interessées a ce probleme. - Jlumb B 1941 1. mop BIMSHMEM
HayYHbIX M3bICKAHUI BJIACTU 3aMHTEPECOBAINCH ITOM ITPOOIEMOI.

He «1emyer cmelmBaTh CJIOBOCOUYeTaHKue c’est + OTHOCUTEIbHOE
MeCTOMMEHMe que C COIO3HBbIM BbIpa’keHueM c’est que, CTOSIIMM B Hayaje
MpeNJIO’KeHusI. DTO BbIpaskeHMEe CIYKUT [IJIS BBIJEJEHUs BCEro IpemioXKeHus,
OOBSICHSIIOIIET0  TMPUYMHHYIO  CBSI3b  IPEIIIEeCTBYIONIETO  TENCTBUSL  C
MTOCJIETYIOIIM.

CorosHoe BbIpakeHMe c’est que B Havajie HE3aBMCUMMOIO IPEIJIOsKEHMS
MepeBOIUTCSI KaK «OeJ0 B TOM, UTO», B PasrOBOPHOM peuM OHO MOKeT
MIepeBOIUTHCS CJIOBOM «BEeAb» MUJIM BBOIHBIM IPEIJIOKEHUEM «BUIUTE JIA»:

Elle regarde le méedecin avec de grands yeux pleins de joie et d’espérance.
«C’est qu’elle a été bien malade, cette petite» dit le docteur. (A. France) - Ona
CMOTPUT Ha Bpaua Ijla3aMM IIOJIHBIMM PaJoOCTM M Hagexnbl. «Bumure ju, sta
IeBOYKa ObLIa OUeHb OOJIbHA», — TOBOPUT JOKTOP.

Eciu  mpepjioskeHuio, HauuHamwliemMycs ¢ cest uim ¢ c’est que,
MpelIecTByeT MPUAATOYHOE YCJIOBHOE C Si, TO c’est man c’est que mepeBOAUTCS
«(Tak) 3TO 3HAUUT, YTO» WU «(TaK) (TO) 3TO MOTOMY, YTO», «(TaK) 3TO IJISI TOTO,
YTOOBI»:

Robert connaissait cette question beaucoup mieux que moi. Si 1’on
m’interroge a ce sujet, c’est qu’il n’a pas parlé. (Laffitte) - PoGep nyuiile MeHst
3HAKOM C 3TUM BOmIpocoM. Eciay mMeHS 06 3TOM CIpallMBaroT, (TakK) 3TO 3HAYMT,
YTO OH HMYEro He CKa3aJl.
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Si les indigenes se privent d’une partie de leur réecolte, c’est pour la vendre.
(Brandel) - Ecau Ty3eMmIibl JIMIIAIOT CEOSI YaCTM CBOEro ypokas, (Tak) 3TO JIst
TOTO, UTOOBI €e MPOaBaTh.

OTHOCUTE/IbHbIE MECTOMMEHMSI qUi M que YIOTPeONSIOTCS TaK JKe, Kak
KOMIIOHEHTBI BBIJEJIUTEIHHOr0 060poTa ¢ Hapeumsmu voici, voila: voici ... qui,
voila ... qui; voici ... que, voila ... que. Voici ... qui, voila ... qui BbigeIAIOT
nojJieskaiiee, rnpuyem voici, voila cTosT mepen Bbife/seMbIM YJIEHOM, a qui -
mocjae, ecau IOAJIeKalllMM  SIBJISIeTCs  CyllecTBuTeabHOe. I[Ipu  mepeBome
OTHOCHUTEJIbHOE MeCTOMMeHMe qui He IepeBOmuTCs, a voici, voila mepesomsTcs
CJIOBOM «BOT»:

Voila un grand soldat qui se leve en grognant. (A. Daudet) - Bot, Bopua,
MIOIHMMAETCsI BBICOKUI COJIIaT.

Ecym mopeskaiee BeIpaskeHO (hopMaMi JIMYHBIX MeCTOVMMEHMII-I0IIOTHEHMIA,
CTOSILLIMMM Tiepen, voici, voila, To 3T MecToumeHus: InepeBomsaTcs (Gopmamu
JIMYHBIX MeCTOMMEHMUI -0 IeKALLMX:

Le voila qui descend. (Maupassant) - Bot oH criryckaetcs.

WHuorma, ecyim 310 TpebyeTcs IO CMBICTY, IIpeayIoskeHue ¢ 060poTaMu VOici ...
qui, voici ... que; voila ...qui, voila ... que, mogo6Ho npenoKeHMIM C ¢’est ... qui,
c’est ... que, IePeBOIUTCH KaK CJIOKHOE IpeJjIosKeHle, COCTOMIIee 13 IJITaBHOIO U
TIPUAATOYHOTO OINPeneIuTeIbHOTO:

Voici I’homme qu’on a embauché ce matin. (Zola) - Bor yesoBeK, KOTOPOTo
HaHSIJIM CErOIHS YTPOM.

Voici ... que, voila ... que BbIIeJSIIOT OOGCTOATENLCTBO Mepbl. B sToM
cydae que IepeBOAMTCS COI030M «Kak» (IpM 3TO MOTYT A0OaB/ISITbCS Hapeuus
«yKe»):

Voila deux heures que nous marchons. (V. Hugo) - Bot yke aBa uaca, Kak
MBI UIEM.

He cnemyer cmelnmBaTh BbIIEIUTEIbHbI 000POT, B COCTaB KOTOPOTO BXOMST
voici, voila 1 OoTHOCKHTE/IIbHOE MEeCTOMMEHME que, C COIO3HBIMM BbIPASKEHMSIMMU
voici que, voila que.

Voici que, voila que BbIgensioT NpeijiOKeHWe B I1eJIOM, IIpUYeM que
SIBJISIETCST COIO30M, @ HE OTHOCUTEIbHBIM MECTOMMEHMEM:

Or, voici que du seuil de l'une de ces maisons-la surgit une forme.
(Barbusse) - Ho BoT Ha mopore OZHOrO M3 3TUX JOMOB MOSIB/ISIETCS
dburypa.

Et voila qu’une grande silhouette m’apparut sur le seuil de la porte.
(Barbusse) - U BoT KpymHast purypa mosiBuiach rnepeao MHOIO Ha IIOpOTe.
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MpunoxkeHuve 1

ITIAT'OJIbI B BE3/IMYHBIX OBOPOTAX

M3BeCcTHO, UTO Py OGE3JIMUYHOM IJIaroJjie JMYHOoe MecTouMeHue il He BbIpaskaeT
cyObeKkTa [eMCTBUSI WIM COCTOSIHMS, a CJYXXUT JIMIIb odopMuTeseM Ijarosa
B ¢opmMe 3-TO JiMlla eIMHCTBEHHOIrO uucia. IlepeBop I1arojioB M paBHO3HAYHBIX
UM OEe3IMUYHBIX OOOPOTOB, OOO3HAYAIOIINX aTMOCHEPHO-METEOPOJIOrMUECKIE
saBienus — il pleut, il neige, il fait froid He BbI3bIBa€T 3aTPyOHEHMS, TaK KakK
9TM TIJIarojibl OOBIYHO WM3YYAIOTCS Ha IepBOHAYAJIbHOM CTaauy OOyYeHMs
dbpaHITy3cKOMY S$I3bIKY Kak Jekcudeckue siBjeHmus. Ho cyillecTByioT OesnuuHble
060pOTHI, MEPeBOH, KOTOPbIX MOXKET BBbI3BaTh 3aTPyOHEHMSI, BBUAY TOIO UTO C
BHEIITHE) CTOPOHbI He Bcerma O6bIBaeT BO3SMOYKHO Cpa3y OTIMUUTD JIMUHYIO (opmMy
OT 6e3IMYHOI.

Besmmunbie o6oporer il y a, il est (mowtegHMit B KHWKHOV peun),
BbIpasKalolllie  CYyIIeCTBOBaHMe, ObITHME, HaJIM4ue IPeIMeTOB, IepeBOISITCS
IJIarojlaMy «MMEeTbCSI», KHaXOIUThCSI», «CYIIeCTBOBATb», «OBITHY:

Il 'y a eu ce matin une lettre de Cécile. (Aragon)

Je sais maintenant que quelque part, dans Paris, il est des hommes auxquels
rien n’échappe, qui tiennent haut et ferme la barre du navire sur lequel je viens
de prendre mon poste de combat. (Laffitte) - $I 3Haio Temepb, 4TO THEe-TO
B [lapmske ecTb oM, OT BHMMAaHMS KOTOPBIX HMYTO He YyckoJib3aeT. OHu
IepskaT TBEepHOI0 PYKOIO Py/ab KOpabsisg, Ha KOTOPOM $SI TOJIbKO UTO 3aHSUI CBOIA
60€eBOI IOCT.

BesnuuHas KOHCTpyKIms il y a B coueTaHuu cO CJ0BaMy, 0O03HAYAIOILIMMU
OIpefleJIEHHbIMI OTPE30K BpeMEHM, IIOjlyyaeT 3HaueHMe  <«MCIIOJHUIOCHY,
«TIPOIIJIO», M BCS KOHCTPYKIMS TE€PEBOIMUTCS «CTOJBKO-TO JIeT, HemeJib, MUHYT
TOMY Ha3sag»:

Il y a vingt-cinq ans, a pareille époque, il traversait ce beau jardin pour aller
en classe. (A. France) - [IBaauiarh IsTh JIeT TOMY Ha3aJ, B TaKOe ke BpeMsl rojia OH
MIPOXOAJI, HAIIPABJISISICh B IIIKOJTY, 10 9TOMY ITPEKPACHOMY Cajy.

K rnarosiam 1 miarosbHbIM BbIpaskeHMsIM, 0003HAYAIOIIMM JTOJKEHCTBOBAHME,
HeOOXOmMMOCTb, IIpMHamiexxaT OesmnuHbll rarosn falloir u  HemepexomHbie
IJIaroJibl, yIIOTpebsieMble 6e3/IMUHO: convenir, incomber, importer, appartenir
(B cMbICJIe «TIOM00aTh, HAMJIEXKaTb») U Ap. DTU Oe3/IMUHbIE IJIarojIbl IepeBOISITCS
6e3/JIMYHBIMM  IJIarOJlaMM  <«II0J00aeT», «HAIJeKAT» U  IPeIUKaTUBHBIMMU
HAPEeUMSIMM «HAIO», KHY}KHOY», «BaXKHO»:

Il faut bien que je rentré en France... (Aragon) - Hamo Bemb, 4TOOBI
st BepHysicst Bo OpaHiuio?..

il importe que les forces ouvriéres et avec elles I’ensemble des forces
démocratiques realisent leur union sur la base d’un programme d’essence
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democratique. - BaxkHO (HeoOXogMMO), YTOOBI IepenoBble paboure u
IeMOKpaTUUeCKMe CUJIbI 3aKJIIOUMIM COI03 Ha JEeMCTBUTENIbHO IeMOKpPaTHMUeCKOM
OCHOBe.

K rmmarosam u TI71arojibHbIM BBIPasKeHMSIM, OOO3HAUAIOIIM BOCIIPUSITUE U
CYOBEKTUBHYIO OIIEHKY, OTHOCSATCS YacTO BCTpeuyaeMble IJIarojibl paraitre,
sembler, plaire, déplaire u gp., ynorpe6sseMble O6€3IMYHO, ¥ IJIarOJbHbIE
BbIpaskeHus il est clair, il est possible, il est triste, il est utile, il est inutile, il est
vrai u T. O. DTU IJIaroJibl IIEePeBOIATCS OEe3JIMUHBIMU IJIarOJIaMM «Ka3aThCs»,
«HPABUTbCSI»: U  NPEOIUKATUBHBIMM  HAPEUMSIMM  «IIO-BUAMMOMY»,  <«SICHO»,
«BO3MOXKHO», «BEPOSITHO», «3KaJIb», «II0JIE3HO», «U3JIUIIIHE», «HE CTOUT» «IIpaBaa»:

Quant a moi, mon cher, il me semblait que le monde allait finir.
(Maupassant) - UYto ke KacaeTcsl MeHsl, MO IOPOroy, TO MHe Ka3aJoCbh, YTO
IOJIKEH HACTaTh KOHeIl CBeTa.

MpumeuvaHue. KoHCTPYyKLMM C HEKOTOPLIMKU FnaronamMm 6esnmMyHon Gopmbl MOryT BbIMOHATD

(YHKUMIO BBOAHbIX C/TIOB M NepefaBaTbCs aHaIOrMYHbIMM CPeACTBAMU PYCCKOrO A3blKa:
Raoul Blanchard, lui, il ne comprend méme pas ce qu’on lui veut, a ce qu’il semble.
(Aragon) — Paynb bnaHwap, no-suammomy, gaxke He MOHMMAET, YErO OT HEro XOTAT.
On avait signalé dans les réfugiés arrivés la veille la présence d’un vieux bonhomme,
épuisé de fatigue et d’asthme, qui était, parait-il, un savant de [’Universite de Madrid.
(Aragon) - Cpeon 6exkeHueB, MpUOBLIBLUMX HaKaHyHe, 3aMeTUAIU  U3MYYEHHOro
YCTanoCTbO M aCTMOM CTapuKa, KaxkeTcs, npodeccopa Magpuackoro yHusepcuTeTa.

ITIATOJIbHBIE BPEMEHA 1 HAKJIOHEHUS

PRESENT

I'marosibl B popme HACTOSIIErO BpeMeHM MOTIYT YKa3bIBaTh Ha [IEMCTBUS,
coBepllieHHble B IpouuioM. Takas ¢opma HasbiBaeTcs Présent historique u
YaCcTOTHA B ONMCaHMSIX, Omorpadmsx, XpoHMKax coobitTui. Ilpm mepeBome Ha
PYCCKMI SI3bIK MOKHO MCIIOJIb30BaTh (DOPMbI ITPOIIIEAIIIErO BpeMeHM!:

En 1906, Andre Prevert perd son emploi a la compagnie d’assurance.
Sans le sou, la famille déemenage a Toulon. - B 1906 1. Augps IlpeBep norepsi
paboTy B CTpaxoBoM KoMmaHuyu. He mMest Hu rpoiila B KapMaHe, CeMbsI Tiepeexasia
B TysioH.

PRESENT DANS LE PASSE

B mpupaTouHbIX MPemIOKEHMSIX, COmepsKallliX KOCBEHHYIO pedb, BBOIVMYIO
rJarojioMm peun muau mbiiienus (dire, croire, annoncer 1 1ap.), IJis BbIPasKeHMsI
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OIHOBPEMEHHOCTM TI0 OTHOIIIEHMIO K IJIaroJly IVIABHOTO MPeNJIOXKEeHMSsI, CTOSIIIIEMY
B Imparfait, Passé composé, Passé simple, ymnorpebsnsercs c¢dopma Imparfait,
KOTOpPYIO B 3TOM (GYHKIMM (DpaHITy3CKMe IpaMMaTHCThl Has3biBaloT Présent dans
le passé - «wHacrosiiee B Impoieniiem». Présent dans le passé mepeBomuTcs
Ha PYCCKUM SI3bIK HACTOSIILIMIM BpEMEHEM:

Claude se leva et annonga a toute la chambre, qu’il avait quelque chose
a dire. (V. Hugo) - Kiog BcTanm 1 oOBbSIBUII BCel KaMepe, YTO eMy HYJKHO UTO-TO
COOOILINTb.

Le Comite Central a pensé qu’il fallait donner aux jeunes la possibilite de
connaitre et aux plus ages de revivre les étapes essentielles du développement du
Grand Parti de la Renaissance Frangaise. (Bilieux) — Llentpanbubii Komurer
CUMTaj, YTO HAAO MOJIOALIM YJeHaM MapTUM OaThb BO3MOKHOCTb WM3YUUTh, a
CTaplIXM CHOBA BOCCTAHOBUTb B ITAMSITM OCHOBHbBIE 3Tallbl Pa3sBUTHUS BeJMUKOM
naptuy GPaHIy3CKOrO BO3POXKIEHMS.

Vrorpebienne Présent dans le passé mjis BbIpaskeHMsT OTHOBPEMEHHOCTMU
BCTpeYaeTcs TakKKe B HE3aBUCMMbIX MPEIJIOKEHUSIX, MepeqalolnX peub, MbIC/IN
M YYBCTBa KAaKOro-JiMbo ymia (HeCOOCTBEHHO MpsIMasl peub). DTU IPeIIOKeHMs],
He3aBUCKMMbIe 1O ¢opMe, CBI3aHbl II0 CMBICY C  TIPeaIIeCTBYIOIINM
MpeJjioskeHreM, CKazyeMoe KOTOPOT'O BbIPaskeHO IJIarojIOM PeYM WJIM MBIIUIEHNUS
B IIPOLLIE/IIIIEM BpEMEHN:

Les trois hommes cette fois, furent du méme avis. Les doléances
commencerent... L’ouvrier ne pouvait pas tenir le coup, la révolution n’avait fait
qu’aggraver ses miseres, c’étaient les bourgeois qui s’engraissaient depuis 89...
Non, d’une fagon ou d’une autre il fallait en finir. (Zola) — Bce Tpoe Ha 3TOT pa3
6bpUIM TOTO ke camoro MHeHus. Hauamich skano6sl. Pabounii He MOKET BbIHOCUTD
TAKOTO IIOJIOKEHMSI, PEBOJIIOLMS TOJIbKO yBeJuumiaa ero OenctBusi, ¢ 89 ropa
SKUPEIOT OypsKya... Het, TemM mu MHBIM CITOCOO0M HalO C STUM ITOKOHYMTh.

FUTUR DANS LE PASSE

st BbIpasKeHMUSI CANOBAaHMSI TIO OTHOIIEHMIO K JIeMICTBUIO, BBIPAKEHHOMY
[J1Iar0JIOM IJIaBHOTO TIpeNJIOKeHMsST B OJHOM U3 TIPOIIeAINX BpeMeH, B
MPUOATOUYHBIX TpemokeHusx yrorpebnserca ¢opma Conditionnel présent,
KOTOpYIO B 3TOM (yHKUMM (paHIly3CKMe TpaMMaTMCThl HasbiBatoT futur dans
le passé - «Oymyiiee B mpomienmiem». OHO IepeBOOUTCS Ha PYCCKUM SI3bIK
OymyIIIM BpeMeHeM:

Les mineurs ont réaffirme que les gréves se multiplieraient tant que les
revendications des ouvriers ne seraient pas completement satisfaites.
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(«Humanité») - IllaxTepbl CHOBa 3asiBWJIM, UTO 3a0ACTOBOYHOE IBVDKEHUE OymeT
YCWINBATbCSI 1O TIOJHOTO YAOBJIETBOpEeHMsI TpeboBaHui paboumx (MoKa
TpeboBaHMsI pabounx He OYAYT MOJHOCTHIO YIOBIETBOPEHBI).

Futur dans le passé co 3HaueHMeM PyCCKOro OymyIlero BCTPeUaeTcsl TakKe B
HEe3aBMCUMbIX IMPEJIOKeHUSIX, epefalollnX peub, MbICM M YyBCTBA KaKOro-anbo
Juia (HeCOOCTBEHHO IpsSIMasi peub):

C’était, de son cote, une confession. Il se raillait de ses illusions... Non!
Il fallait s’en méler autrement [’injustice serait éternelle toujours les riches
suceraient le sang des pauvres. (Zola) — 9To 6blIa C €ro CTOpoHbI McnoBeab. OH
cMmesiicss Hana cBoMMmu Meutamu... Her! Hamo BmeliaTbesi, mHauve (coumasibHasi)
HeCIpaBeJIMBOCTb OygeT BeYHOM, IIOCTOSHHO Oorarble OyoyT cocaTb KpOBb
OeIHbIX.

FUTUR IMMEDIAT

Kak wu3BecTHO, M BbIpakeHMs OJM3KOro OyOyIIero II0 OTHOIIEHUIO
K HACTOSILIEMY U TPOIIEeAIIeMy YIIOTPeOJIIIOTCSI TaK HasbiBaeMble Futur immédiat
n Futur immédiat dans le passé - mepudpactuueckue (Gopmbl, 0Opa3OBaHHbIE
u3 présent u imparfait riarosna aller u MHpUHUTMBA cMbICIOBOrO Iaroia. O6e st
(dbopMbI O6BIYHO TIEPEBOASITCSI Ha PYCCKUI SI3bIK OYIYIIIMM BpeMeHeM:

- Quand vais-je commencer ? — Tout de suite. Tu vas aller chez un coiffeur
et te faire raser la moustache. Ensuite tu iras chez un chapelier t’acheter un
chapeau. (Laffitte) — Korma g Hauny? — Ceituac >ke. Tbl mongeliib K mapMkMaxepy
1 cOpeelllb yCbI. 3aTeM ThI TIOMAEIIb B MarasyuH IS KyIUTh cebe IISITY.

Raymond est parti. Il a dit qu’il allait manger sur ’herbe avec des camarades
et qu’il serait rentré pour sept heures. (Laffitte) — Peiimon ymren. OH ckasai,
YTO OH TOECT Ha TpaBe C TOBAapMILIAMM M BO3BPATUTCSI K CEMM YacaM.

Futur immédiat n futur immédiat dans le passé MOryT IepeBOIUTHCS
HEe TOJbKO OymaylmuM BpeMeHeM, HO WM CJIOBOCOYETaHMEM C [JIaroJioM
«JOIKEHCTBOBATb» + MH(PUHUTUB:

Nous allons vers de grandes luttes qui vont décider du sort de nos enfants,
du sort de notre pays et de toute ’humanité. (Thorez) — Mbl ugeM K BeJIMKUM
61TBaM, KOTOpbIe NOJIKHBI PeIIUTh CyabOy HalllMX AeTeil, CyabOy Hallleil CTpaHbl
" BCET'O UeJI0BeYeCTBa.

B Hexoropeix ciayuasx Futur immédiat dans le passé, ymnorpe6sieMbIi
B IJIaBHOM ITpEIJIO’KEHNM, 32 KOTOPbIM CJIeIyeT MPUIaTOYHOEe BpeMeH!, BbIpaskaeT
HaMepeHMe WIN TIOMBbITKY COBEPIIUTDb JEeNCTBUE U MePeBOAUTCS Ha PYCCKUM SI3bIK
CJIOBOCOUYETAHMEM THUIIA: «COOMPATHCSA», <«OBITb TOTOBBIMY», <«HAMEPEBaTLCS»
cHesaTh YTO-JIMO0 B MPOIIEAIIeM BpeMeHM) IJ1aroJa.
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On allait cependant debarquer le corps de Paganini lorsque la municipalité
s’y opposa sous prétexte que [’artiste était mort du choléra. (Maupassant) -
Ocrauku [laranMHm yske cobMpaauCh BBIHECTM Ha Oeper, KaK BAPYr MeCTHbIE
BJIACTM BOCIIPOTMBWIMCbH 3TOMY IIOH TeM IIpeAjIorOM, UTO apTUCT YyMep
OT XOJIEPBHI.

IMPARFAIT

Imparfait uyaie Bcero COOTBETCTBYET B PYCCKOM SI3bIKE IIPOIIEAIIEMY
BpeMEHM HeCOBEPIIIEHHOTO BUa, T. €. CJIY>KUT IJI BbIpaskeHMsI He3aKOHUEHHOCTH,
IOJIATEIbBHOCTM WM TIOBTOpHOCTM meicTBus. Ho sTta ske dopma Imparfait mosker
B HEKOTOpbIX CJIyyasXx oO003HauaThb OJHOKpaTHOe 3aKOHUEHHOe MelCTBHe,
MPOMCXOAMBIIlee B TOUHO OIpenejieHHOe BpeMsl, KOTOpPOe OOBbIYHO IlepemaeTcst
r71arojibHOM (popmoiir Passé simple. DTo 3HaueHMe YTOUHSETCS OOCTOSTEIbCTBAMMU
Bpemenu. C Takum 3HadeHueM Imparfait mepeBoguTcs IpoleqiIMM BpeMeHeM
COBEPIIIEHHOT'O BUA:

Une minute plus tard, le chef Morelli rejoignait enfin ses partisans.
(Maupassant) - B ciepytoniee MraoBeHme HadaabHUK (OTpsiga) Mopesuin IorHadn,
HaKOHEII, CBOV AapTU3aHCKUIA OTPSI,

Kpome 0OBIUHOTO OTTEHKa 3aBeplIeHHOCTM AeiicTBus, Passé simple moskeT
B M3BECTHBIX KOHTEKCTax BbIpaykaTb IPOHAOLKUTEIbHOCTD WJIM TOBTOPHOCTD
IeCTBYSI, HO B TIpeJesiaxX OIpeneIeHHOro IMpoMesKyTKa BpeMeHu. B aTux ciryvasx
TepeBof, BpeMEHM OIlpenesisieTcsl MpM TOMOIIM OOCTOSITeIbCTBEHHBIX cyioB. Ha
PYCCKMI SI3BIK 3TOT OTTEHOK IIlepemaeTcsl MPOIIeNIIMM BpeMeHeM [IJiaroJa
HeCOBepIIIEHHOTO BU/IA:

II se réeveilla plusieurs fois pendant la nuit. - OH MPOCKINAJICSI HECKOJBKO
pa3 B TeueHye HOUM.

1. Impartait B CJIO(KHOM mpeAjiokeHUM C YCJAOBHBIM ITPUIATOYHBIM TUIIA:
« si + Imparfait de I’Indicatif » - « Conditionnel present » epeBOmAUTCS I7IaroJoM
B CocCJjlaraTesJibHOM HakJIoHeHMu. B atux ycioBusix Imparfait ymorpebsisiercs
B 3HaueHuy Conditionnel présent:

Si j’étais professeur, je t’apprendrai tout. — Eciiu 6bl 1 ObUI yUUTEJIEM, S Obl
TeOsI BCeMY Hay4mJI.

2. Tak ke nmepeBogutcs Imparfait B cpaBHUTEIbHBIX MPEIJIOKEHUSIX MTOCIIE
COCTaBHOIO COI03a comime Si:

Il me regarde, comme s’il voulait me parler. (A. Daudet) - OH cMOTpPUT
I1a MeHsI, Kak 6yaTo ObI (Kak ecyi Obl) OH XOTeJI TOBOPUTh CO MHOIA.

3. Imparfait B He3aBUCUMBIX IIpPEIJIOKEHUSIX TIIOCJI€ COI03a Si  MOXKET
BbIpakaTh a(deKTMBHbIE OTTEHKM: IIOKeJaHMe, COKaJieHue, HeromoBaHue,
MpOChOY C OTTEHKOM HEpPEeIIMTeNIbHOCTM. B BoCK/IMIlaTeTbHOM IpeIIOKeHUM 3Ta
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BpeMeHHas opma BbIpaskaeT JMOO TOsKeJIaHWe MM COKaJieHMe U TepeBOIUTCS
IJIaTOJIOM B COCJIaraTeJIbHOM HAKJIOHEHMM B COUYETAaHMU C MEeKIOMETUSIMMU
«ax», «o», JMOO HeromoBaHME WU IIEPEBOAUTCS OOBIYHO TOBEIUTETbHBIM
HaKJIOHEHMEM:

Et Oustric avait remarqué : « S’il y avait a la Préfecture beaucoup de gens
comme ce M. Gordier ». (Aragon) - W VYcrpuk 3zamermwn: «O! Eciu 65
B [IpedekType 6b1710 TOOObIIIE TAKUX JIIOIEN, KaK 3TOT Mechbeé Kopabe».

« Si vous lisiez moins haut, la-bas ? cria le caissier, on ne s’entend plus ».
(Zola) - «Du, BbI TaM, UMTaNTE-Ka MOTHUILIE, — CKasas Kaccup. — He cibllliHO apyr
Apyra».

4. B BompocutesbHOM MpemiokeHMu Imparfait BbIpakaeT MmpocbOy C
OTTEHKOM HEpeIIUTeIbHOCTUA U TEepPeBOAUTCS MHQPMHUTUBOM B BOIIPOCUTEJIBHO-
OTpUIIATE/IbHOM (OopMe C YaCTULIEN «JIM» UM 0O0OPOTOM «a UTO ecju» + Oymyliiee
BpeMs IJ1arojia COBEpPIIIEHHOTO BUA:

J’6te mon pardessus. Je me déchausse. Si j’allumais le poéle en attendant ? -
41 cuMmalo masbToO U pasyBarochk. He 3aTonmmTh Jin MHe ITOKa MeYKy?... (2 YTO ecaun
s 3aTOILIIO TIEeUKY?).

Si je mettais le couvert ? — He HaKpbITh Ji MHe CTOJI? (@ YTO, €C/IM SI HAKPOIO
cron?).

PASSE COMPOSE

Passé composé MosKeT YIOoTpeOasThbCs OJIs1 BhIpaskeHMUs OyayIero BpeMeHU
C BUAOBBIM OTTEHKOM 3aKOHUYEHHOCTM U IIepeBOAUTHCS OyayIIMM BpeMeHeM
IJ1arojia COBEPIIIEHHOIO BUIA:

— Tous ces deétails-la vous ennuient, sans doute, mais j’ai bientot fini.
(Mérimée) - Bam cKyuHbI, pasyMeeTcsi, BCe 3TU IOAPOOHOCTM, HO S CKOpPO
3aKOHYY.

B  yCIOBHBIX NOPUAATOYHBIX MHpemokeHMUsX Passé composé MoxkeT
YIIOTPEOIATHCS AJIS1 BbhIpaskeHUsT YCJIOBMSI, OTHOCSILIEroCs K OymylieMy MOMEHTY,
yKa3blBasi Ha OIpeNeseHHbII BUIOBOM OTTEHOK 3aKOHYEHHOCTU [IEeICTBUSI.
Ha pycckmii s13bIK MepeBOAUTCS OymylMM BpeMeHeM C [JoOaB/ieHMeM Hapeuus
«ele»:

Si dans deux jours la situation n’a pas changé, il faudra aviser. (R. Martin du
Gard) - Ecim uepes nmBa IHSI TOJIOKEHME ellle He M3MEHUTCS, TO HY)XHO Oymer
MOyMarTh.
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FUTUR SIMPLE

1. Kpome cBoero oObIYHOTO 3HaueHMUs1 Oymylllero BpeMeHM, 3Ta BpeMeHHasi
dbopma MokeT 0003HAUaThb IIpeAriojiaraeMoe, OTHOCSIeeCss K HaCTOSILEMY
MOMEHTY SIBJIEHME U TIepeBOAUTHCS IVIarojIOB B HACTOSIIIIEM BpPEMEHM B COUYETaHUU
C HapeuusIMi «BEPOSITHO», «IIO-BUAMMOMY », «BO3MOXKHO»:

Vous allez voir, dit-il, que ce sera quelque mendiant ou quelque passant perdu
dans la neige. (Maupassant) — BoT Bbl yBUaNUTE, — CKa3aja OH, — YTO 3TO, BEPOSITHO,
KaKOM-HMOYIb HULLMI MUY KaKOM-HMUOYAb ITPOXOXKUIA, 3aTEPSIBILINIICS B CHETY.

2. Hepenxo Bo ¢paHIy3CKMX OMNMCAHUSIX BMECTO IIPOIIEeAIIero BpeMeHU
MCIIO/b3YIOT (OopMblI OymyIliero BpeMmeHu. JTO sSIBJIeHMe TOyuYnI0 Ha3BaHue Futur
de la perspective, 1 ciegyeT 3amMeTUTb, YTO OHO MeHee XapaKTepHO OJsT CTUJIS
PYCCKOSI3BIUHBIX  TeKCTOB. Ilostomy Takme ¢opmbl Oymymiero BpeMeHU
TepeBOAsTCS C TMOMOIIbI0 (opm Ipolieaiiero BpeMeHM (C (akyJIbTaTMBHBIM
nobaBJIeHNEM CJIOB «BCKOpE», «IIPEICTOSIIO», «BIIOCAEACTBUM» U T.I1.).

Ainsi devait naitre « L’Internationale », qui pendant tout un siecle sera
I’hymne des mouvements revolutionnaires. — Tak 3apoxkmancst «/IHTepHaLOHa»,
KOTOPBIN BIIOCJIEICTBUM Ha 11eJIblil BeK CTaJl TMMHOM PEBOJTIOLIMIOHHBIX TBVYKEHUIA.

FUTUR ANTERIEUR

1. Futur antérieur, Kpome CBOEro OOBIYHOIO OTTEHKA IIPEIIeCTBYIOIIErO
OymyIIero, MOXKeT YIIOTPeOJSITbCS OJIs1 BbIpaskeHUs MPeAIiojiaraeMoro JIeMCTBUS
110 OTHOIIEHMIO K IIPOIIEAIIeMY ¥ TepeBOAUTCS IPOILIeNIIMM BpeMeHeM B
COUeTaHMM C HapeuyreM WJIM HapeuHbIM BbIpasKeHMEM «BEpPOSITHO», WJIM «II0 BCEi
BEPOSITHOCTU»:

« Que veut dire le coup de canon ? » - demanda le patron. — « Il se sera
sauve quelque prisonnier cette nuit », — dit Dantes (probablement, il s’est sauve...).
(A. Dumas) - «YTo 0o3HayaeT 3TOT MYIIEYHbI BBICTpEI?» — CIPOCUJ XO3AUH. —
«BeposiTHO, ceromHsi HOUbIO YyOeskaj KaKOM-HMOYOb 3aK/IIOYEHHBbIN», — CKasajl
HaHTec.

2. B Hekotophix ciayvasx Futur antérieur BcTpeuaeTcs B 3HAUEHUM passé
COmMpOS€é U MEePeBOAUTCSI PYCCKUM IPOIIEAIIMM BpeMeHeM, UTOObI MOAUEpPKHYThb
MCKJTIOUMTEJIbHBIN XapaKTep COBEPIIMBIIErocs dakra:

La Commune qui fut I’ceuvre des ouvriers, des artisans, des intellectuels aura
ete tout a la fois une révolte contre la trahison nationale et une tentative de batir
une societé nouvelle ot ’homme est libére de [’oppression et de I’exploitation.
(«Humanité») - KommyHy, KoTOpas Oblaa [dejoM pabounx, pemMec/IeHHMKOB,
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VHTEJIIMTeHIMM, OblIa OJHOBPEMEHHO M IIPOTECTOM IIPOTMB IIpenaTe/bCTBa
POIVHBI U TIOIBITKOM ITOCTPOUTH HOBOE OOIIECTBO, B KOTOPOM UeJIOBEK CBOOOIEH
OT YTHeTEeHMUS U 3KCIUTyaTaluun.

3. Futur antérieur ymotpe6ssieTcs TakKe IJISI CMSTYEHMs] KaTeropuyecKkoro
XapakTepa BbICKasbIBaHMS. B 3TOM ciiyuae MOKHO YIIOTPEOJISTH IpM IepeBoie
MOJaJIbHbIE CJIOBA «BeOb», «3Ke» U T. 1.:

- Si on allait, m’arréter en descendant ? — Non, ce n’est pas possible, elle
n’aura pas donné [’adresse. (Laffitte) - A uTO ec/iiu MeHs apecTyIOT, Koraa s Oymy
CITyCKaTbCs C JieCTHULIbI? — HeT, 9TO HEBO3MOKHO, Belb He MOIJIAa K€ OHA BbIIAThb
(Halllero) agpeca.

CONDITIONNEL PRESENT 1 CONDITIONNEL PASSE

1. Conditionnel présent u Conditionnel passé yHoTpebsOTCS OIS
coobiieHus ¢akra 6e3 pyuaresibCTBa 3a €ro JOCTOBEPHOCTh. Takoe yIoTpedieHne
Conditionnel BcTpeuaeTcss OOBIYHO B HE3aBMCHUMMBIX IIpedIOKeHMsIX. JleicTBue,
BbhIpaskeHHOe Conditionnel présent, OTHOCUTCSI K HACTOSIIEMY WM OyayIIeMy
MOMEHTY U IIepeBOOMUTCS HACTOSIIMM WM OyOyIIMM BpeMeHeM C MOIaJIbHbIMMU
CJIOBaMM ¥ BBIPAKEHUSIMU: «SKOOBI», «TOBOPST», «KaK OyOTO», «KaK IlepemaroT»,
«KaK COODBIIAIOT», «KaK I10JIaraloT», «I10 CAyXaM», «IOJIKHO ObITbY :

Toute la doctrine, developpée par Hitler, est basee sur la pretendue
superiorité (de la race allemande) qui lui donnerait le droit a la domination totale
du monde. (Thorez) - Bcs teopust, pasBurast ['mTyiiepoM, OCHOBaHAa Ha MHMMOM
MIPeBOCXONCTBe (repMaHCKOM pachl), MPEBOCXOICTBE, KOTOPOe SIKOObI [1aeT eu
IIPaBO rOCITOACTBOBATh HAJl BCEM MUPOM.

2. Conditionnel présent 1 passé B He3aBUCUMBIX IPEIJIOKEHUIX MOXKET
BbIpakaTb psf  ad@eKTUBHBIX OTTEHKOB: YIOBOJbCTBME, HEYIOBOJbCTBUE,
yAMUBJIEHME, HEerofgoBaHNe, BO3MYIIEHe, HeyBepEeHHOCTb, COMHEHMe, MPUKa3aHue
B BexxamBou ¢dopme u T.1. C takum 3HaueHmem Conditionnel mnepeBoguTcs
pPa3sHOOOpa3HbIMM CUMHTAKCUMYECKMMM U JIeKCUMUecKuMu crocobamy. OOBIYHO B
9TUX CJIy4asX IMpU IepeBojie pyCcCKoe cocyaraTebHOe HaKJIOHeHMe YIIOoTpebJisieTcst
penKo, Jallle MCIOIb3YeTCS M3bSIBUTEIbHOE HAKJIOHEHME C MOOAIbHBIMM CJIOBAMM
HEYKeJIN», «I0 Yero >Ke», «pasBe», «BOT», «UTO 3a» U Op., B 3aBUCUMOCTU OT
OOIIIero CMbIC/Ia TAHHOTO KOHTEKCTA:

« Pas une de ses filles ne viendrait...» (Balzac) - Heyxkenu Hu ogHa U3 ero
mouepein He mpuaer!

Pourquoi serais-je triste apres tout ? — A moueMy >ke MHe ObITb ITeUa/IbHbIM,
COOCTBEHHO TOBOPS?

— Bonjour, madame, vous n’auriez pas un petit coin pour manger? -
3npaBCTBYITE, CymapbiHs, He OymeT s y Bac yroska, rae MOsKHO ObLJIO ObI ITOECThb?
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3. I'maronbabie ¢opmbl Conditionnel (présent, pass€) Ipu MHBEpCUU
nojaJjiexkaiiero B 0eCcCOI0O3HOM MPUIATOUHOM  IIPEAJIOSKEHUM  [epPeBOMSITCS
cocJlaratejibHbIM JIMOO M3bSIBUTEIbHBIM HAKJIOHEHMEM CO CJIOBAMM «XOTSI OBI»,
«ITyCTb», MHOTA ITOBEINTEbHBIM HaKJIOHEHMEM:

Non, vivrait-il cent ans, Daniel Eyssette n’oubliera jamais tout ce qu’il
souffrit au college. (A. Daudet) - Het, eciiu 661 OH X1 CTO JieT, [laHnenb Dicer
HUKOITIA He 3abymeT TOro, 4YTO OH BBICTpajaJl B KoJUIeKe (XOTSI ObI OH JKWUIL...
>KMBU OH...).

4. @opmbl Conditionnel ot rnarona croire, dire ¢ HeompeneaeHHO-JIMYHbIM
MecTouMeHKeM on (on croirait, on dirait, on aurait crli, on aurait dit) o6pasyior
YCTOMUMBBIE COUETaHMs, BbIpaskarolllie COMHEHMe, U TIepeBOASsTCS B IVIaroje U B
COOTBETCTBYIOIIIEM BpPEMEHM C MOOAJIbHBIMU CJIOBAMM: «KaK OYITO», «CJIOBHO»,
«KasKeTCsI», «KMOSKHO TMOIyMaTb» U Ip.:

On croirait se trouver dans une ville enfouie par un cataclysme. (Laffitte) -
MOXHO mOmyMaTh, UYTO HaXOOMIIbCS B Topofde, IMOrpebGeHHOM B pesyJbTare
CTUXUMHOTO OenCTBUS.

ITEPEBOJ NTHOMHUTNBHbBIX ®OPM

NHOuHUTUB BO (paHIIy3CKOM SI3bIKE I0 CpPaBHEHMIO C MHOUHUTUBOM B
PYCCKOM MOXKET YIOTPeOsSIThCS C MPOCTBIMM M COCTAaBHbIMM Ipenjioramu. Yare
BCero MHMUHUTUB yroTpebsieTcs ¢ npegaoramu de u a.

BapuaHTbl nnepeBona MHGUHUTHUBA:

® HOUHUTUBOM:

On résolut de n’inviter personne au mariage. (Maupassant) — Peltiy HUKOTO
He IIpUIJIAIaTh Ha CBaAbOYy.

® IIPUAIATOUYHBIM ITPEIJIOKEHMEM JOIOTHUTETbHBIM:

Il se contenta de le frapper au visage. — OH ymOBOJbCTBOBAJICS TEM, YTO
yIaapwuI ero o JINITY.

® eelnpuyacTeM:

M. Eyssette de le voir éternellement la larme a [’eeil, finit par le prendre
en grippe. (A. Daudet) — Dicer, BuAsi ero BeYHO B cje3ax, B KOHIle KOHIIOB
HEeB3JIIOOWJI ero.

® IIpUIATOYHBIM ITpeAJjIosKeHeM OOCTOSITe/TbCTBEHHBIM:

De le revoir, Jéerome sentait tout rajeuni. (Stil) — OTTOrO, YTO YBUIENI €rO
cHOBa, YKepoM MMouyBCTBOBAJI cebsT ITOMOJIOIEBILIVM.

D’entendre seulement son nom la rendait heureuse. (R. Rolland) - Korga ona

TOJIBKO CJIbIIlIaJIa ero nMsi, OHa OblJIa CUACT/IVBA.
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® CyIIeCTBUTETbHbBIM:

A lire le journal du matin, on ne pouvait pas deviner, ce qu’ils raconteront
le soir. (Aragon) - IIpu uTeHMM YyTpeHHMX raseT HeJb3sl ObLIO JOramaTbCs,
YTO CKaKyT BeuepHMue.

® MPUIATOYHBIM IpPENJIOKeHMEM CJIeNCTBUS, MpuUeM Iepeln, MHOUHUTUBOM
OOBIYHO BBOAUTCS IVIAr0JI «MOYb» B JIMUHOM (hopMme:

Il baillait a se deécrocher la machoire. — OH 3eBajl OO TOrO, YTO MOT
BBIBUXHYTb cebe uesitoCTh.

@®opmbl MHOMHUTMBA IMPOIIEAIIEr0 BpeMeHM C IPemJIoroM apres, Kak
MpaBMJIO, TIEPEBOMOSTCS C IIOMOIIBIO JeelmpuuacTvMs WM  IIPUIATOUYHOTO
MpeaJIOKeHNSI BpeMeHM C COI030M «TIOCJIe TOTO, KaK»:

Apres étre sorti du parc, je fis quelques détours dans les rues. (Laffitte) -
Boiiins u3 mapka, 1 HEMHOTO ITOKOJIECMJT TIO y/uilaM (TIOcjie TOTO, Kak S BbIIIeN
"3 MapKa).

TTOBECTBOBATEJIbHbBIY UHOVHUTUB

NubunntuB ¢ mpenjiorom de, BBIMOJMHSIOMMM (GYHKINIO CKa3yeMoro B
HE3aBMCMMOM  MPEIJIOKeHMM, TaK  Ha3bIBAEMbBII  «IOBECTBOBATE/IbHbIN
mHbuHuTuB» — Infinitif de narration, mokeT mepeBOAUTHCS: 1) rarosom
TMIPOILIE/IIIIEr0 BpeEMEHM COBEpILIEHHOTrO BUA; 2) MHOUHUTUBOM, IIPeAIlieCTByeMbIM
I71arojlaMy «HavyaTb» WJIM «TIPUHSTHCS» B MPOILIEIIIEeM BpeMeHn; 3) MHGUHUTUBOM
C TIpeIIIeCTBYIONIMM MeXaoMeTem «Hy». [locmemHuit BapuMaHT BCTpedaeTcs
peske.

Et le bonhomme de faire pour la troisieme fois le tour de [’allée du milieu,
dont le sable craquait sous les pieds. (Balzac) — VI cTapuk mpuHSJICS B TPeTU
pa3 MpoXakMBaThCs 110 CPeIHeN ajijiee, TeCOK KOTOPO XPyCTeJT IO, HOTaMM.

Et les nazis de se réjouir que parmi les trois arrétés se trouve Dimitrov...
(«Humanité») - U dammcTsl Bo3pamoBaich (MPUHSUIUCh PaloBaThCs), YTO CPeau
TpOUX 3a[lepP>KaHHbIX HaXoauTCcs JIMMUTPOB...

Et mon chat de crier. — A KollIKa HY KpU4aTh.

VHOUHUTUBHBIN OBOPOT

VHOUHUTUBHBIM 0O0POT, paBHO3HAUHBIN IMPUIATOYHOMY TOIOTHUTETHBHOMY
IpemJIoKeHuIo, Iocjae IJarojioB voir, regarder, entendre, écouter, sentir
ImepeBOAUTCA MmpuaaTOYHbIM nmpeajio’ckeHmeM  OOITOJIHUTE/IbHBIM, BBOIVMbIM
OOBIYHO COMO3aMM «KaK», «4To». MHOrma WHQMHUTUBHBIA OOOPOT MOXKET
IepeBOANTHCA TaK>Ke IIPpUYaCTeM HaCTOLALIEero BpeMeH Ujin CymeCTBUTe/IbHbIM:
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Je regardais dormir mon chien. (Maupassant) — I cmoTpeJ1, Kak Most cobaka
CITUT (SI CMOTpeJI Ha MO0 CITSIIITYIO COOaKy).

Il sentit tout a coup ses bras perdre leur force. (Stendhal) - OH mouyBcTBOBaJI
BIPYT, YTO (KakK) ero pyKu ocyiaben.

Crnenyer o0OpaTMTh BHMMAaHME Ha HEKOTOpble OCOOEHHOCTM IiepeBoja
MHQUHUTUBHBIX O0OOPOTOB TMocye IarojoB entendre u voir. Ecim mocie
CKa3yeMOro, BbIpakeHHOro rjarojiom entendre, cToUuT B MHOUHUTHUBE IJIAroJ
parler, To mocyieqHMIT COBCEM He ITepPeBOIMUTCS:

Et vous n’avez jamais entendu parler de personne de notre famille ?
(Maupassant) - A Bbl HMKOrga He CJIbIIIAIM HI O KOM U3 Halllell CEMbU?

ITEPEBOJI HEKOTOPbBIX CJIOKHbBIX ITPEIJIOI'OB
B COYETAHUN C UHOVHUTHIBOM

A force de - «110 Mepe TOro; Kak, 6;1arofapst TOMY, YTO»

A force d’observer les coutumes contraires des hommes, Charles devint
sceptique. (Balzac) - Ilapnp cTaj CKeNTMKOM II0 Mepe TOro, Kak Habjomast
MIPOTUBOIIOJIOXKHbIE HPaBbl JIFOIEN.

Faute de - «moromy, uto (+ oOTpuilaHMe); u3-3a TOrO/OTTOrO, UTO
(+ oTpuLiaHne)»

« C’est faute de connaitre Putois, ma fille », dit M. Bergeret. (A. France) -
«3DTO MOTOMY, UTO ThI He 3Haemb [ToTya, mouka», — ckaszaa rocnonuH bepskepe.

Loin de - «BMeCTO TOro, UTOOBI; HE TOJIbKO HE... HO U...»

A ma grande déception, Mouron, loin d’admirer et de s’émouvoir, garda
durant mon recit un sourire moqueur. (A. France) - K moemy Beamkomy
pazouapoBaHuio Mypoi, BMECTO TOrO 4YTOObI BOCXMIIATHCS M BOCTOPraThCs,
XpaHWJ Ha CBOEM JIMIIE BO BpeMsI MOEro paccka3a HaCMEIIMBYIO YIIbIOKY
(He TOJIbKO He BOCXUILAJICS, HO (1) XpaHWJI).

C npemiorom loin de WHOUHUTUB MOKET TI€PEBOOUTBCSI  TaKXKe
neernpuyacTvMeM B OTPHUIIATENbHOM ¢GopMe C MPeIIIecTBYIOIMYM €My CJIOBOM
«OTHIONb» — OTHIOIb HE BOCXUIIASICh ¥ HE BOCTOPrasiCh.

Sous peine de - eciiu He + MHGUHUTYUB, a HE TO

Orso devait se venger sous peine de passer pour un lache. — Opco IoKeH
OBLJT OTOMCTUTD, €CJIM HE XOTeJI IIPOCJIbITh TPYCOM (a He TO IPOCJ/IbII ObI TPYCOM).

TIEPEBO[ ITPEJIOXKEHUN C ITIATOJIOM «VOIR»

[TpenyiokeHusi, B KOTOPBIX BCTpEYAEeTCsl IJIaroj VOir, MOTYT BbI3bIBaTh
3aTpygHEHMS IIPU IIEpPEBOJIE.
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1. Ecnu ckazyemoe, OT KOTOPOTO 3aBUCUT MHMPUHUTUB, BbIpasKeHO IJIarojioM
VOir B MeCTOMMEHHON GopMe — Se VOir, TO OHO IEePEeBOIUTCS IJIarojaamMu «ObITb»,
«OKa3zaTbCsI», a BCe IpeIoKeHue IepemaeTcs BMECTO CJIOKHOTO ITPOCTBHIM
IIpenjIosKeHeM:

Inutile de dire que les journalistes curieux de ce genre d’exploits, se sont
vus refouler « manu militari ». («Humanité») - bBecrnoysiesHo roBOpUTb, UTO
SKYPHAJIUCTBI, >KeJIaBIlMe TIOCMOTpPeTh Ha IIOJOOHOIrO poja MOABUTH, ObUIM
OTTeCHeHbI «manu militari» (oKa3aMch OTTECHEHHBIMM).

2. Ecmm  ckasyemoe, BbIpaK€HHOE IVIarOJIOM VOIir, yIoTpeobssercs C
MOMJIEXKAIIMM, BbIPa’KEHHbIM  HEOIIpeeJIeHHO-JIMYHbBIM  MECTOMMEHMEM  on,
TO OHO OOBIYHO MEPEBOAUTCS OEe3JIMUHBIM IJIarOJIOM «OBIBATh», «CJIYUaThCS»,
a MHQVHUTUBHBINA 000POT ITEPEBOAUTCS MPUAATOYHBIM PEeNJIOKEHUEM:

Il arrive que les missions diplomatiques se terminent d’une fagon peu
agreéable. On a vu plus d’une fois les gouvernements demander le rappel
d’un ambassadeur. (Cambon) - Ciyyaercs, 4YTO OUIJIOMAaTUYECKUE MUCCUU
3aKaHYMBAIOTCS [JOBOJIbHO HENpUATHbIM oOpasom. He pa3 ObiBajio, 4TO
IIPaBUTEJIbCTBA TPeOOBA/IM OT3bIBA KAKOIO-HUOYIb MOCIIA.

3. Eum rnaron veoir ymnorpebsisieTcs B JIMYHOM (oOpMe, TO OH MOMKET
COBCEM He IepeBOOUTHCS, a MHOUHUTUBHBIM OOOPOT IIEPEBOIUTCS ITPOCTHIM
IIpenjIosKeHeM:

En Union Soviéetique 1949 a vu 1 million 800 000 nouveaux ouvriers
et employées entrer dans la production. («Humanité») — B Coerckom Corose
B 1949 r. Ha npousBoacTBo noctynuao 1 800 000 HOBbIX pabounx U CyKaIuX.

4. Ecmu voir vymorpebnsierci B MHQUMHUTMBE M 3aBUCUAT OT IJIaroJja,
BBIPAYKAIOIIIEro BOJIIO, JKeJlaHKe, TO OH 0O6pa3yeT 0CcoObI MHOUHUTUBHBIN 000POT,
B KOTOPOM VOir UTI'paeT pojib CBSI3KU. DTOT MHOUHUTUBHBIA OOOPOT IepPeBOIUTCS
MIPUIATOUYHBIM IIpeNJIO’KeHMeM, CKa3yeMoe KOTOPOrO BbIPaskeHO IJIarojioM B
cocJiarate/ibHOM HaKJIOHEHWNA:

L’URSS reaffirme son desir de voir les ministres des affaires étrangeres
se reunir. («<Humanité») — CCCP cHOBa momTBepskmaeT CBOe >KeJaHUe, YTOObI
MMWHUCTPbI MHOCTPAHHBIX J1€JT BCTPETUIINCH.

VuduumuTUBHBI 060pOT ITOC/IE IVIarojioB croire, sembler, paraitre, penser,
dire, déclarer, s’imaginer, désirer, se reprocher, affirmer, se rappeler mosxer
OBITh TIEpeBeEH Pa3JIMJIHO.

Ecnu ckasyeMoe MIaBHOTO IpeNJIOKeHMSI BBIPa’KEHO IJIaroJoM croire, TO
9TOT IVIAarOJl TIEPEeBOAMUTCS, COIJIACHO CMBICJY BCEro IMpeJioXKeHMsl, IJiarojaMu
«IyMaTb», «CUUTATb», «IOJIATaTb» B JIMYHOM hopMe, a MHOUHUTUBHBIA 000pPOT —
MIPUIATOYHBIM ITPEIJIOKEHMEM AOMOTHUTETbHBIM:
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En France, beaucoup de braves gens trompés par une presse asservie,
croyaient de bonne foi avoir évite la guerre. (S. Téry) - Bo ®panHium MHOrme
MOPSIIOYHbIE JIIOIM, OOMaHyThie MOPAOOIIEeHHON (BUILIMCTCKUM IIPaBUTEIHCTBOM)
MIpeccou, UCKPeHHe AyMaJii, YTO 130exkasii BOMHBDI.

IIEPEBOJI ITIPUYACTUM U IEENNPUYACTUN

PARTICIPE PRESENT

I'maronbHass ¢opma, OKaHUMBAKOIIASICI Ha -ant ¥ OOBIYHO MMeHyeMast
Participe présent, MOXXeT II€peBOOUTHLCS IpPUYACTMEM, [eelpuyacTueM U
OTIJIarOJIbHBIM ITpUJIaraTeIbHbIM.

Participe présent, cTosiiiee B IpeaIOXKeHNU OC/Ie TOMOJTHEHMS VI MMEHHOM
YaCcTM CKa3yeMOro M BBICTyHarwIlee B (GYHKIMM OIpeaesieHus], [epeBOIUTCS
OOBIYHO  MPUYACTMEM  JEMCTBUTEJBHOIO  3aJiora  HECOBEPIIEHHOrOo  WJIA
COBEPIIIEHHOTO B1IA B 3aBMCUMOCTY OT ODOIIEro CMbIC/IA IIPEIJIOKEHMS:

Ce sont des sifflets annongant que tout est terminé. (Laffite) - Oto cBucTKH,
BO3BelIAIolle O TOM, UTO BCe KOHYEHO.

Participe présent, crogiee IOC/Je TOMJIEKAILEro, MOXXET BbIIOJHITh
(GYHKLMIO OmpenesieHus UM O0OCTOSTE/bCTBA M COOOPA3HO 3TOMY IT€PEBOAUTHCS
MIpUYACTUEM WM IeerpUUaCTUEM:

Le navire, quittant la jetee, s’éloigna. (Maupassant) — Kopabsb, otoias ot
MOJIa, HavyaJl yaaJIsIThCS.

B HekoTOpbIX ciydasix ObIBaeT TPYOHO pPEIINThb, BbIpaxkaeT Jiu Participe
présent, OTHOCSIIEeCS K IOMAJIeKAIleMy, IIPU3HaK MpeaMeTa UM 0OCTOSTeIbCTBO
obpasa OeiCTBUS, M TOTAA OHO MOMKET IIePEeBOAMUTHCS JIMOO MHpUUYacTMEM, JIMOO
IoeemnpuyacTtiem 6e3 yiuepba IJig cMbIcia. B Takux ciaydasix mpy rnepeBoje cjienyer
PYKOBOJICTBOBATbCSI OOIIVIM CMBICJIOM KOHTEKCTa:

Il fut reveille par le soleil, dont les impitoyables rayons tombant
d’aplomb sur le granit, produisaient une chaleur intolérable. (Balzac) - Ou 6b1
pas3dysKeH COJIHIIEM, Oe33KaJI0CTHBIE Y4y KOTOPOro, majaroinye (1magasi) OTBECHO
Ha I'PaHMUT, BbI3bIBA/IM HECTEPIMMbIN Kap.

Participe présent moskeT 06pa30OBbIBaTb TaK Ha3bIBAEMbIN aOCOJIOTHbIN
MIPUYACTHBIM OOOpPOT - B TexX cjiaydasx, Korma Participe présent He oGo3Hauaer
OENCTBUSI MJIM COCTOSIHMSI, OTHOCSIIEroCsSl K TIOMJIESKAIeMYy JIMYHOIO IJiaroJa.
Ha pycckuit s13bIK MOJOOHBIM 0O0OPOT HE MOXKET IePEeBOAMUTHCSI HAeelpuuacTUEM,

a I1IepeBOANTCs IIPUAATOUYHBIM IIpeaJIO’)KeHUEM BpeMeHHN, ITIPUMYNHDbI MJIN YCJIOBUSI:
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Annette s’était mélee a ’entretien. Et peu a peu, son oreille s’habituant a leur
parler, elle y prit part. (R. Rolland) - AHHeTa BMelllajachb B pa3roBop, 1, KOrja ee
YXO MPUBBIKJIO K UX pPeuu, OHA IPUHSIa B HEM yUyacTHe.

BcTpeuatorcss  mpemyiokeHMst € aGCOMIOTHBIM — IPUYACTHBIM  0O0pPOTOM,
KOTOpbIE ITEePEBOMSITCS CJIOKHBIM IPeIJIOKeHNEM C IIPUAATOUHBIM ITOIUMHUTETbHO-
IIPUCOEIMHUTETbHBIM, BBOIVMBIM COIO3HBIMM BBIPKEHUSIMU «IIPUUEMY», <IIPU
9TOM», «IIPUTOM» U T. [I.:

Dans certains cas, a Lyon par exemple, ’eau est recueillie dans une galerie
creusee parallelement au fleuve, la filtration s’effectuant dans ce cas a travers un
lit de sable naturel. («La Nature») — B HeKOTOpBIX Cy4asxX, KaK, Halpumep, B
JInoHe, Boga cobupaeTcsl B KaHasl, MTPOPBITHIN MMapasuieJibHO peke, MpUYeM Torma
buIbTpaIys BOIbI IPOMCXOAUT Yepe3 eCTeCTBEHHbIN ITeCYaHbll IJIACT.

PARTICIPE PASSE

Participe passé, oTHOcsIeecs K IOAJIeXKAIleMy, Ha PYCCKUI SI3BIK MOXKET
IIepeBOOUTHCS: 1) MpUYACTMEM CTpagaTe/IbHOTO 3ajiora COBEPIIEHHOrO BUIa U
2) meenmpuyacTHeM IIPOIIEAIIEro BpeMeH) COBepIIeHHOro BIIa:

Pénétre de la grandeur de Lénine et de son ceuvre, je me rendis pour
la premiere fois, en 1925, en URSS. (Thorez) — ITpoHMKHYTbIN BesinureM JIeHuHa
¥ ero fena, g Brepsble oripasuiica B CCCP B 1925 1.

Partis de Noyelles, le grand-pére et moi, nous errames un mois, durant sur les
routes du Nord. (Thorez) - Bouins u3 Hyaenb, Mbl C AeOyIIKON II€JIbIA MECSII]
6yskmanu o goporam Cesepa.

Wuorga Participe passé ¢ OTHOCSIIMMMUCS K HEMY CJOBaMM II€PEBOIUTCS
IIPUIATOUYHBIM IIPEAJIOSKEHEM BpeMEeHM, IIPUUMHBI, YCIOBYS:

Bien dirige, il irait loin. (Lemaitre) - Ecau O6b1 gaTb eMy BepHOe
HaIpaBJieHe, OH TIOoIIIesT Obl Ta/IeKO.

Participe passé Takke o6pasyeT abCOIIOTHbIE IPUYACTHbIE 000pOThI. [lepeBop
9TUX 0OOPOTOB MOXKET OBbITh Pa3/IMUEH.

1. Ecau Participe passé 06pa3soBaHO OT IJIarojia HelmepexomgHOoro, TO. BMECTe
C OTHOCSIILIMMMUCSI K HEMY CJIOBaMM IE€PEBOAUTCS MPUIATOYHBIM ITpEeIJIOsKEHMEM
0OCTOSITETCTBEHHBIM:

L’émotion passée, Raymond fait signe a son camarade de venir le rejoindre.
(Laffitte) — Korma mporiio BosiHeHMe, PeliMOH deslaeT 3HaK CBOEMY TOBapMUIILY,
YTOOBI TOT ITOAOIIIEN K HEMY.

2. Ecmn Participe passé o6pa3oBaHO OT IJIaroja nepexogHoro, To IpaBUIbHO
repeBeCTy MOXKHO JIMIIIb MCXOMS M3 CMbICJ/Ia BCETrO KOHTEKCTa.
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e Eciiu mopseskaiiiee, 1Mo o00IIeMy CMBbICJy KOHTEKCTa, SIBJISIETCSI TaKsKe
cyObEeKTOM [elCTBUsI, BbIpaskeHHOro Participe passé, To Participe passé
TepeBOIUTCS JleerpuyacTeM IPOIIeAIiero BpeMeH COBepIlIeHHOTO BU/Ia:

Raymond, son papier déechiré en petits morceaux, appelle le gargon et regle
I’addition. (Laffitte). - PeiiMoH, pa3opBaB Ha MeJIKMe KJIOUKM OyMary, 30BET
obuIMaHTa U paciiauyMBaeTCs.

e Eciiv KOHTEKCT yKasbIBaeT, UTO TOJJIesKalillee He SBJISIETCS CyObeKTOM
oencTBus, BbIpakeHHoro Participe passé, ToO TmocjgegHee CO  BCEMU
OTHOCSIIMMUCSI K HEMY CJIOBaMM IT€peBOIUTCSI TPUAATOUYHBIM IIPEIJIOKEHMEM
006CTOSITEe/TbCTBEHHBIM:

Maintenant qu’il gagnait la frontiere, la guerre finie, il voyait pour la
premiere fois des Prussiens. (Maupassant) - Temepb, Korma OH HPUOIVKAICS
K TpaHuile IOCJIe TOro, Kak BOMHA Obljla 3aKOHYEHa, OH BUAEJ B IIepBbI pa3s
MIPYCCaKoOB.

[Ip mepeBome Ha PYCCKMII SI3BIK ITPUUACTHBIX OOOPOTOB MPUAATOUYHBIMMU
TIpeIJIOKeHNSIMY TJIaroJi, BhIPAKAIOMIUI CKazyeMoe IPUIATOUHOTO IPeIJIOKEeHNS,
CTaBUTCSI OOBIYHO B TOM K€ BpeMeH!, UTO U IJIaroJjI IJIaBHOTO.

PARTICIPE PASSE COMPOSE

Participe passé composé, ob603Hauarllee IMpU3HAK IpeaMeTa, IePeBOMUTCS
MIPUYACTIEM MIPOIIEAIIEr0 BpeMeHM!:

Elle quitta sa maison de Saint-Melaine pour habiter une autre... ayant
appartenu a ses ancétres. (Flaubert) - Ona mokunyna covi gom B CeH-MeaH,
YTOOBI KUTh B IPYTOM... IIPMHA/IJIEKABIIIEM €€ ITpeaKaM.

Participe passé composé, ob6osHaualollee AeliCTBMe, IIpeAllecTBYIolee
IEeICTBUIO CKa3yeMOro, IepeBOAUTCS AeelpuiacTMeM COBepIIIeHHOTO BU/Ia:

L’une d’elles, s’étant approchée de moi, me prit par le bras. (A. France) -
OpnHa 13 HUX, TOJOMIST KO MHE, B3sIJ1a MEHS TIO[I, PYKY.

AbcomoTHbIT 060poT ¢ Participe passé composé mepeBOOMUTCS TaK >Ke, KaK
1 abcosoTHBIN 060poT ¢ Participe présent:

Son pere ’ayant blessé dans son amour-propre, elle jura de ne jamais rien
accepter de Ilui. (R. Rolland) - Tak kak orel, ockopbms ee camoJjii06Me, OHA
TTOKJISIACh HMKOTIa HUUEro He IPMHMMATh OT HEro.

GERONDIF

ITo popme Gérondif coBnamaert ¢ Participe présent 1 COOTBETCTBYET PYyCCKOMY
IeenpuIaCcTUIO; MIepPEeBOAUTCSI  JeelpuYacCTMEM  HECOBEpIIEHHOIO WM/
cosepiieHHoro Buga. O6eryHo Gérondif conpoBokmaeTcst yacTuiiei en:
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Elle court, elle danse sur un pied, en riant. (Stil) - OHa 6eKuUT, OHa TaHIIyeT
Ha OJHOM HOXXKEe, CMeSICh.

Gérondif MOXHO ITepeBOINUTDH, KPOME AeelpuuacTysi, CYILIeCTBUTEIbHBIM TO
K€ OCHOBBI MJIU IIPUAATOUYHBIM IIPEIJIOSKEHMEM OOCTOSITEIbCTBEHHBIM

Je lui dis qu’elle avait tant d’esprit, qu’elle en montrait non seulement en
parlant, mais en chantant, en riant, en dansant. (A. France) - 51 ckasas ey, 4To y
Hee ObLIO CTOJIBKO OCTPOYMMSI, YTO OHA ITOKa3bIBaJla €ro He TOJbKO B pasroBOpax,
HO U B IIeHMHU, CMeXe, TaHIlaX.

IOns Toro 4toObl YyKa3aTb Ha OJHOBPEMEHHOCTb BbIpa)kaeMOro UM
IOIOJIHATEIbHOTO JIeCTBUS ¢ IIaBHBIM, nepen Gérondif ctaButcs eiie cyioBo tout,
yTpaTUBIIIee CBOE 3HAUEHNEe Hapeuus U CTaBlliee YacTuilei; tout He mepeBOIUTCS:

Tout en pleurant, il regardait les choses qui [’entouraient. (R. Rolland) -
[Lnaua, OH paccMaTpMBaJ IpeMeTbl, KOTOpPbIE €r0 OKPYsKaJI.

WNuorma Gérondif ¢ mnpemirecTByommm eMmy tout MOXKeT ITOZYEPKUBATH
OJHOBPEMEHHOCTbh IBYX IPOTUBOIIOJIOKHBIX HeiicTBuil. B Takom ciyuae Gérondif
C OTHOCSIIIMMMCSI K HEMY CJIOBaMM OOBIUHO IIEPEBOOMUTCS IPUIATOUHBIM
YCTYIUTEIbHbBIM:

Mais tout en gémissant sous les atteintes de sa situation précaire, il se sentait
incapable de renoncer aux jouissances excessives de cette vie et voulait la
continuer a tout prix. (Balzac) — XoTs OH U cTpagaa OT HEB3Irof, MPUYMHSIEMbIX
€My HEHaJe>KHOCTBIO €ero IIOJIOKEHMSI, OH UYYBCTBOBAJ CeOSI He B COCTOSHUM
OTKAa3aTbCSl OT HEYMEPEHHbBIX YTeX JXM3HU (KOTOPYIO OH BeJI) U XOTeJl ITPOIOJIKaTh
BECTU ee BO 4YTO ObI TO HM CTaJIo.

Gérondif Kak mpaBWIO B COBPEMEHHOM (PAHITY3CKOM SI3bIKE MOXKET
YIIOTPEOISITHCST JIMIIb TOTHA, KOTMAa OH YKasblBaeT Ha [JIEMCTBUE, COBepIlaeMoe
nmomiexkanM. OpgHAKO BCTPeUYalOTCS OTCTYIUIEHMS OT STOro IpaBuja, B
OCOOEHHOCTM B XYyHOOKEeCTBEHHOM JjuTeparype. B stux cayuvasx Gérondif c
I'PYIIION OTHOCSIIMXCS K HEMY CJIOB IE€PEBOAMUTCS HE NeenpuyacTveM, a IOJHbIM
MIPUIATOYHBIM IIPEIJIOKEHEM OOCTOSITE/IbCTBA BPEMEHN:

En arrachant un Ilambeau de la chemise, un filet de sang sourdit.
(R. Rolland) - Korpma otopBau KJIOK pyOaliiku, KpoBb 3a0ujia TOHKOM CTPYEN.

Crnemyer 3ameTuTh, 4TO MHorma Participe présent u Gérondif He moryr
TIepEeBOIUTHCST AeelpuIacTeM, TaK KaK B PYCCKOM SI3bIKE CYIIECTBYIOT IJIaroJibl,
KOTOpble He wuMeloT ¢GopM  JeenpuuacTvs  IeMCTBUTEJbHOrO  3ajiora
HecoBepilleHHOro Bupa. [lostromy Ha pycckui s3bik dopmbl (en) battant, (en)
buvant, (en) chantant, (en) courant, (en) dormant, (en) écrivant, (en)
mangeant ¥ T. 7. OObIYHO II€PEBOASATCSI JIMUHBIM IJIarOJIOM B Tex ke (opmax
BpEMEHM, UYTO ¥ JIMYHBIMA IJIaroj (ppaHIy3CKOIO IIPeIJIOKEeHMSI, BbIPAsKaIOILEro
rJaBHOe pencTtBue. Takum oOpasom, MHpuU IlepeBofe ITOIyYaeTCs He3aBUCHUMOE

IIpeJIoKeHye C IBYMS VIV HECKOJIBKVMY CKa3yeMbIMU:
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MpunoxkeHuve 1

L’homme roula par terre... Pendant quelques minutes il se tordit, battant
le sol de ses pieds. (Maupassant) — YenoBek cKaTujiacs Ha3eMb... B TeueHue
HECKOJIbKMX MUHYT OH M3BUBAJICS U OUJI 3€MJIIO HOTaMMU.

MOKHO TakyKe IIepeBOAUTH IPEIJIOKEHMSI C YKa3aHHbIMM BbIlle (QopMaMm
CJIOKHBIM TIPEIJIOKEHMEM C TPUIATOYHBIM BpeMeHM, BBOAMMBIM COIO30M «B TO
BpeMs1 Kak (Korma)», WiIM C TpUIATOYHO-TIPUCOEOVHUTEbHBIM, BBOAVMbIM
CJIOBAMU: «IIPUUEM», «IIPU ITOM» UJIU «B TO XK€ BPeMs», «OMHOBPEMEHHO»:

Ils causaient, formaient des projets, prenaient des mesures, tout
en buvant du vin et en mangeant des figues. (Maupassant) — OHM pasroBapuBaJu,
CTPOWIM TIJIaHbl, MPUHUMAIM Mepbl, M IIPU ITOM NUJIM BUHO U €U BUHHBIE
SITOMIBI.

Participe présent u Gérondif riarona B coueranuu c riarosom aller B muHOM
dbopmMe BBIPaKAIOT YCUJIEHME WM OCJa0jeHuid KaKoro-HuOyab HOeNCTBUS U
TIePeBOASTCS JIMUHOM (OPMOI IJIarojia B TOM JKe BpeMeHM, B KoropoMm ctout aller,
U BbIpakeHMeM «Bce Oojiee u O6osee». MokHo Takxke (ecau raron aller
yIIOTpeO6sieTcsl B MpOIIeieM Wi OyoyIieM BpeMeHM) Ipy IlepeBojie BbIpasUThb
cKaszyemoe OynyIlMM BpeMeHeM IepeBecTy MHQUHUTUBOM:

Depuis la fin des hostilites, le desaccord sur lés buts de la guerre et,
par conséquent, sur la fagcon d’organiser le monde aprés la guerre, est allé
en s’approfondissant. (Thorez) - Ilocme mpekpailleHuss BOEHHbBIX [IeCTBUIA
pas3Horacus O LieJISIX BOMHBI, a CJIeNOBaTe/IbHO, M O TOM, KaK OpraHu30BaTh MUP
1ocJie BOMHBI, CTa/IK Bce Oosiee 1 Oosiee yIiyOsThCs.

BBIPAJKXEHUE OTPULIAHUSA 1 O'PAHUYEHV S

BbIPAJXEHUE OTPULIAHVA

Kak 13BecTHO, B COBpeMeHHOM (PPaHIIy3CKOM SI3bIKE OTPUIAHME IIPU IJIarosie
COCTOUT OOBIYHO M3 JIBYX 3JIEMEHTOB: Oe3ymapHOM OTHOCJIOKHOM YacTHUIIbl he U
BTOPOTO CJIOBA, Ha KOTOpOe IajaeT ymapeHue. BTOpbIM ymapHBIM 3J€MEHTOM
OTpUIAHMsI MOTYT OBITH CJIOBa: pas, point, guere, plus, jamais, rien, personne,
aucun, nul, goutte.

1. Orpumanme ne ... pas sBjiseTcsl Hambojiee PaCIPOCTPAHEHHBIM BUIOM
orputlanusi. Ha pycckmir; sI3bIK BTOPOJ 3J€MEHT OTpuiiaHus (pas) COBCEM He
TIepPeBOAUTCS:

Il ne se leva pas, ne les salua pas, ne les regarda pas. (Maupassant) - OH He
MIPUBCTAJI, HE TIOKJIOHMJICS M U He B3IJISTHYJI Ha HUX.
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Orpuiianue ne ... point siByisteTcst 60siee KaTeropmyHbIiM. Ha pycckmii si3bIk
NepeBOAMUTCSl COYeTaHMEM IJlarosia B OTpUIATeIbHOM (opMe C Hapeunsimu
«COBCEM», «BOBCE», «OTHIOIb» WM TpWIaraTeJbHbIMU OTPUIIATEIbHBIMU, €CJIN
HEBO3MOSKHO MOIUEPKHYTh KaTETOPUYHOCTDb OTPUIIAHMUST MHTOHALIMIOHHO:

Il n’a point pris I’habitude d’y répondre étourdiment. (J. ]J. Rousseau) - On
BOBCe He MMpuoOpeJt MPUBBIYKM OTBEUATh JIETKOMbICJIEHHO (Ha BOIIPOC).

2. Ortpuiiauue ne ... guére yKasbIBaeT, YTO OTPHUIAHNE SIBISETCS HEIOHBIM,
HEMCUEPIbIBAIOIIMM, M TIepPeBOOUTCS COYeTaHMeM IJIarojia B OTPUIIATEIbHOM
dbopme c Hapeunem «ITOUTU».

BbIPAJXEHVE OI'PAHUYEHN A

Ne B coemMHeHMM C COIO30M Qque YIIOTpeOsieTCsl [JiS BbIpaskeHMs
OTpaHMYEeHMs] U SBJISeTCS CMHOHMMOM Hapeums: seulement «Tosbko». B Takom
0ob60opoTe ne CTOUT Ilepen IJIaroJioM, a que - II0CJie Hero, BBOASL TOT YJIeH
TIpenJjIosKeHusT (IOIOIHEeHe, 0OCTOSITEIbCTBO MJIM MMEHHYIO YacTh CKa3yeMoro),
Ha KOTOPbIN HaAIlpaBJIeHO OrpaHMUYeHHe.

1. Ne... que mepeBoaUTCS CJIOBAMU «TOJBKO», «JIUIIIbY:

Mes brillantes connaissances n’étaient qu’un voile léger, jeté sur une
profonde ignorance. (A. France) — Mowu OsecTsiiye MO3HAHUSI ObLIM TOJIBKO
JIETKOM TIeJIEeHOM, IMPUKPbIBaBIIIEeN (MOe) INTyOOKOe HeBEsKeCTBO.

Ecnu orpanmueHne HampaB/ieHO Ha Iofjieskallee, TO MPeaJIOsKeHNe CTPOUTCS
IIpy oMol 6e3MuHoro obopora il n’y a que:

Il n’y a que le premier pas qui cotite. (Proverbe) - TosbKO IepBbIi Iiar
TPYIEH.

2. Ewm orpannyeHue HampaBjieHO Ha IJIaroJibHOe CKasyeMoe TO B KauecTBa
OTrpaHMYMTEJIbBHOTO 060pOoTa yIIoTpebsieTcs BoipaskeHne ne faire que:

La musique ne fait que commencer. (Aragon) — My3bIka TOJIbKO HAUMHAETCSI.

3. Eciu ke B BbIpakeHMe ne ... que BCTaB/ISIeTCS OTpUllaHME pas, TO
IIOJTyYaeTCsl OTPULIAHME OrpaHUYEHMS:

Il n’y a pas en ce monde que des litterateurs pour avoir une riche
imagination. (Barbusse) - Ha 6esiom cBeTe He TOJbKO JIMTEPATOPbI MMEIOT boraroe
BOOOpaskeHue.

3. Hapsngy c ne ... que 11 BeIpakeHMs] OTpaHNYEHMs] YTIIOTPebsisieTcss 060poT
rien que. Rien que cTouT HEMOCPEICTBEHHO TIepe, TEM UJIEHOM IPeIJIOKeHMs], Ha
KOTOPbI HAallpaBjieHO OrpaHMueHNe, ¥ TTepeBOIUTCS CJIOBAMU «TOJIbKO», «JIUIILIb»:

Rien que dans le village il y a quatre-vingts mineurs a qui on a retire le droit
de vote. (Stil) - Tonbko B OMHOM IepeBHE MMEETCSI BOCEMbBIECST IIaXTEPOB,
KOTOPBIX JIMIIIMJIU TIpaBa rojoca.
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4. OrpaHnmumTesbHbII OOOPOT nNe .. que HepeaKo BCTpevyaeTcs " B
COUeTaHMM CO BTOPHIMM 3JIeMeHTamMMu oTpuiaHus: plus, guére, jamais, point,
rien etc.

Coueranue ne ... plus que mnepeBOAUTCS, B 3aBUCMMOCTM OT KOHTEKCTa,
«Y3KE ... TOJIbKO», «JIUIIb ... TOJIbKO», «TEIepPb ... TOJIbKO», «OTHBIHE ... TOJIBKO»,
«TOT[A ... YIK€», WM «y3Ke HUYETO ... KpOMe», «y3Ke HUKOIO ... KpOMEe» U T. [

Il ne voulut pas méme garder pres de lui sa petite fille Vivette, qui, depuis
la mort de ses parents, n’avait plus que son grand-pere au monde. (A. Daudet) -
OH paske He MOKeJaJl OCTaBUTb NpU cebe CBOIO BHYUYKY BuBeTTy, y KOTOpOM
IoCJie CMepTU pomuTesieli OoJjibllle He OCTaBajloCh HUKOTO M3 OJM3KUX, KPOMeE
OemYIIKN.

5. Coueranme ne ... jamais que (ne ... jamais rien que) OOBIYHO
MIepeBOIUTCS JIMOO YTBEPAUTEIbHBIM OOOPOTOM «BCEerma TOJIbKO», JMOO CIOBAMMU
«HUKOTTA, HUKTO», <«HUKOIOA, HUUYTO», «HMUYEro» B COUYETAHUM C <«KPOME»,
«KaK-JIMb0»:

La France c’était aussi un pays de misere ... un pays d’hommes comme
ceux-la, que Guy n’avait jamais vu que de loin. (Aragon) - ®paHuus ObLia
TaKKe M CTPAHOM HYKOBI ... CTPAHOM TaKMUX JIIOAENM, KOTOpbIX ['M mpexkae Bumes
BCErna TOJIbKO M3IaJI.

Elle n’avait jamais pensé a rien qu’a lui. (Maupassant) - OHa Bcerga nymasia
TOJIBKO O HEM OJHOM (OHA HMKOT[A He JyMaJia Hi O KOM, KpOMe HEro).

6. CoueraHue ne ... rien que MOXKET IE€PEBOIUTHCS JIMOO OTHUM CJIOBOM
«TOJIBKO», JIMOO CJIOBAMU «HUYETO ... KPOME»:

Pour moi je ne revendique rien que la possibilite de faire ce pour quoi
je suis fait. (R. Martin du Gard) - 1151 cebst s uiiib Tpebyto BO3SMOKHOCTY J1eJ1aTh
TO, JIJISI YEeTO ST CO3/IaH.
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[TPUWIOXEHUME 2 CXEMA MPEAMEPEBOAYECKOTO

AHAMNM3A TEKCTA

HasBanue Tekcra,
ero npupoaa

TexkcT opurmnHaia, IPUMHITOrO JJIS IIepeBOAa M HACTOSIIETO
aHa/IM3a, IPeICTaBIsIeT COOOM ... CTaTbIO/OTOE/IbHYIO
IJ1aBY/TION0OPKY IO, HA3BaHUEM «...».

ABTOp, CBeIeHMs

Asmop sBnsieTcs ... (eg. y4eHbIM U ITPenoaBaTesieM ...

06 aBTOpE YHUBepCUTeTa), (MIpUBECTU MPY BO3MOKHOCTM KPaTKYIO
6uorpaduio aBTopa).
HcTouHuk TekcT onmy6/MKOBaH Ha caiTe / B ra3eTe/ B sKypHaJe ...,

SIBISIETCST (pparMeHTOM CTaThy/KHUTM/COOPHMKA
MaTepuaos...

Hara 1 mecTto
BbIXOHa /
MyOIMKAIMM TeKCTa

TexcT (cTaThsi / KHUTA) BBIIIE B TIevaTh (OMyOIMKOBaH)
B 20..T.

LleneBast aymutopust

TexcT agpeCOBadH ... (KaTeI‘OpI/II/I penmnuInMeHTOB TeKCTa.
crieqmaJmCTaM B ... O6J'IaCTI/I, nepeBoagumKaM, >KypHaJIncTam,
IIpernogaBarejisiM, poaunUTeIsIM U T.l'[.).

Ctuab 1 skaHp

Cmunb TekcTa opurmHaia — (eg. Hay4yHbIn). I1s1 JaHHOTO
CTUJISI TEKCTA XapaKTepHbl (€g.TOYHOCTh, aOCTPaKTHOCTb,
JIOTUYHOCTb U OOBEKTUBHOCTDb U3JI05KeHMs ). JKaHp TekcTa —
HayyHas cTaThsl. [IJis1 JTaHHOTO TUIIA TEKCTA XapaKTepHO: ...

KommyHMKkaTuBHas
3a/1aua TeKCTa

ABTOD TeKcTa mpecsenyer 1iesib (eg. yoenuTb,
MpOouHGOPMIPOBATh, CUCTEMATU3UPOBATh, PACCMOTPETD

nTO.) ...

Tunbl nHPopmayu,
npeACTaBlIeHHbIE
B TEKCTe

B TekcTe comepkaTcs ciaemyoliye BUIbl MHGOpMaIUn
(BbIOpATh M3 YKa3aHHbBIX HIDKE):

1) IlosnasamenvHas (koeHumueHas) uHgopmauus —
00BbeKTUBHbIE CBefleHMs1 00 OKpyskatoilleM mupe. [lepenaBast
ee, SI3bIK BBITIOJIHSIET KOTHUTUBHYIO, UK pedepeHlIaabHyI0
(IpencTaBUTENIbCKYIO), QYHKINIO.

2) OnepamueHas uHgpopmayus — IpeaInncbiBaeT
oIrpejie/IeHHbIE TEMCTBUS MJI TIOOYKIAeT K HUM;
SI3BIK ITPY 3TOM BBIIIOIHSIET AIleJUISITUBHYIO (ITOOYIUTEIbHYIO)

dbyHKLMIO.
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3) OmoyuoHanvHas (3KchpeccusHas) uHgopmayus -
CONEP>KUT COODIIIeHNe O UesloBeueckux smolmsx. IlepenaBas
SMOLIVN, SI3bIK BBITIOHSIET SKCIIPECCUBHYIO (PYHKIINIO.

4) Ocmemuueckas ungpopmayusa — Ta uHbopMalus,
KOTOpas nepeaaeT yejlOBeKY UyBCTBO ITPEKPAaCHOTO.
[Ipeo6napatomym(i) TUIIOM(TUIIaMM) MHGOPMAIIUN
SIBJISIIOTCA ..., 3TO OOYCJIOBJIEHO TEM, UTO...

JInHrBOCTMIINC- 1) V3kocnenyuanabHasi TEpMUHOJIOTHS (TIPUMEDHI)

TUYECKUE 2) O6iieHayyHble TepMUHbBI (TIPUMeEpHI)

ocobeHHOCTH TekcTa | 3) Temarudeckasi Jekcuka (IpuMephbl)

4) A66peBUaTYypPbl IKOHOMMYECKOU, IOPUAMUECKOM,
e aroruvecKkomn
" T.J. TeMaTUKU: (TIpUMepbI)

5) IMaccuBHBIE KOHCTPYKLINAA

6) Ob6pasHble CTUIUCTUUYECKME cpencTBa (MeTadopsl,
CpaBHeHMSI, pUTOpUUECKIe BOIIPOCHI U MTPOY.)

7) Lurarsl u T.1.
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[TPUWIOKEHUE 3  TIAMATKA I10 COCTABAEHHIO
IAOCCAPUA K TEKCTY IEPEBOJA

1. YreHue OpUTMHAJIBHOIO TeKCTa. IIpoumTanTe TEKCT, UTOOBbI ITOHSTb
TEMY U KOHTEKCT.

2. BblmeneHue KIIIOUEBBIX JieKcuuyeckux eomumi. Craenanrte  CIIMCOK
KJIIOUEBBIX CJIOB, ()pa3 M BbIPA’KEHUI, KOTOpPbIE BaKHbI IJISI ITOHMMAHMS TEKCTa
(TepMuHBI, COKpaIlieHusl, Gpa3eoyiorn3mMbl, IPOCTOPEUHbIE CJIOBA M BhIpasKeHMSI).

3. lIlouck omnpenmenenmy. [jsg KaKOOM KJIIOUEBOM €OVHMIBI HAUOUTE
orpeneaeHus C IIOMOILIbIO JieKcuKorpaduueckmux MCTOYHUKOB. s
(bpa3eosorn3MoB IIPOBOANUTE MOMCK SKBMBAJIEHTOB C IIOMOILBIO (pa3e0IornuecKmx
cjoBaper uiaM mnombepuTe BbIpaskeHME COIVIACHO KOHTEKCTY. JIJISi MpOCTOpPeUYHbIX
CJIOB ¥ BbIpaykeHUM MoA0epuTe aHaJIOTUYHbIe BbICKA3bIBAHMS B POIHOM SI3bIKeE.

4. Cucrematmszauusi. OpraHmsyure raoccapuii B aj(aBUTHOM IIOpSIIKE
C VyKa3aHMeM yYacTepeuHOy WuHpopMauuuM Wi TO Kareropusm (Hampumep,
Mo TeMaM WiIM BumaMm uHGoOpMaluMM - KOTHUTMBHOM WJIM  OOpasHO-
XYIO>KECTBEHHOM).

5. ®opmaruposanme. Bribepure dopmar s mpencTaBieHus I[JIOCCapus.
OTO MOXKeT OBITh CIIMCOK, TabIMIIAa WJIM IIPUIOKEHME K TOKYMEHTY.
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ITPUJIOJKEHHME 4  OBPA3EL
[NEPEBOJYECKOIO KOMMEHTAPHA

1. Les ordinateurs sont-ils bons traducteurs ? — Mozym ju Kkomnsiomepsl 0blmo
xXopouwiumu nepegoduuxkamu?

IIpy mepeBome HasBaHMs TEKCTa IVIArOJ «Etre» B HACTOSIIEM BpeMeHM 3aMeHEeH
MOJa/JIbHbIM [JIarOJIOM B JMYHOM dopMe ¢ UHOUMHUTUBOM (Mo2ym Obimb).
KoHcraranysgs B MCXOOHOM TMPEIJIOKEHUMM TEKCTa-OPUTMHAJA  3aMeHSeTCs
BEPOSITHOCTHBIM ITPOrHO3MpoBaHueM. ITogobHas rpaMmarndeckas TpaHcpopmanmst
COOTBETCTBYET HOPMAaM PYCCKOTO SI3bIKa ¥ KOMMYHMKATVBHOM 1I€JIM TEKCTA.

2. Une traduction est bien autre chose qu’une simple substitution mot a mot -
HO nepeeod ecmb Heumo 0o0Jibuiee, UeM NPOCINO OYKEAJIbHAs 3AMeHAd O00HO020
cji06a opyzum.

Wcnonb3yeTcs MpUEM KOHKpETH3alluy, TO €CTh 3aMeHbl CJIoBa 0ojiee IIMPOKOrO
3HaUeHMsT CJOBOM C Oojiee y3kMM 3HaueHueM. [IpuMeHeHMe HaHHONM
TpaHchopMaLyy OOBSICHSIETCSI OCOOEHHOCTSIMM CEeMaHTUMUYECKO COYeTaeMOCTHU
Hapeuus «bGosnvuie», YIOTpebjeHre KOTOPOro IIPeNCTaB/IsIeTCs] YMECTHbIM B
OAaHHOM KOMMYHMKATMBHOM KOHTEKCTe, TaK KaK IIOJYEepPKMBAeT BayKHOCTb
MIPOTUBOIIOCTABJIEHMSI CTEPEOTUIIOB M XapaKTEPUCTUK I€PEBOMYECKONM MPAKTUKMA.
Takum 06pasoM, yCMIMBAeTCsl SKCIIPeCCHMBHAsI CcOCTaBsiiolas dpasbl. Bo3moskeH
HENTpaJIbHbIV BapUAHT IIEPEBOIA: HEUMO dpyzoe, uem npocmo ... .

3. Dont seul le contexte permet de rendre le sens — 3HaueHue KOMopwvIX MoMcem
O0blMmb 6bIA6J1€HO MOJILKO NPU NOMOULU KOHIMeKcmd.

Bo (&paHIiry3ckoM BbICKAa3bIBaHMM OTMEUAeTCsl SIBJIEHME CUMHTAKCUYEeCKOTO
aHMMM3Ma, KOIJa HEOAVIIEBJEHHBIM IpeaMeT Hajgeasercss  (QYyHKUMSIMU
onmyiieByieHHOro. [1py repeBoge UCIOIb3yeTCss 6e3IMUHbIN O00POT U IPEeIJIOKHAS
KOHCTPYKIIMS. Bo3MOkeH M mepeBOn C YaCTMYHBIM COXpaHeHueM (paHIly3CKO
KOHCTPYKIIMI: MOJbKO KOHMEKCIM NO380NUM 8blsI8UMb MOUHbLL CMBICL.

O000IINTH IIPEeoAOIeHNEe TPYAHOCTENM IepeBoa (YaCTOTHOCTh TPYTHOCTEN
omnpeneJIeHHOI0 XapaKTepa, XapaKTepUCTHUKa BBIOPAHHOM CTpaTerum
mnepeBoja).
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